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nstituto Nacional Penitenciario y Carcelario PAZ EQUIDAD EDUCACION

, ACTAN° 04 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

Fecha: 18 DE MAYO DEL 2018

Hora: 10:00 AM

Lugar: SALA CEDIP

1. VERIFICACION QUORUM DE INTEGRANTES DEL COMITE

2 MODIFICACIONES AL PLANTIC 2018

3. RESULTADOS FURATG Y | TRIMESTRE MIPG 2018

4. POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES V2

5 CONTRATO 101 DE 2013 TABLAS RETENCION Y VALORACION DOCUMENTAL

DESARROLLO DE LA AGENDA:

QUORUM INTEGRANTES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

SE REUNEN EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION,
JUAN MANUEL RIANO VARGAS EJERCE LA VOCERIA COMO SECRETARIO TECNICO DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO ADMINISTRATIVO JUNTO CON LOS INTEGRANTES DEL MISMO COMITE, CON EL FIN DE EXPONER LOS
SIGUIENTES TEMAS:

EL JEFE DE A OFICINA ASESORA DE PLANEACION VERIFICA QUORUM DE LA SIGUIENTE MANERA:

1. DIRECTOR GENERAL O SU DELEGADO (PRESENTE)

2. DIRECTOR DE CUSTODIA Y VIGILANCIA O SU DELEGADO (AUSENTE)
3. DIRECTOR DE ATENCION Y TRATAMIENTO (PRESENTE)

4. DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA (PRESENTE)

5. DIRECTOR ESCUELA DE FORMACION (AUSENTE)

6. JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION (PRESENTE)

1. 7. JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA (PRESENTE)

8. JEFE OFICINA ASESORA COMUNICACIONES (PRESENTE)

9. JEFE SISTEMAS DE INFORMACION (PRESENTE)

10. JEFE OFICINA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO (AUSENTE)

11. SUBDIRECTORA TALENTO HUMANO (PRESENTE)

12. COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO (PRESENTE)
13. OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION (AUSENTE)

ASISTEN COMO INVITADOS CON VOZ Y SIN VOTO:

JEFE OFICINA CONTROL INTERNO (PRESENTE)

COORDINADOR GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA: OL. LEONEL RIOS SOTO

CONTRATISTA GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA: DANIEL ALBERTO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
COORDINADOR GRUPO GESTION DOCUMENTAL: NURIAN ROJAS

GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL: ESTEFANY CUITITIVA

GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL: LUIS EDUARDO PRIETO

ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DR JUAN MANUEL RIANO, PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL COMITE
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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

LAS MODIFICACIONES SOLICITADAS POR LAS DEPENDENCIAS A EFECTUAR EN EL PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO 2018 CON TAL DE SER SOMETIDAS A APROBACION POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL
COMITE.

Componente 2. Racionalizacién de tramites

PLAN
ANTICORRUPCION
¥ ATENCION

AL CIUDADANO

TRAMITES Y SERVEIS

(G racias

adePla

SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO LAS
MODIFICACIONES PRESENTADAS AL PLANTIC 2018, LOS MIEMBROS DEL COMITE APRUEBAN POR UNANIMIDAD.

RESULTADOS FURATG Y | TRIMESTRE MIPG 2018

EL JEFE DE LA OFICINA ASESROA DE PLANEACION, DR JUAN MANUEL RIANO PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL COMITE
LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD EN LA EVALUACION FURAG, LA CUAL SE REALIZO DURANTE LA
VIGENCIA DE LOS MESES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE DEL 2017, EN ESTOS RESULTADOS SE PRESENTARON LOS
INDICES DESAGREGADOS DE DESEMPENO INSTITUCIONAL, ASI COMO LOS DE CADA UNA DE LAS POLITICAS Y DIMEN
SIONES DEL NUEVO MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION, DE IGUAL FORMA SE PRESENTAN LAS
RECOMENDACIONES CON LA FINALIDAD DE MEJORAR EN LOS RESULTADOS NEGATIVOS DE LA ENTIDAD.
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JUAN MANUEL RIASO VARGAS
Jck Oficina Ascaora e Plancacién
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POR OTRO LADO SE PRESENTARON LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD EN EL | TRIMESTRE DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION, MOSTRANDO LOS RESULTADOS POR CADA DIMENSION, POLITICA,
RESULTADOS POR DEPENDENCIA, METAS SIN REPORTE DE AVANCE Y MODIFICACIONES A EFECTUAR.
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL NURIAN ROJAS ARGUMENTA QUE LA META “ACTUALIZAR
EL REGISTRO DE INFORMACION DE ACUERDO A LINEAMIENTO DE GEL” A LA CUAL LA OFICINA DE SISTEMAS DE
INFORMACION SOLICITA CAMBIO DE RESPONSABLE PARA ESTE GRUPO, YA SE ENCUENTRA CUMPLIDA AL 100% ESTA
EJECUCION SE REALIZO EN LA VIGENCIA DEL ANO 2017, POR TANTO SOLICITA AL COMITE LA ELIMINACION DE ESTA
META.

SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO LAS
MODIFICACIONES PRESENTADAS AL MIPG 2018, LOS MIEMBROS DEL COMITE APRUEBAN POR UNANIMIDAD.

POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES V2

LA JEFE DE LA OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION, ING ADRIANA CETINA PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL
COMITE LA VERSION 02 DE LA POLITICA DE TRATAMIENTO PERSONALES, EN LA QUE SE INCLUYERON LOS
RESPNSABLES, TITULARES, SUPRESION DE DATOS PERSONALES DE FAMILIARES ETC.

i e (2 INPEC @ (@ RiiRE
WG 0 & Reoni POLITICA DE TRATAMIENTO ¥ FI 2 L
DATOS PERSONALES. Versi
los ¥ est fijados por la de Industris y Comercio &n
4. referenciaa la Ley 1581 de 2012 y al Decreto1377 de 2013, el Instituto debe revisar el uso de los datos
personales contznidos en sus sisemas de informacian y plantear politicas de manejo de informacion y
o - for imiento paralaeltr ientoy la proteccién de datos |
POLITICADE TRATAMIENTO Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES. Version No.2. Como entidad r ; deld o o5 datos debemos definir los fines y medios

paraeltr losusuariosy/o titulares.

OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION

For lo anterior se actualiza la POLITICA DE TRATAMIENTC Y PROTECCION DE DATCS PERSOMALES.

Versién No.1 CODIGO: PATI-PLOZ del FECHA: 14{Jun/2017 por laVersion No.2y en ella seincuye:
# La finalidaddel trammiento de los dat
¥ los isos y deberesdelr vio del de datos.
Ing. ADRIANA CETINA HERNANDEZ # Derechosdelostitulares de losdatospersonales.
Jefe Oficina de Sistemas de Informacién ¥ Supresiénde datos.

+ Alcance 3 I protecrion de datos personsles pars los familisres de la poblaccn privads de I
libertad.

—— e |
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DESARROLLO DE LA AGENDA:

- - INDEC o @ RE0RE
POLITICA DETRATAMIENTO ¥ PROTECCION DE
DATOS PERSONALES. Version 2

GRACIAS!!

Ing. ADRIANA CETINA HERNANDEZ
Jefe Oficina de Sistemas de Informacién

—— |

SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO POLITICA DE
TRATAMIENTO DE DATOS V2, LOS MIEMBROS DEL COMITE APRUEBAN POR UNANIMIDAD.

CONTRATO 101 DE 2013 TABLAS RETENCION Y VALORACION DOCUMENTAL

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL, NURIAN ROJAS PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL COMITE
EL INFORME SOBRE EL CONTRATO 101 DE 2013 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO Y LA EMPRESA SERVICIOS POSTALES NACIONALES 4-72. SE EXPONE QUE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO
VENCIO EL 31 DE JUNIO DE 2015 Y QUE EXISTE UN INCUMPLIMIENTO PARCIAL POR PARTE DE LA EMPRESA SERVICIOS
POSTALES NACIONALES 4-72 EN REFERENCIA AL OBJETO CONTRACTUAL DE LA SIGUIENTE FORMA:

1. REALIZAR LA CREACION DE 175 TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL (TRD) DEL INPEC, CON BASE EN LOS
ORGANIGRAMAS DE LA INSTITUCION. (DIRECCION GENERAL, ESCUELA DE FORMACION REGIONALES Y
ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL). - CUMPLIMIENTO PARCIAL

2. CREAR EL CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL. — CUMPLIMIENTO PARCIAL

3. REALIZAR LOS AJUSTES PARA SU APROBACION SOLICITADOS POR EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION, DENTRO Y
HASTA LOS SIGUIENTES SESENTA DIAS DE LA TERMINACION DEL PROYECTO. - CUMPLIMIENTO PARCIAL

4. CREACION DE LAS TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL. - CUMPLIMIENTO PARCIAL

LO ANTERIOR HA REPERCUTIDO EN QUE EL AGN NO CONVALIDE LAS TRD Y TVD DEL INSTITUTO POR TANTO EL GRUPO
5. DE GESTION DOCUMENTAL SOLICITA CONFORMAR UN GRUPO INTERDISCIPLINARIO QUE REALICE LA REVISION DE LOS
AJUSTES SOLICITADOS EN TODOS LOS CONCEPTOS TECNICOS REALIZADOS POR EL AGN PARA PODER SUBSANARLOS
DE FONDO Y ASi PODER INICIAR NUEVAMENTE EL PROCESO DE CONVALIDACION Y EVITAR POSIBLES SANCIONES AL
INSTITUTO POR PARTE DE ENTES DE CONTROL. ADEMAS SE INFORMA QUE EL INPEC SE ACOGIO A LO ESTABLECIDO
EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO LEY 1437 DE 2011,
ARTICULO 18, REFERENTE AL DESISTIMIENTO EXPRESO DE LA PETICION RELACIONADA CON LA CONVALIDACION DE
TRD Y TVD. LO CUAL PERMITE REALIZAR LOS AJUSTES E INICIAR NUEVAMENTE EL PROCESO ANTE EL AGN. POR LO
ANTERIOR, Y COMO SE ESTABLECE EN EL ACUERDO 004 DE 2013 EN SU ARTICULO 3° SE REQUIERE DE LA
CONFORMACION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO CONFORMADO POR: 2 ESPECIALISTAS, 1 ARCHIVISTA, 1
HISTORIADOR, 1 ABOGADO Y 5 AUXILIARES DE ARCHIVO, CON EL FIN DE REALIZAR LA REVISION Y LOS AJUSTES A QUE
HAYA LUGAR.

LO ANTERIOR, ENFOCADOS A PRESENTAR LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS SOLICITADOS POR EL AGN EN LOS
TIEMPOS ESTABLECIDOS POR EL ENTE RECTOR, SIN INCURRIR EN POSIBLES SANCIONES A LA NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA. HAY QUE TENER EN CUENTA QUE SE REALIZO RESTRUCTURACION EN LA SEDE CENTRAL A TRAVES DE
LA RESOLUCION N° 000598 DEL 16 DE MARZO DE 2018, LO QUE IMPLICA UNA ACTUALIZACION EN LAS TRD. SE
REQUIERE ADEMAS, RECURSOS ECONOMICOS PARA REALIZAR DESPLAZAMIENTOS A ALGUNAS OFICINAS
PRODUCTORAS EN REGIONALES Y ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL.

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1102

) ‘ Pagina 16 de 23
laneacion@inpec.gov.co
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

’ ACTAN° 04 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

INFORME CONTRATO 1
2013

-

= {Comfraio suscrio &l 4312203
= Promoga N*1: Desde 010144 hesta el 03404
= Proqroga NP 2. Desde 041014 Rasta el 181014
= Poliza de cumplimisnto y calided dsl servicle desoe 2l 3o
diclemone de 2013 MEsta &l 31 de junko o8 2015
= Primer pago 40% 450,000,000
= Sagundo pago 30t 350,000,000
~ Tercer pago 30% 240,000,000
= Cuarto pago 10% 120,000,000 (NO REALIZADD)
= Exisie demands o= ConAnouersla coniraciual por pEne o8 4-T2 COnira
&l INPEC solicRando &l reconocimiento 08l pago correspondiente 3l
1P delwalor delcontraio 101 de 2013, | cusl 52 encuenira en el
Gpo Jurksdiccion Coacihva, Demandas ¢ Conclilacionss

== -

52 eslablece Que no se MA dado cumplimiento 3 ks skgulenies
mmerales de B cliusula segunda: ALCANCE DEL OBJETO. - Las
aclividades espacificas que dabe desarmollar SERVICIOS FOSTALES,
@2 acuendo 3 i3 aormatividad vigeme pertinente en malerla de gestida
gocumanial son

2 Reallzar la creacldn de 175 Tablas de Retsncidn Documents
{TRD} del INFEC, con bass en bos Organkgramas da la Institucion.
(reccion  General Escusla de Formacion  Reglonales §
Establecimisntos ds Reclusion dsl ordsn nackonal)

T

Esfa aclhvidad esta reallzads parclaimente, foda wer gue a pesar de
Faber sido presenfadas las TRD al Archilvo General de | Mackin, las
mismas han skio deveelias en § aporunldades por dfierentes mothes.
par parte del AGN TRD, qulen ha emilido concepios releratios Tene
3 hos Eustes SOliCRa00s.

p— T o I

3 Crear ol cuadro de Clasificacion Documsntal

Esta acividad esta reallrada parchimente, foda wer gue canforme al
fercer concepio del AGN oon oficha Moo 2-3016-05780 26 de agosio de
2016 manMests que s dete efectuar unE reviskdn pErs gue s serkes
y subserkes fengan folal commespondencla con las de s Tables de
Retencion Documental.

Pre— T o ITE

& Realizar los ajustes para su aprobacion sollcitados por sl
Archive Gensral de la Mackn, dentro y hasta los sigulsntas
sacanta dias da k3 terminacion del progscto.

Eslia acividad esta reallizada parclaimente, toda vez gue a 13 fecha no
52 ha dado cumplimlento esiricio a los ajusies solicRados por el AGN
gue se evidencls enm los diieremies concepios emRldos por el eme
rechor.

7. Creacion de las Tabizs de Valoraclon Documental

Esta aciividad estd reslizads parclimente, foda e gue 3 pesar de
FEber skio presentadas las TVD & Archivo General o 13 Nackn, iz
milsm a5 han siio devusias en 5 cpomunldsdes por dferentes mothues.
como s2 evidencls en ks dieremies conceplos emBElkdos par el eme
recior.

...y 1
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nstituto Nacional Penitenciario y Carcelario

’ ACTAN° 04 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

p— T T o I

re— T o ITE

13 En este numeral releclonado cont efectusr & kewantamisnto de
Inventaris y sntrega de archive al Conssjo Supsrior d= I
Judicatura de hasts 2350 metros Nnsalss gue  sguivalsn
aprovimadamants a3 300000 unidades documentsias  de
expadiantss de k3 Rama Judicial Conss)o Supsrion ds k3 Judlcatura
no 52 ha cumplido con as sigulentes acividades

< Lhfficackin de halas suwetas hasls 280 mis, toda ver que no 52
evigencls k3 entega formal g2l cumplimientn 08 et aciviaad

< De enconirarse documenios ©on deferiana Dlakglon se tamard B
Inirm 2kn que se pueda tomar pars gue Magae mEne del imentark
Achclmenie se encuerira en B bodega del archkm central del
Conselo Superior de 13 Judkaura, adminisirada \emporalimente por
el INPEC, expedientes que presentan deterion blokgleo sh gue se
logre detenminar 13 infarmackn confenlda en ellds, COma 58 puede
oirsenar en k3 mogratia aduia

“Fara el Desarmoll del evasamienio de lvestark y esrega de anchha
al Conssly Superir de |3 Judicatura, o8 600000 unkdaces
documentales aanoximadamente 2 350 metos lneaks 52 gabe taner
an cuania b astahlecign en el oficl N® DESAJTO-AR-5413 o2l 30 o=
mxl =] EA'JTn'J: medlawe el cual &l Coanalnadargel Gﬂlpﬂ a8 Archha
Ceniral del Consalo Suparkr de i Judicalwra — 3ala Admialsirativa -
comunica ks pardmetnos para feclhir los archives para su eniega 350

E

Fae— o I

S2 puede comclulr gue ks producios del comtrato 101 de 2013 se
realizance g2 mEnera pErchEl por pane de Sendckes PosiEles Macknzles
4-72 y no Meron enfregados 3 satisTacckin al INPEC, por &l mativa no
=2 ha reslizado ef ukima pago eguikakente al 107 del vakr del contratin
ko cual ests soportado en B no comaldacin de lzs TROD y TVD par
parie del AGN, al lgual gue el Ihcumplimiento en el levantamiento tofal
del Anchiko Jodiclal

Confraciuaimente esta eslipulado en B clusula s&ptima walar y farma
o2 paga

Pre— T o ITE

|

Tenlendo en cuenta ks Incomenientes presentados en el desarmolio ge
ks producios archiv slicos relackonados en el comrato 101 de 2013,
que Sardcios Postales MNackorzles mediEnie aficlo W* EEQ00007 518
218 menclona gue- ©.._esd Impedkda para reallzar wn aueva gluste al
Instrumanto archhvistioo hasla fasto se packe wia coatraprestackin

Contraciuaimenie esla eslipulado en B3 clausula s2plima walor y forma
de pago

4.0 dMmo pago equivalenie diez par cleni (10%) fesmme del valr

il del comtrato previa entrega y aprobackin por parte el comE de
Archiva de |3 entidad de i35 175 Tablas de Reencldn Docyme afal y del
T00% de las Tahlas Valorackln Documental 13 entrega ogl 199 % de ks
Inventarias de carpatas del archihva central y del 10:0% del lnventarko de
Jos expedleniss  udlclales al supsrvisor sl confraln para sy aorohackin®

econdmica para s reallzackin...” el Grupo de Geslldn documental
planiea firalzar & proceso gue exlsle en el AGN en cuamio 3 B
comalidacin de las TRD y TWD. Confarmar un edulpo de archivistas
gue realice 3 reviskn de los ajustes sollcRados en fodes kos concephos
fecnicos realzados por el AGN para poder suzsanarks o2 fndo y 3sl
poder Inlclar uevamente el proceso de corvalidaciin
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’ ACTAN° 04 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

T o o o ose g

Par ko amerior, ¥ como se eskablece en el Acuerdo 4 de 2013 en =
Amliculo 3 52 requiere de B confarmackin del eguipo Inendisciplinario
corformada par 2 archikistas, 1 mistoradar, 1 @00d2da ¥ auxdiEnes de
archivg, con el finde reallzar k= reviskdn § los ajusies 3 oue haya lugar

Lo amterior, enfocados @ preserfar ks Instrumenios  archivisticos -
salicRacs por el AGN en ks Tiempos estEbleckiss por el ente restar, sh H Gra_c:[as '
Incurrr en posioles sanchknes @ 13 normatividad estableckia. Hay oue l *
ferier en cuemta que se reslnd restrucfurackin en la Sede Cerfral a Farommsin

iraves de 3 Resoluckn N* 000558 del 16 de marzo de 2013, o gue
Implica wra achElizackin en ks TRD.

Se  reguiere  ademas recursos  econdmicos  para reallEar

desplzzamientos 3 algunzs ofiches productorzs em Reghnales §
Esfablecimienios de recluskdn del Orden Nacknal

WWW Inpec. poveo

SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DEL COMITE LA CONFORMACION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO PARA
REALIZAR LAS LABORES DE CONVALIDACION DE LAS TRD Y TVD, DE IGUAL FORMA LA MOVILIZACION DE PERSONAL
PARA LLEVAR ESTA LABOR A CABO. LOS MIEMBROS DEL COMITE APRUEBAN POR UNANIMIDAD.
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’ ACTAN° 04 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

REGISTRO FOTOGRAFICO

COMPROMISOS:

1 OFPLA: REALIZAR LAS MODIFICACIONES AL PLANTIC Y PUBLICARLO EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL

2 OFPLA: REALIZAR LAS MODIFICACIONES AL MIPG Y PUBLICARLO EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL

DIGEC: CONFORMACION DEL EQUIPO DISCIPLINARIO PARA REALIZAR LAS LABORES CON FINALIDAD DE CONVALIDAR
3 LASTRD Y TVD.

PROXIMA REUNION

POR DEFINIR.
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ACTA N° 04

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

AREA O DEPENDENCIA

DELEGADO CARECCIOM GEMERAL

ASISTENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS

DIRECCION DE CUSTODIA ¥
WEGILAMCLA

DIRECCION O ATERCION ¥
TRATAMBEMTD

ALY ARC FNRICIUE MIRANDA QUIRONES Bl
HUGD JAVIEE WELOGSOILFEE PLILICHD _,.-4'"#
ROSELIM PAARTINET ROSALES >

DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA

JOSE NEMESIO MIOREMD RO DRIGUET

DIRECCION ESCUELA OE
FORMAON

-

ADR]ARA PATRICIA HERMANDEZ MARIN 'Tﬂiﬁ'i ﬁf

T

{ OFICIBA ASESDRA OF PLANEATIGH

OFICINA ASESDRA JURIDHCA,

JUAN MANUEL RIARIO VARGAS !W:-‘_#

EFRAIN MORSNDG ALBARAM

CFCIRA ASESORA DE
COMURICACIONES

CARLDS ZAMBRAND SAAVEDRA

QFRCINA DE SISTERAS DE
IMFORMACODN

ADRIANA CETINA HERNANDEZ )’% ‘ {r,—/{’?/

CQFRCIA DE CONTROL INTERMO

QFCNA DE CONTROL INTERRD
DISCIFLHARKD

J.EFEHE-'DH ERAZO ECDHJ.Hf .-"/ Lﬁﬁ%ﬂ@h} 4

CONSTANTA EUGENIA CAROMN CHARRY

SUBMAECCION DE TALERTO
HLA A

LUF TYRLAN TIERRADENTRO CACHAY A

GRUPD ATEMCION AL CRIDGBEND

LEYIDA MILENA MEDIMA LOEAND

GRUPD PLANEACION

ESTRATEGICA

OL. LECHNEL RIS 500

GRUPDO PLAMEACIIN
ESTRATEGICA

D MIEL &LEERTO RODAIGLIET R.

GRUPE PLANEAC I
ESTRATEGN A

MIREYA GAMEBELIA

GRUPD DE GESTION
DIDCURENTAL

MURLAN RO AS

BESTER) ool L

WS EnuALED PRy E T
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ASISTENTES:

AREA O DEPENDENCIA NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

i{:.E.:n-Tl"_‘;-.r TRAC ) Er T — --;Eﬂ-:r.nu-f o TP W L-:aﬁﬂf-?
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nstituto Nacional Penitenciario y Carcelario

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

, ACTAN° 04 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

Eruusin IINEC

TODOS POR UN
NUEVO PRIS

LISTADO DE ASISTEMCIA

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION ¥ DESEMPENC

ACTIVIDAD: MODIFICACIONES PLANTIC, RESULTADOS MIPG ¥ FURAG, POLITICA DE TRATAMIENTO DE

DATOE PERSONALES W

CONTRATO 101 DE 2013: TABLAS DE RETENCION ¥ VALORACIKON DOCUMENTAL ¥ ARCHIVO JUDICIALFECHA: 18/05/2018 HORA: 10,00

AR LUGAR: SALA CEDNP

SEDE DE TRABAIG HOMBAES ¥ APELLIDOE

DELEGADO DIRECCHON
GEMERAL

DIRECCION DE CUSTODIA Y
WIGILANCIA

ALVARD ENRIQUE MIRANDA
QUINONET

HUGO JAVIER VELASQUEZ PULIDO

CORRED ELECTROMIZD
a Vvt oerlsos i mopesgeves

@inpec.gov.co

FIRM A

DIRECCION O ATENCION ¥

TRATAMIENTO ROSELIN MARTINEZ RDSRI-.ES

Ly = u.-.-.m&:':.,r o @inpec.gov.se

- e

DIRECCION DE GESTION JOSE NEMESIO MORENO
= inpes_gov.co
CORPORATIVA RODRIGUEZ )
DIRECCIOM ESCUELA DE ADRIANA PATRICLA HERNANDEZ T
- - '
FORMACION MLARIN e heynon de < mrgding, ¥ inesesovce
— T

OFICINA ASESORA DE
PLAMESCION

JUAN MANUEL RIARNGD VARGAS

B Inpesgov.eo

| l‘runmml-ﬁqﬂ

OFICINA ASESORA JURIDICA | EFRAIN MOREND ALBARAM

A -
f?"?&“”” et @inpes =

OFRCINA ASESORA DE
| COMUNICACIONES

CARLOS ZANBRAND SAAVEDRSY

R R

DOFICINA DE SISTEMAS DE

INFORBACION A?RI&NM CEFIN-A HERN{;N DEZ

Finpec.gov.co

n‘é‘ir.pe:.uw.:o{_r:
edviany. ce ¥iwd

OIFICING DE COMNTROL

IMTERMNO JEFERSDN ERAZO ESCOBAR

Cale PO Mo E7 — M PBX 2397474 B 11602
B £y o i £

GETy MInUSTICW iN pEC

2 Pt e p s P

SEDE DE TRABAMNY HOMBAES ¥ APELLIDOE

OFICINA DE CONTROL
INTERMO DISCIPLINARID
SUBDIRECOIONM DE TALENTO
HumMANG

CONSTANZA EUGENLA CARON
CHARRY

i LUZ MYRIAN TIERRADENTRO
CACHAYA

\!Ie‘._.ﬁfg_m E VLD Sinpec.govio dﬁi&:‘"ﬁ @
Plgina 1 de 2 f

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

T

CORRED ELECTROMICD FIRMA MG

@iInpec.gov.ca

Ginpec.gov.oo

GRUPO ATEMCION AL

CIUDADAMNC LEYDA Pa-l'IILENA MEDINA LOZAND

P s T VP Y

@inpac.gov.oon .

GRUPO PLAMEACION
ESTRATEGICA

OL. LEDMEL RIS S0OTO

Finpec.gav.co

HE&*{J:. T

GRURD PLANEACION
| ESTRATEGICA

DAMNIEL ALEERTO RODRIGUEZ R.

Uawiied . I"nrir'-T:..:ll;Jr.'E Finpec.gov.co

GRUPO PLAMEACION

ESTRATEGICA MIREY A GAMBOA

| Tn‘ﬁ—e.-.{rl %:1 b oo Sinpecgovcs

SRUPO DE GESTHOM
DOCUMENTAL

NURIAN ROJAS

ST R vo a s Finpec gov.co

GRUFD DE SEATIDN
Do T 8

ESTEFAM SulTiua ek fid

estepany. cuthus@inpee spcg

GESTVON Diowr@dif—| Ly s Enupute FTuE e

T T
[ E',')(LEE‘!'WJ

o prietog inpes.gov. <o
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