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Sefior Mayor General

MARIANO BOTERO COY

Director General

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC
Ciudad

ASUNTO: Informe de Evaluacion al Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano-
Segundo Cuatrimestre-2021

Cordial Saludo

De la manera mas atenta me permito presentar el segundo seguimiento al Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano 2021, el cual se remitira a los responsables de
cada componente para su respectiva informacion.

En este informe cada duefio de proceso podra encontrar las observaciones indicadas

por esta oficina, sin embargo, se reitera la importancia de entregar la informacion
requerida de acuerdo a la meta establecida en las fechas y carpetas indicadas.

Lo anterior para su conocimiento

Cordialmente,

HIL3OL %

Mayor (RA) JEFERSON ERAZO ESCOBAR
Jefe Oficina de Control Interno

Elaborado por: Jenny Paola Ramos Ramos-Profesional Universitario-OFICI
Fecha de elaboracion: 20 septiembre de mayo 2021
Archivo C:\Users\URAMOSR\Documents\INFORMES DE LEY\PAAC
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SEGUNDO INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION

CIUDADANO — OFICINA DE CONTROL INTERNO

Informe Ciudadano vigencia 2021.

Objetivo Dar a conocer a las partes interesadas del INPEC el seguimiento
realizado al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano del
segundo cuatrimestre de 2021.

Alcance Avances actividades Plan Anticorrupcion y de Atencion al

Ciudadano segundo cuatrimestre de 2021.

Normatividad

Ley 87 de 1993 “por la cual se establecen normas para el ejercicio
del control interno en las entidades y organismos del estado y se
dictan otras disposiciones”

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica.”

NTC ISO 31000 Gestion del Riesgo. Principios y Directrices.

Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles
En entidades publicas — Riesgos de gestion, corrupcion y seguridad
digital — Versién 4 — Octubre 2018.

Guia Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano Version 02 2015 - DAFP

Decreto 1499 de 2017, “Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién
Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido en
el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015.”

Decreto 648 de 2017, “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentaria Unico del Sector de la Funcion
Publica.”
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Para el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano aprobado para la vigencia

2021,

se determinaron un total de 134 actividades, donde se incluyo un nuevo

subcompenente CONFLICTO DE INTERESES con 3 actividades, perteneciente al
Componente 6 Iniciativas adicionales, por otra parte se establecieron actividades
para la Direccidn de Atencion y Tratamiento y Regionales.

PLAN ANTICORRUPCION - 2021

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES
1 GESTION DEL gglﬁ{l;ﬁ;&?gNADMWSTRACDN DEL RIESGO DE )
RIESGO DE .
CORRUPCION - MAPA MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION 3
DE RIESGOS DE CONSULTA Y DIVULGACION 5
CORRUPCION MONITOREO Y REVISION 2
SEGUIMIENTO 4
SUB TOTAL -
COMPONENTE 1
2. RACIONALIZACION .
DE TRAMITES TRAMITES Y SERVICIOS 8
SUB TOTAL .
COMPONENTE 2
INFORMACION DE CALIDAD Y LENGUAJE 14
3. RENDICION DE COMPRENSIBLE
CUENTAS Y DIALOGO DE DOBLE VIA CON CIUDADANIA Y SUS 20
PARTICIPACION ORGANIZACIONES
CIUDADANA RESPONSABILIDAD ACCIONES DE INCENTIVOS 7
EVALUACION Y RETROALIMENTACION 6
SUB TOTAL a7
COMPONENTE 3
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y )
4. MECANISMOS PARA | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
MEJORAR LA FORTALECIMIENTO DE CANALES DE ATENCION 12
ATENCION AL TALENTO HUMANO 4
CIUDADANO NORMATIVA Y PROCEDIMENTAL 3
RELACIONAMIENTO CON LA CIUDADANIA 2
SUB TOTAL %
COMPONENTE 4
LINEAMIENTOS DE TRANSPARENCIA ACTIVA 4
5. MECANISMOS PARA [ LINEAMIENTOS DE TRANSPARENCIA PASIVA 3
LA TRANSPARENCIAY [ INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION. 5
ACCESOA LA CRITERIO DIFERENCIAL DE ACCESIBILIDAD 2
INFORMACION MONITOREO DEL ACCESO A LA INFORMACION )
PUBLICA
SUB TOTAL .
COMPONENTE 5
CODIGO DE INTEGRIDAD 4
6. INICIATIVAS
ADICIONALES CONFLICTO DE INTERESES 3
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 17
SUB TOTAL .
COMPONENTE 6
TOTAL ACTIVIDADES 134
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La Oficina de Control Interno cumpliendo lo establecido en la normatividad legal
vigente; presenta el segundo informe correspondiente al avance de las actividades
planteadas en cada uno de los componentes y subcomponentes del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario — INPEC. Con corte al 31 de agosto de 2021.

En la que se realiza un analisis de las acciones adelantadas por cada uno de los
componentes.
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FORMATO PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Entidad: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
Vigencia: Diciembre 31 de 2021
Fecha de Publicacion:
Plan Anticorrupcidn y Atencion al Ciudadano Segundo Seguimiento OFICI
J Agosto 31 de
. . oy . I L 2021
COMPONENTE Gestion del Riesgo de Corrupcién-Mapa de riesgos de corrupcion — F:ch(a‘jedSegulrr:e‘nfj - OBSERVACIONES SEGUNDO SEGUIMIENTO
echa ctividades ctividades
Objetivos y Actividades Meta Responsable echa de Inici % de Avance
Subcomponente ) v P 4 Programada [ Programadas | Cumplidas i
(o] 2 100%
Q
n
=
o
—
a
Politica d
2z i iti AZrL:;aiStfacio'n del OFICINA ASESORA 04/01/2021 30/04/2020
0 ~§ Actualizarla Politica de ¢ ! DE PLANEACION
E = Administracién del Riesgo |Riesgo actualizada
- )
= del INPEC, de conformidad
2] E a los nuevos lineamientos
E (e} del DAFP X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN PRIMER SEGUIMIENTO
()
O w
: o Politica de
=] Divulgarla Politica de administracion del
< S - . . . . OFICINA ASESORA -
o Administracion del Riesgo |riesgo difundida DE PLANEACION 01/05/2021 31/08/2021 ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra oficio N.
E en los diferentes canales |en los canales de 20211E0068748 actualizacién politica de administracién del
6' de comunicacién comunicacién riesgo, proyeccion de la politica de administracion del riesgo
o Institucional. institucional X X codigo PE-PI PLO1 v4
3 100%
Formularydivulgarlas Un (1) oficio
inst : | OFICINA ASESORA
= Instrucciones para la elaboradoy ) 04/01/2021 31/03/2021
k=) actualizacién del mapa de |difundido DE PLANEACION
g riesgos de corrupcién en
a las etapas definidas, de
o acuerdo con la
o .
(] metodologia para la
a administracion del riesgo. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
(72
o
Q
(A Vinculara los ciudadanos,
[ usuarios o grupos de valor Una (1) encuesta OFICINA ASESORA
w o creaday A 04/01/2021 29/01/2021
(=) en la definicidn del Plan A . DE PLANEACION
< . L difundida.
= Anticorrupcion y el mapa
< de riesgos de corrupcion
= del Instituto. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
Consolidarel mapa de
riesgos de corrupcidon del |Un (1) Mapa de
INPECd d | i d OFICINA ASESORA
.e a.c/uer ocon la rlesgosA Ie a 04/01/2021 | 29/01/2021
actualizacion efectuada a [corrupcion DE PLANEACION
los diferentes mapas de definido.
riesgos por proceso. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
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5 100%
Publicar para consulta
ciudadana, la propuesta Un (1) Plan
del Plan Anticorrupciény [Anticorrupcion yde|OFICINA ASESORA 04/01/2021 15/01/2021
de Atencién al Ciudadano y|Atenciodn al DE PLANEACION
Mapa de Riesgos de Ciudadano
Corrupcidn. publicado X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
Un (1) Documento
Consolidarlos consolidado de
comentarios de la los comentarios OFICINA ASESORA
publicacién de la consulta |de los diferentes |DE PLANEACION 04/01/2021 29/01/2021
ciudadana yencuesta grupos que
realizada del PAAC. participaron. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO .
Consolidar el Plan Un (1) Plan
Anticorrupciony de Anticorrupciony
é:)er:;:nne:ltec éiue(::iiin;e‘lgl gieugtaecr;: |noc::nyahlllapa OFICINA ASESORA 04/01/2021 | 29/01/2021
DE PLANEACION
Riesgo de Corrupcion - de Riesgos de
Mapa de Riesgos de Corrupcién
= Corrupcién consolidado. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
k=] Publicar la versién
5 definitiva del Plan Dos (2)
-
2 MR ORI S O P
= DE PLANEACION
a Mapa de Riesgos de pagina web
: Corrupcion en la pagina institucional.
: web institucional. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
g
8
Divulgar con los
servidores penitenciarios [Una (1) pieza
y demds grupos devalor |[lgrafico de difusion
del Instituto el Plan creada y difundidafOFICINA ASES/ORA 04/01/2021 30/04/2021
Anticorrupciony de por los canales de ||[DE PLANEACION
Atencion al Ciudadanoy [lcomunicacién
mapa deriesgos de institucional.
corrupcion.
X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
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2 50%
Efectuar monitoreo
periddico al mapa de Acciones de
2 riesgos de corrupcién con monitoreo . al
‘g base enla informacion ;n:pa d:or:ijesg?s OFICINA ASESORA
S que remitan los lideres de [ pm?n DE PLANEACION 03/05/2021 31/12/2021
E los procesos, de acuerdo vigente (Abril, ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra ler
> con la Dimension de Agosto Y informe monitoreo al mapa de riesgos institucional, captura
8 Control Interno del MIPG y Diciembre) de pantalla de correo enviado a Directores Regionales, de
g la Politica de establecimiento yresponsables de darea en el que se solicita
E Administracion del Riesgo realizar el segundo monitoreo al mapa de riesgos
g del INPEC X institucional con fecha 23/08/2021
= Realizar ajustes al mapa
de riesgos de corrupcion|Ajustes al mapa
de acuercl.o con las|de rllesgos de OFICINAASESIORA 04/01/2021 31/12/2021 o
recomendaciones y|corrupcién DE PLANEACION ACTIVIDAD EN EJECUCION. A la fecha no se han recibido
solicitudes realizados al|documentados. solicitudes de modificacién con respecto a los riesgos de
interior de la entidad. X corrupcién segin manifiesta la oficina responsable.
4 50%
Realizar en cada uno de
los Informes Definitivos de
las auditorfas efectuadas|informe definitivo 01/02/2021 31/12/2021 EN EJECUCION. Se evidencia link de publicacién en la pagina
por parte de la Oficina de(de auditoria. institucional de los respectivos informes de auditorias
Control Interno un capitulo realizadas a: COPED PEDREGAL, proceso de suministro de
de analisis de riesgos. alimentacién de PPL en oficio n. 20211E0116524, EPN en
proceso de gestidn financiera, logistica y abastecimiento con
oficion N. 20211E0130743, EPMSC NEIVA mediante oficio N.
X 20211E0138529
Remitir al auditado y la
Oficina Asesora de|lnforme definitivo
'C_) Planeacion el andlisis del|de auditoria para
E rlt?sgo con el fin de que el eI‘A.udltado. 01/02/2021 31/12/2021 ) )
E mismo pueda servir de|Oficio para la| OFICINA CONTROL EN EJECUCION. Se evidencia captura de pantalla de correo
5 insumo para el ajuste del|Oficina Asesora de INTERNO enviado a la oficina de planeacién el dia 7 de julio de 2021,
[G] Mapa de Riesgos|Planeacidon. en el cual se adjuntan los respectivos informes de auditoria
g Institucional. X de COPED PEDREGAL, EPN Y EPMSC NEIVA
Hacer seguimientos a la
efectlwdac{ de los Tres (3) informes
controles incorporados en -
. de seguimiento al
el mapa de Riesgos de R
Corrupcién, teniendo en mapa  de ”95??5 04/01/2021 31/12/2021 EN EJECUCION. Como soporte se evidencia link de publicacién
o de corrupcion o L.
cuenta las  siguientes documentados. en la pagina institucional del Informe de Evaluacién al Mapa
fechas: 30 de abril, 31 de de riesgos de Corrupcién, correspondiente al primer
agosto y31de diciembre. X cuatrimesre, oficio N. 20211E0098291
Publicar los informes de
seguimiento al Mapa del|Tres (3) informes
Riesgos de Corrupcién en|de seguimiento al
el acceso directo: "Plan|mapa de riesgos 04/01/2021 31/12/2021 EN EJECUCION. Como soporte se evidencia link de publicacién
Anticorrupcién" - péaginalde corrupcion en la pagina institucional del Informe de Evaluacién al Mapa
web, teniendo en cuental|publicados. de riesgos de Corrupcién, correspondiente al primer
los 10 primeros dias X cuatrimesre, oficio N. 20211E0098291
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Fecha de
COMPONENTE 2 Racionalizacion de Tramites Seguimiento 30/04/2021
. Fecha Actividades | Actividades
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable echa de Iniciq Programada | Programadas | Cumplidas % de Avance
8
Revision y actualizacion de
los tramites u otros OFICINA ASESORA
procedimientos Tramites DE PLANEACION
administrativos (OPA) del|actualizados en el OFICINAS 03/02/2021 30/05/2021 ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra captura de
8 Instituto en el Sistema|SUIT ADMINISTRADORA pantalla del registro obtenido porla platafomra SUIT
O Unico de Informacion de DE TRAMITES referentes a los tramites que maneja el Instituto
E Trdmites - SUIT X X comprendidos entre mayo yjulio..
i
>
7] .
E Evaluar capacidad para
s racionalizacién a los Un (1) Plan de
é tramites definidos en el trabajo con 03/02/2021 30/05/2021
=] Instituto conforme a las responsables de | OFICINA ASESORA
diferentes estrategias de tramites. DE PLANEACION
mejora. OFICINAS
ADMINISTRADORA
DE TRAMITES X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
Estrategia de Una (1) estrategia
§ racionalizacion de racionalizacion | OFICINA ASESQRA 03/02/2021 30/06/2021
Q . publicada en el DE PLANEACION
S implementada. SUIT.
é ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra captura
> de pantalla del SUIT en el que se evidencia consolidad de
(4 X estrategia de racioanalizacidn de tramites implementada.
= Generarespacios de
= participacion de la
é ciudadania para identificar|Aplicacion de
acciones de mejora y encuesta de 01/03/2021 31/08/2021 ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra captura
posibilidades de satisfaccion de de pantalla de encuesta de satisfaccion de servicios 2021 la
racionalizacion de tramites y OFICINA ASESORA cual fue publicada en la pagina institucional., informe final
tramites servicios. DE PLANEACION X encuesta tramites y servicios INPEC 2021,
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Generarespacios de
participaciéon de la
ciudadania para identificar{Un (1) Informe
acciones de mejora y documentado de 01/09/2021 30/11/2021
posibilidades de los resultados de
racionalizacion de aplicacion de la OFICINA ASESORA ACTIVIDAD EN EJECUCION . Como soporte se encuentra
tramites. encuesta. DE PLANEACION X informe final encuesta trdmites yservicios INPEC 2021.
Una (1) Pieza
‘ grafica del proceso 30/06/2021 | 31/08/2021
Estrategia de de racionalizacion ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra
racionalizacion en el INPECcreada [OFICINA ASESORA borrador de la estrategia de racionalizacion,"sede
implementada. y difundida. DE PLANEACION X electronica" la cual esta pendiente poraprobar.
EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
20211E0167490 de la Regional Central, oficio N. 20211E0162972
02/03/2021 | 30/11/2021 Y 20211E0075480 Regional Occidente, oficio N. 20211E0179882
Regional Norte, oficio N. 20211E0177696 Regional Oriente,
Socializacién de ofico N. 20211E0177134 Regional Noroeste, oficio N.
Estrategia de los tramites y GRUPO DE 20211E0175101 Regional Viejo Caldas en los cuales cada
racionalizacion servicios a los ATENCION AL Regional presento informes de socializacion de tramites y
implementada. ciudadanos. CIUDADANO X servicios.
Informes de
monitoreo
Monitoreo de los tramites |trimestral al OFICINA ASESORA
yservicios del Instituto en [cargue de DE PLANEACION 04/01/2021 31/12/2021
el Sistema Unico de documentos de OFICINAS ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra captura
Informacidn de Tramites — |operacién en el ADMINISTRADORA de pantalla con los datos de operacidn Il TRIMESTRE-
SUIT. SUIT DE TRAMITES X informacidn reportada porel aplicativo SUIT.
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Fecha de
COMPONENTE 3 Rendicion de cuentas y participacién ciudadana Seguimiento 30/04/2021
Fecha Actividades | Actividades
- L Met: R bl ha de Inici 64%
Subcomponente Objetivos y Actividades eta esponsable  recha de Iniciq Programada | Programadas | Cumplidas °
14

Revision y conformacidn
i del grupo lider que|Un (1) acta de| OFICINA ASESORA
2 articule la estrategia de|reunién de equipo| DE PLANEACION 01/02/2021 31/03/2021
(:D rendicién de cuentas al|conformado
E interior de la entidad. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
- Capacitar al grupo lider
E w que lidere el proceso de
g «Q planeacién e|Capacitacién OFICINA ASESORA 01/02/2021 31/03/2021
= 2 implementacién de la|efectuada DE PLANEACION
s E estrategia de rendicién de
E % cuentas. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
g 8 Fortalecimiento al interior
g del instituto del

imient D .
2 szz:ma':;: e IOZ :ﬂcas PIEZ35| OFICINA ASESORA ovoz/2021 | 30/06/2021 ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como evidencia se encuentra oficio
o participac graticas DE PLANEACION N. 20211E0142263 /21/07/2021 acciones de articulacién
w funcionarios en el|difundidas A . . .
2 . difundidad por correo masivo a Drectores Regionales y
= desarrollo de la estrategia . L . . . .
L, Directores de Establecimiento. Pieza gréafica difundida
de rendicién de cuentas. . P,
X masivamente por correo electrénico invitacién a RDC 2020
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Un (1) Informe de
A . _|evaluacién y|
Analisis de la estrategial . L.
de rendicién de cuentas diagnéstico de OFICINA ASESORA
X estrategia de . 04/01/2021 26/02/2021
implementada en la o DE PLANEACION
) . . rendicion de
vigencia anterior. X
cuentas publicado
w en pagina web. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
@ Un (1) informe
(7] individual d
E Elaborar un informe :'andvilci;z d:
E individual de rendicién de cuentas acuerdos OFICINA ASESORA 04/01/2021 31/03/2021
S cuentas acuerdos de paz DE PLANEACION
o 2020, de paz Y
: ’ publicarlo en la
2 pagina web. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
=}
(U] Informe  individual de|Una (1) Actividad ACTIVIDAD CUMPLIDA. C inf d
§ rendicidon de cuentas|de difusion por| OFICINA ASESORA 03/05/2021 30/09/2021 dicién d M omo sop.t?rtedse en::uentra |ndorme €
> acuerdos de paz 2020|medio del canal| DE PLANEACION rendicion ecut‘ent‘as Ft:\nstruc.uon epaz(,captura €
a difundido institucional pantalla de socializacién masiva de este informe a
g ) ) X X funcionarios del Insituto el dia 22/07/2021
E Un (1) Informe de
o B‘rlndar informacién a los Ia.s con‘dl.u.ones de OFICINA DE
w ciudadanos de la|disponibilidad de
] o ; - SISTEMAS DE
2 disponibilidad delinformaciéon que .
o . . . . . INFORMACION
= informacién y medios|tiene la entidad,
(@] . . . B 01/02/2021 31/03/2021
< tecnologicos disponibles|asi como los
s . OFICINA ASESORA
= para el desarrollo de la[medios DE
o estrategia de rendicion de|tecnolégicos y
w . COMUNICACIONES
2 cuentas. publicado en
pagina web. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER CUATRIMESTRE
Elaborar documento de
caracterizacién de los|Un (1) documento
s GRUPO DE
grupos de valor y de|de caracterizacién -
. . . ATENCION AL 02/03/2021 30/04/2021
interés de acuerdo a la|del ciudadano CIUDADANO
guia del DNP ylactualizado.
normatividad vigente. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER CUATRIMESTRE
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ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra boletines
nr. 033 invitacion a encuentros participativos transparencia y
paz, boletin N. 036 invitacién a conocerresultado de
encuestas sobre temas de interes para encuentros
participativos, boletin N. 048 invitacion a la audiencia RDC,
boletin 049 resultados de audiencia de RDClos cuales se
w enviaron por correo masivo a funcionarios del Instituto,
E;‘ Una (1) Estrategia boletines internos enviados por correo masivo invitacion al
(2] L » de comunicacién tercer encuentro participativo, boletin interno N. 22 encuentro
- Disefio yelaboraciéon de la .., | OFICINA ASESORA L . . .
E . para la rendicién participativo, Regional central, boletin 028 encuentro
9 Estrategia de DE 04/01/2021 31/07/2021 o . . S
% comunicacién para la RDC de cuentas COMUNICACIONES participativo Regional Norte, boletin n. 030 invitacion
o P elaborada y audiencia de RDC, formato PDF resultados de la encuesta
: publicada. temas de interés RDCvigencia 2020. boletin interno N. 044
3 invitacion audiencia publica para PPL.. captura de pantalla
a de correo enviado masivamente a funcionarios del INPEC el
2 dia 18 y27 de mayo en el que se encuentra el link de
=] inscripcion a encuentros participativos, socializacion de
E video RDC-actividad ludica.captura de pantalla de correo
g enviado masivamente a funcionarios del Instituto link de
= acceso invitacién RDC 2020.
< X X
8 Una (1) Encuesta
a Consulta a la ciudadania|de opinién
2 . .
o sobre necesidades de|realizada e
g informacién del Instituto,|[informe de
definir t Itad
E para ) efinir temas y[resultados OFICINA ASESORA
10 contenidos de laldocumentado 01/02/2021 30/06/2021
o L DE PLANEACION
E Rendicion de Cuentas y[sobre los temas
- publicacion de resultados|de interés de la
enlalink RDCen la pagina|ciudadania y| ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra informe
web Institucional. publicados en "encuesta temas de interes RDC 2020" el cual se encuentra
pagina web X X publicado en la pdgina institucional
Elaboracion del informe de|Un (1) Informe de
Gestid d | tio laborado| OFICINA ASESORA
11 estion —~~ de ajeestion efaborado 04/01/2021 | 26/02/2021
administracion delly publicado en| DE PLANEACION
Instituto vigencia 2020 pagina web. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL INFORME ANTERIOR
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Divulgacion de la
IGnesStitj(z:ional, por ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra piezas
o medio de piezas| OFICINA ASESORA graficas enviadas por correo electrénico con datos basicos
1 Difusién del Informe de comunicativas  a DE 01/03/2021 31/12/2021 del resultado de la gestion 2020, pieza grafica de invitacion a
Gestion del instituto través  de  los| COMUNICACIONES audiencia RDC 2020, pieza grafica del programa delinquirno
canales de paga, visitas virtuales,cobertura en salud a ppl, dimensién
comunicacién DDHH.capturas de pantalla de: presentacién de audiencia
institucional. RDC 2020 via twitter, invitacién a audiencia RDC 2020 por
it facebook, presentacion pieza grafica programa delinquirno
% paga via twitter, piezas gréficas previas a la presentacién de
E X la audicencia RDC 2020: temas a tratar
E Informe de
S Rendicion Cuenta Fiscal efrendicion de la
8 Informes a través del|cuenta fiscal a la OFICINA ASESORA
w 13 Sistema de Rendicién|Contraloria de la 04/01/2021 30/04/2021
2 Electronica de la Cuenta e|vigencia 2020 en DE PLANEACION
8 Informes SIRECI los términos de
E ley X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
-
>
(=]
g ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra boletines
= nr.033 invitacion a encuentros participativos transparencia y
s paz, boletin N. 036 invitacidn a conocerresultado de
E encuestas sobre temas de interes para encuentros
2 participativos, boletin N. 048 invitacién a la audiencia RDC,
8 boletin 049 resultados de audiencia de RDClos cuales se
<§t Disefio y difusién de Boletines enviaron por correo masivo a funcionarios del Instituto,
= boletines informativos informativos boletines internos enviados por correo masivo invitacién al
E sobre las acciones de elaborados +| OFICINA ASESORA tercer encuentro participativo, boletin interno N. 22 encuentro
2 14 informacién, didlogo | divulgados por los DE 01/03/2021 30/11/2021 participativo, Regional central, boletin 028 encuentro
responsabilidad definidos canales de| COMUNICACIONES participativo Regional Norte, boletin n. 030 invitacion
en la estrategia de comunicacion audiencia de RDC, formato PDF resultados de la encuesta
rendicion de cuentas institucional temas de interés RDCvigencia 2020. boletin interno N. 044
vigencia 2020. invitacion audiencia publica para PPL.. captura de pantalla
de correo enviado masivamente a funcionarios del INPEC el
dia 18 y27 de mayo en el que se encuentra el link de
inscripcion a encuentros participativos, socializacion de
video RDC-actividad ludica.captura de pantalla de correo
enviado masivamente a funcionarios del Instituto link de
acceso invitacion RDC 2020.
X
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20 20%
(%]
=]
2 ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como evidencia se encuentra oficio
< N.20211E0094234 emitido por la Regional Viejo Caldas y
E dirigido a los establecimientos de RM, EPMSC, CPAMS LA
E DORADA Y COIBA, en el que se solicita entre otros, invitar por
g Convocatoria e invitacion medio de oficio a entidades publicas a participaren el
2 g a entidades publicas v encuentro de integridad, captura de pantalla de correo
; o privadas, organismos de GRUPO DE enviado masivamente desde el drea de planeacion Regional
(o) g control, veedurias,|Convocatoria e ATENCION AL Viejo Caldas a funcionarios de esta Regional invitacion a
: N ciudadania, poblaciéon conlinvitacion CIUDADANO 05/04/2021 31/08/2021 encuentros participativos.oficio N. 20211E0177424-informe
S E enfoque diferencial, PPL y[implementada DIRECCIONES participacion-encuentros participativos-Regional Noroeste-
e g familiares de PPL, para los REGIONALES captura de pantalla de correo enviado por Regional Oriente y
8 (e} espacios de didlogo RDC| Occidente a establecimientos a su cargo con invitacién a
E 2020 encuentros participativos. Por parte de los siguientes
o establecimientos se encuentra invitacion a Entidades
8 Publicas para la participacién de encuentros participativos;
9 EPMSC MANIZALES, EPMSC AGUADUAS, EPMSC PACORA,RM
< MANIZALES, EPMSC CALARCA, EPMSC ARMENIA, EPMSC PEREIRA,
o EPMSC FRESNO,EPMSC HONDA,EPMSC PUERTO BOYACA. Sin
embargo solo se evidencid invitacion a Entidades Publicas,
veedurias y otros por parte de la Regional Viejo Caldas no
X hayevidencias de las demés Regionales.

>
<
2
E ACTVIDAD EN EJECUCION.Como soporte se encuentra boletin
g - n. 22 "Regional Central-encuentros
2 % participativos"socializacion video actividad lddica
; (e} desarrollada por el EPMSC FLORENCIA "RDC 2020, pieza grafica
o g Difusion de ) la socializada mediante correo masivo "segundo encuentro
: N convocatoria e invitacion a|Acciones de| OFICINA ASESORA participativo a cargo de la Regional Viejo Caldas. boletin N.
s <zf. las mesas de dialogo por d?fUSié" DE 01/03/2021 | 31/12/2021 28 socializado por correo masivo encuentro participativo a
ol g T“Ed.'o ‘ de los canales|ejecutadas COMUNICACIONES cargo de Regional Norte, boletin N. 030 "grupos de interes
8 (o] institucionales seleccionan los temas a desarrollaren la Audiencia Pubica,
E g Informe de resultados Encuesta Temas de interes RDC 2020.
av Boletin 044 socializado por correo masivo "invitacion
8 audiencia RDCpara PPL",oficio N. 20211E0142263"acciones de
9 articulacién audiencia RDCdirigida a Regionales y
< Establecimientos de Reclusidn. pieza gréfica de invitacion a
o X audiencia enviada por correo masivo.
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ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como evidencia se encuentra
captura de pantalla de publicaciones realizadas en twitter a
ﬂ traves de piezas graficas sobre "encuentros participativos
g justo yhumano, atencidn integral ydiferencial, dimension de
=] evaluacion de resultados, dimensién de direccionamiento
§ estratégico, invitacion a audiencia publica, resultados de
<zt atencion al ciudadano, participacion en el segundo
(] encuentro por parte de la Subdireccion de Talento humano,
g presentacion Regional Viejo Caldas,implementacion de
‘3 gestion documental,primer encuentro participativo,
v publicaciones en NOTINPEC tema encuentros participativos,
: edicion 627,628,629,630,631, publicacion de piezas graficas en
= la pagina institucional-encuentros participativos y
g Divulgarde manera masiva Acciones de| OFICINA ASESORA RDCboletines nr. 033 invitacidon a encuentros participativos
g IalsI;;élcones t:ug ad.e!an;a divulgacion DE 01/03/2021 31/12/2021 transparencia y paz, boletin N.036|nV|ta_C|ona conocer
=) e , en el ejercicio de implementadas COMUNICACIONES resultado de en_ctfest?s sobre te_mas delr.neres Para
o RDC 2020. encuentros participativos, boletin N. 048 invitacién a la
g audiencia RDC, boletin 049 resultados de audiencia de RDC
: los cuales se enviaron por correo masivo a funcionarios del
S Instituto, boletines internos enviados por correo masivo
w invitacién al tercer encuentro participativo, boletin interno N.
a 22 encuentro participativo, Regional central, boletin 028
8 encuentro participativo Regional Norte, boletin n. 030
3 invitacion audiencia de RDC, formato PDF resultados de la
o encuesta temas de interés RDCvigencia 2020. boletin interno
8 N. 044 invitacion audiencia publica para PPL.. captura de
2' pantalla de correo enviado masivamente a funcionarios del
o INPEC el dia 18 y27 de mayo en el que se encuentra el link
de inscripcidn a encuentros participativos, socializacion de
video RDC -actividad lddica.captura de pantalla de correo
enviado masivamente a funcionarios del Instituto link de
X acceso invitacién RDC 2020.
Gestionarla Publicacion
en la pagina web Publicacién de los
2 o cuemias, 1 mformeci |nsttuta o et tnk| OIVAASESORA | 0100 | oo g
: de consulta a la RDCen la péagina DE PLANEACION
= ciudadania frente a la web Institucional.
g gestion administrativa X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.
<
S g Blog virtual
o Estrategia de rendicion de
g 8 cuentasgimplernentada. habilitado para OFICINA ASESQRA 01/02/2021 30/04/2021
O 5 (Canales de interaccion) didlogo con DE PLANEACION
; = ciudadania
5 § X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.
8 o Acciones de
o publicaciéon en la ACTVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se evidencia link de
E pagina web, link acceso a las publicaciones de RDC
8 Estrategia de rendicién de rendicion de OFICINA DE https://www.inpec.gov.co/institucion/informes-de-
9 cuentas implementada. cuentas durante el SISTEMAS D,E 04/01/2021 31/12/2021 gestion/rendicion-de-cuentas/informe, donde se encuentra
< desarrollo de la| INFORMACION plan de rendicion de cuentas 2021,plan de comunicaciones
o estrategia de RDC 2020,informe de disponibilidad medios tecnolégicos RDC
rendicion de 2020, resultados encuesta temas de interes para la
cuentas. X estrategia RDC 2020.
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Seguimiento a
Atencion de los[requerimientos
requerimientos allegados|documentados
. GRUPO DE
por los diferentes canales|que sean .
7 . ATENCION AL 01/03/2021 30/11/2021 . .
de atencién a lafallegados a las CIUDADANO ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se evidencia acta N.
ciudadania respecto al|oficinas de 12 firmada porla coordinadora del grupo de atencion al
desarrollo de la RDC 2020. |atencion al ciudadano en la que se manifiesta que no se recibio
ciudadano X ninngun requirimiento respecto al desarrollo de la RDC 2020.
o, Elaboracién de
Presentacion ante una (1) propuesta
] Direccion General de la P p‘
i ._|de RDC y Acciones
g propuesta de la estrategia de difusién del| OFICINA ASESORA
= 8 de RDCyser difundida por 2 01/02/2021 | 31/05/2021
g . desarrollo de los| DEPLANEACION
s los medios de )
= A espacios de
= comunicacién .
< institucional didlogo de la RDC
g ) 2020. X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.
o
(7]
2
w
>
<
2
3
< . L, Realizacidn de los | OFICINA ASESORA
a Realizacién de los )
. . espacios de DE
2 espacios de didlogo . L
O 9 L . |didlogo definidas| COMUNICACIONES | 03/05/2021 30/11/2021
definidas en la estrategia . ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra acta
g de RDC 2020. en la estrategia de| OFICINA ASESORA N17 | d o " " Hicipati
S . RDC 2020. DE PLANEACION A en.a.fxue se desarrollo encuen. ro participativo para
< rendicién de cuentas-trasnparencia y paz--acta n. 19
S encuentro participativo para rendicion de cuentas-
g trasnparencia y paz, publicacién en la péagina institucional
8 de: primer encuentro participativo, segundo encuentro
i/ participativo Regional Viejo Caldas,tercer encuentro
(=] X participativo"justo y humano".
o
8 ACTIVIDAD EN EJECUCION.Desde la Oficina de planeacion se
&l encuentra como soporte captura de pantalla de los correos
a enviados a: Regional Norte temas a tratar en tercer
DIRECCIONES encuentro, link de inscripcién a encuentros participativos
Convocatoria Y| REGIONALES PARA para Regional Viejo Caldas, solicitud de vinculacién a
Estrategia de rendicién de organlzaao‘n de|EL DESARROLLO DE encuentros participativos EPN,informacién de articulacién
10 cuentas implementada. los espacios de| LOS ES?AUOS DE | 03/05/2021 | 30/11/2021 para encuentros participativos dirigido a la Regional Central,
didlogo para la DIALOGO oficio N. 202110077636 dirigido a EPN asunto: vinculacién a
RDC. OFICINA ASESQRA los encuentros participativos.oficio N. 20211E0142263
DE PLANEACION acciones de articulacién audiencia publica, oficio N.
20211E0158977 informe encuentro de integridad y audiencia
publica de RDCvigencia 2020 presentado por la Regional
X Viejo Caldas.
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Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

La justicia
es de todos

Minjusticia

DIALOGO DE DOBLE VIA CON CIUDADANIA Y SUS ORGANIZACIONES

11

Estrategia de rendicidn de
cuentas implementada.

Divulgacion de los
espacios de
didlogo, porlos
diferentes canales
de comunicacién
institucional.

OFICINA ASESORA
DE
COMUNICACIONES

01/03/2021

31/12/2021

ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra boletin
N. 22, apertura a encuentros participativos. Socializacién de
actividad ludica desarrollada por el EPMSC FLORENCIA, pieza
grafica temas de segundo enuentro participativo. captura de
pantalla de publicaciones realizadas en twitter a traves de
piezas graficas sobre "encuentros participativos justo y
humano, atencién integral y diferencial, dimensién de
evaluacién de resultados, dimensién de direccionamiento
estratégico, invitacion a audiencia publica, resultados de
atencidén al ciudadano, participacién en el segundo
encuentro por parte de la Subdirecciéon de Talento humano,
presentacion Regional Viejo Caldas,implementacién de
gestion documental,primer encuentro participativo,
publicaciones en NOTINPEC tema encuentros participativos,
edicion 627,628,629,630,631, publicacion de piezas graficas en
la pagina institucional-encuentros participativos y
RDC,boletines nr. 033 invitacion a encuentros participativos
transparencia y paz, boletin N. 036 invitacion a conocer
resultado de encuestas sobre temas de interes para
encuentros participativos, boletin N. 048 invitacion a la
audiencia RDC, boletin 049 resultados de audiencia de RDC
los cuales se enviaron por correo masivo a funcionarios del
Instituto, boletines internos enviados por correo masivo
invitacion al tercer encuentro participativo, boletin interno N.
22 encuentro participativo, Regional central, boletin 028
encuentro participativo Regional Norte, boletin n. 030
invitacion audiencia de RDC, formato PDF resultados de la
encuesta temas de interés RDCvigencia 2020. boletin interno
N. 044 invitacion audiencia publica para PPL.. captura de
pantalla de correo enviado masivamente a funcionarios del
INPECel dia 18 y 27 de mayo en el que se encuentra el link
de inscripcidn a encuentros participativos, socializacion de
video RDC -actividad lUdica.captura de pantalla de correo
enviado masivamente a funcionarios del Instituto link de
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CONVOTaToTITa €
invitacion abierta
o . . con entidades GRUPO DE
Realizacién de audiencia ibli RELACIONES
12 publica de rendicion de publicasy 03/05/2021 | 30/11/2021
cuentas vigencia 2020 privadas, INTERNACIONALES
: organismos de Y PROTOCOLO ‘ )
N ACTIVIDAD EN EJECUCION. No hay evidencias para evaluar por
control, veedurias, A . N
L X parte del grupo de relaciones internacionales y protocolo
Realizacién de audiencia Alptfyi:t(i::an la R(:/L\J(:((JJIEI)EES
13 publica de rendicion de josistieay 03/05/2021 | 30/11/2021
. . ubicacién de la | INTERNACIONALES
cuentas vigencia 2020. L
escenografia Y PROTOCOLO
ACTIVIDAD EN EJECUCION. No hay evidencias para evaluar por
X parte del grupo de relaciones internacionales y protocolo
ACTIVIDAD EN EJECUCION. boletines nr. 033 invitacién a
L . . Disefio de piezas encuentros participativos transparencia y paz, boletin N. 036
Realizacién de audiencia . OFICINA ASESORA o,
L L, y material invitacion a conocer resultado de encuestas sobre temas de
14 publica de rendicién de . DE 01/03/2021 31/12/2021 . L .
cuentas vigencia 2020 promocional RDC COMUNICACIONES interes para encuentros participativos, boletin N. 048
& : 2020 invitacion a la audiencia RDC, boletin 049 resultados de
audiencia de RDClos cuales se enviaron por correo masivo a
funcionarios del Instituto, boletines internos enviados por
correo masivo invitacidn al tercer encuentro participativo,
boletin interno N. 22 encuentro participativo, Regional
central, boletin 028 encuentro participativo Regional Norte,
boletin n. 030 invitacion audiencia de RDC, Notinpec n.
M 636,638,639,640,641,
Convocatoria e
invitacién a
entidades
publicas y
privadas,
Realizacion de audiencia |organismos de GRUPO DE
15 publica de rendicion de control, veedurias, ATENCION AL 03/05/2021 30/11/2021 ACTIVIDAD EN EJECUCION. Solo se evidencia captura de
cuentas vigencia 2020. ciudadania, CIUDADANO pantalla de correo enviado porlas Regionales:
poblaciéon Oriente,Norte, Occidente a los funcionarios de los
excepcional, PPL vy Establecimientos a su cargo en el que se hace invitacion a
familiares de PPL, audiencia publica, NO HAY EVIDENCIA DE INVITACION A OTRAS
para la Audiencia ENTIDADES PUBLICAS.
Piblica. X
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Solicitud a las
o, . . dependencias
Realizacién de audiencia A OFICINA ASESORA
P L vinculadas de
16 publica de rendicion de . . DE 01/03/2021 31/12/2021
) ) informacién para
cuentas vigencia 2020. . COMUNICACIONES
efectos del libreto
de RDC 2020. ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
20211E0108515 dirigido a los Jefes de cada de dependencia
] en el que se solicita el respectivo libreto de acuerdo con los
2 resultados presentados en el informe de gestion para la
8 X vigencia 2020.
ﬁ Realizacién de
= Realizacion de audiencia |videos de apoyo| OFICINA ASESORA
g 17 publica de rendicion de para presentacion DE 01/03/2021 31/12/2021 ACTIVIDAD EN EJECUCION. En las evidencias aportodas no hay
< cuentas vigencia 2020. en la Audiencia| COMUNICACIONES videos de apoyo para revisar que permitan dar cumplimiento
2 Publica X a la meta propuesta, se revisard en el préximo seguimiento
=1
73
: ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra link de
> Revisién de la publicacion en la pagina institucional AUDIENCIA RENDICION
g o ) . parte técnica DE CUENTAS 2020. La oficina responsable informa ANTES Y
g Realizacion de audiencia (Sonido OFICINA DE DURANTE LA EJECUCION DE LA RENDICION DE CUENTAS
S 18 publica de rendicién de ilurninalcio'n SISTEMAS D,E 03/05/2021 30/11/2021 SEREALIZO LA REVISION DE LA PARTE TECNICA (SONIDO,
o cuentas vigencia 2020. Pantalla comexién INFORMACION ILUMINACION, PANTALLA CONEXION, ENTRE OTROS), LA OFICINA
% entre otros) DE SISTEMAS PRESTO EL APOYO PARA LA CONEXION, ASI COMO EL
O CONTROL DURANTE EL EVENTO REFERENTE A TODA LA PARTE
E TECNICA.ESTA ACTIVIDADAD SE CONCLUYO
w X SATISFACTORIAMENTE
[
o
(=]
w
g OFICINA ASESORA ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oflcio N.
o Realizacion de DE 20211E0142263 "ACCIONES DE ARTICULACION AUDIENCIA
S ) o Audiencia Publica| COMUNICACIONES PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS. Captura de pantalla de
g 19 Estrategl‘a de rendicién de de rendicién de OFICINA DE 03/05/2021 30/11/2021 correo solicitud de difusién invitacién audiencia publica
cuentas implementada. cuentas  vigencia SISTEMAS D,E viernes 6 de agosto 2021,pieza gréfica de invitaciéon RDC6 de
2020. INFORMACION agosto socializada porredes sociales y correos masivos.
OFICINA ASESQRA Notinpec 641 con registro fotografico del evento RDC 2020,
DE PLANEACION capturas de pantalla de aplicacion lifesize el cual permite
ver el registro de visualizaciones de la transmisién en vivo
X de la audiencia RDC.
Acta de realizacién
20 Estrategia de rendicion de|de la Audiencia| OFICINA ASESORA 03/05/2021 30/11/2021
cuentas implementada. Piblica de RDC| DE PLANEACION /05/ /11/ ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra acta N. 086
ejecutada. del 6/08/2021 donde se encuentra el desarrollo de la agenda
X X "audiencia publica de rendicién de cuentas 2020"
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ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra, captura de
pantalla de correo enviado a oficina de comunicaciones
Actividad de solicitando publicacién de : pieza grafica con
. promocién de la objetivos,estrategia plan RDC 2021,informe de disponibilidad
Promocién de Ia cultura de cultura de| OFICINA ASESORA de medios, se evidencian las siguientes piezas graficas:
rendicién y peticidon de L - 03/05/2021 31/08/2021 ! . g . i P § :
cuentas rendicion y| DE PLANEACION cronograma de espacios de participacion,ler encuentro
peticion de transparencia y paz, 2do encuentro integridad, 3er encuentro
cuentas. justo yhumano, objetivos de la RDC,, las cuales fueron
socializadas por correo masivo y publicadas en redes
X X sociales.
Actividad lddica de
estimulo para la
promocién de la
Promocién de la cultura de |cultura de GRUPO DE
rendicion y peticion de rendicion y ATENCION AL 03/05/2021 31/08/2021 ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra acta N. 0185
cuentas peticion de CIUDADANO del 10 de mayo 2021-tema: actividad ludica RDC-EPMSC
cuentas dirigida a FLORENCIA,captura de pantalla de correo enviado
servidores masivamente por comunicaciones con video de actividad
penitenciarios X X ladica de sencibilizacion RDC 2020,
Divulgacion de la

" actividad ludica de

S Promocién de la cultura de estimulo en los OFICINA ASESORA

E ., L, canales ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra captura de

s rendicion y peticion de S DE 03/05/2021 31/08/2021 X - S

institucionales, a pantalla de correo enviado porla oficina de comunicaciones

t’-' cuentas COMUNICACIONES . . . .

s cargo del grupo de ,de manera masiva a funcionarios del Insituto en el cual se

= atencion al socializa actividad ludica de RDCrealizada por el EPMSC

a ciudadano. X X FLORENCIA.

(7] —

w Grabacién ,

cZ) edicién y

= Pi ion de | It d OFICINA ASESORA

Q rom‘o.ulon ¢ .a cu ura de divulgacion de ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra 8 videos ,

Q rendicion y peticion de A . DE 01/03/2021 31/12/2021 . X

< videos requeridos en los cuales cada uno de los Directivos encargados

a cuentas COMUNICACIONES N .

< en el marco de la desarrollo temas de sus respectivas dependencias, se

a RDC 2020 X X encuentra link de publicacidn de video RDC 2020.

E Cuestionario de

5, Evaluarla percepcién de la|percepcion

% ciudadania respecto alldiligenciados e

a desarrollo de los espacios|informe de | OFICINA ASESORA ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra:

7] . . . . 03/05/2021 31/12/2021 . .

E de didlogo y audiencia(resultados DE PLANEACION Informe de evaluacién con los resultados del primer,
publica de rendicion de|documentado segundo ytercer encuentro participativo, asi mismo la
cuentas. publicado en evaluacidén a la audiencia publica RDC 2020. sin embargo no

pagina web X hayevidencia de |la publicacion de estos.
Un (1) informe de
resultados de los
Estableceracuerdos y .
compromisos como compromisos OFICINA ASESORA
. adquiridos en los i 01/09/2021 30/11/2021
resultado de los espacios . DE PLANEACION
» diferentes
de didlogo. .
espacios de
dialogo.
474 Ext.1120
Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
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La JUStICIa Minjusticia
es de todos
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
Socializaciéon  de
informe de
Estableceracuerdos y
compromisos como resultados de los OFICINA ASESORA
P compromisos en i 01/09/2021 31/12/2021
resultado de las mesas de DE PLANEACION
o los canales de
didlogo. S
comunicacién
institucional.
X Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
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6
mecaniomo de evaluzain | do apmion s | OTICIVA SESORA
L ) P L. DE PLANEACION 01/09/2021 31/12/2021
de las actividades de la través de pagina
estrategia de RDC 2020. web institucional
Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
. Informe de
Zt:::;a;;ililt;:;): et resultados de la | OFICINA ASESORA 01/09/2021 31/12/2021
o encuesta de DE PLANEACION
estratégica de RDC 2020. L
opinidn
2
=]
2
-
2
w
S Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
=
<
o
o©
-
E .
= Consollfjaryélaborar plan Un( (1) ‘plan de OFICINA ASESORA
=2 de mejoramiento de la|mejoramiento 01/09/2021 31/12/2021
. . DE PLANEACION
© estrategia de RDC consolidado.
(5]
<
=}
=
S X
= Informe de
Itad |
Divulgarlos resultados de ;eesu r:e‘?)ia:'liz:tz
las evaluaciones del difundidjos en los OFICINA ASESORA 01/09/2021 31/12/2021
proceso de Rendicién de DE PLANEACION
canales de
Cuentas. A L,
comunicacion
institucional X Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
Evaluar y verificar, por|un (1) Informe de
parte de la oficina de|evaluacién del
control interno, el|cumplimiento de OFICINA DE 01/09/2021 30/11/2021
cumplimiento de lafla estrategia de|CONTROLINTERNO
estrategia de rendicidn de|rendicién de
cuentas cuentas X Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
Publicar en la pagina web
institucional informe de:
acciones adelantadas en Humanos, fisicos y [ OFICINA ASESORA
la estrategia de RDC 2020, - v A 01/09/2021 31/12/2021
. . . tecnolégicos DE PLANEACION
informe de la audiencia
publica e informe de los
espacios de didlogo. X Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
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es de todos
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COMPONENTE 4 Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano Fecha de Seguimiento 30/04/2021
. Fecha Actividades | Actividades
Subcomponente Objetivos y Actividades Meta Responsable  fecha de Inicid Programada | Programadas | Cumplidas
2
ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se evidencia oficio N.

Afifalantar seis (6) 20211E0122219 informe cumplimiento Plan anticorrupcién
Verificar el cumplimiento V'S"tés - de 2021 presentado porla Regional Central. Captura de pantalla
de los lineamientos v‘enflca&:lon GRUPO DE de corre enviado por la oficina de atencién al ciudadano
implementados en la wrtual}es' Y ATENCION AL Regional Occidente sin embargo no se adjunta acta
oficinas de atencién al cumpl{mlentfu a CIUDADANO 04/01/2021 30/06/2021 mencionda en dicho correo ni soporte para evaluarde esta
ciudadano a nivel los Ilnearnllentos Regional.oficio N. 20211E0113790 informe de verificacidn al
nacional. de atencién al DIREG Y ERON cumplimiento de los lineamientos implementados en las

ciudadana dirigido oficinas de atencidn al ciudadano, presetando porla

a los ERON. Regional Oriente.No haysoportes de las demas regionales

X pendiente para el préximo seguimiento.
Verificar el cumplimiento | Consolidacién de
de los lineamientos la informacién de
implementados en la las visitas de GRUPO DE
. . e ATENCION AL 01/07/2021 30/11/2021
oficinas de atencidn al verificacién, a
. . . CIUDADANO
ciudadano a nivel través de un (1)
nacional. informe.
ACTIVIDAD EN EJECUCION. No haysoportes para evaluaren
X este seguimiento,pendiente para el proximo
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12 10%
Formular acciones .
. Realizaruna (1)
preventivas con base las ~ .
) campafia teniendo
quejas de mayor Impacto en cuenta el
analizadas en el comité de diagnostico GRUPO DE ACTIVIDAD EN EJECUCION. foll
atencion, evaluacion y resentgado o las|  ATENCION AL 01/02/2021 | 30/11/2021 i A ON- °T,°ﬁ9p‘;"e Se;”;()“;?;;;;;"
trémites de quejas , p ? ! p CIUDADANO campanﬁ inea an‘tlcorrupuoyn ,in orn?e N. 202 -
) Direcciones accion preventiva, campafia de socializacidn sobre
reclamos e informes regionales vsede L | i6n d id ibli ivel
CRAET, que afecten la 8 Y preve?nmon a .a_corrupcmn e servidores pu |c.o_s a nive
. L central. nacional. Oficio N. 20211E0169757 segunda solicitud de
imagen del instituto. DR ) A o > )
difusion de la linea anticorrupcién a nivel naciona, la cual
se dirigio a las Direcciones Regionales,establecimientos
X adscritos,EPN y grupo de derechos humanos sede central.
ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra acta N.
062-lineamientos sobre la gestion disciplinaria, acta N. 070
visita de acompafiamiento e
. intervencién,capacitacion.productividad y acciones de
Actividades de ) . . I
. - prevencién en el area de control interno disciplinario, acta N.
Formular acciones prevencion . . .
N 071 capacitacién a los comandantes de vigilancia sobre la
2 preventivas con base las documentada y . . - L
O a5 d | X d entrada en vigencia del nuevo cédigo general disciplinario,
= quel’f)s € mayor mp:ac/to ejecutada con( acta 072 y 075 visita de acompafiamiento e
2 analizadas en el comité de[base en las quejas OFICINA DE . - . - .
E O | o inf d CONTROL INTERNO intervencién,capacitacién.productividad yacciones de
< atlenFlon, eva UéCIOn Y € |n. orm‘es € 01/02/2021 30/11/2021 prevencién en el area de control interno disciplinario, acta N.
w tramites de quejas, interés DISCIPLINARIO . " A . -
[=) | inf discinlinari 435sencibilizacion yseguimiento a la gestion de solicitudes
2 reclamos e intormes |sc.|p fnario de la OFIDI, acta 0326 sencibilizacién yseguimiento a la
pur CRAET, que afecten la recepcionados por L. L -
< A del insti dif | gestion de solicitudes de la OFIDI para trdmite de
= imagen del instituto. iferentes Carl‘a es notificacién..Direccién EPMSC FUSAGASUGA, oficio
: institucionales. 20211E0159925 informe de seguimiento a la gestidn de
(=] solicitudes de la OFIDI-Regional Oriente-, acta 098
E sencibilizacion yseguimiento a la gestion de solicitudes de
E X la OFIDI realizada con funcionarios de EPMSC LA PLATA
E ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentran
o solicitudes de reiteracién a seguimiento y control del
=} médulo PQRSD dirigido Regional Central mediante oficio N.
E 20211E0091296 y oficio N. 20211E0138183, oficio N.
[e) 20211E0091298, 20211E0138186 Regional Occidente, oficio N.
= 20211E0091302 Regional Norte,oficio N. 20211E0138192
Regional Norte.,oficio N. 20211E0091204 Regional Oriente,
Anali | oficio N. 20211E0091299, 20211E0138203 Regional
Hacer seguimiento a la|. nfa |zar. . a Noroeste,oficio N. 20211E0091297,20211E0138263 Regional
oportunidad en las n ?rrtnaslon | Viejo Caldas, oficio N. 20211E0163778 grupo de asuntos
respuestas emitidas a las ;\:?: Ira aG edn € penitenciarios, oficio N. 20211E0163782 Direccién de atencion
PQRSD por parte de las PC;)RSUDO des ml: A GRUPO DE y tratamiento, oficio N. 20211E0163697 Oficina de control
dependencias de ! ¢ € Ias ATENCION AL 04/01/2021 31/08/2021 interno disciplinario, oficio N. 20211E0163650 oficina asesora
Instituto, a través del résgujs as a los CIUDADANO de comunicaciones. oficio N. 20211E0163924 Oficina de control
sistema del Gesdoc y/o uuﬁdanos | interno disciplinario,.oficio N. 20211E0163713 Direcci6n de
Quejas web. me ZS For as custodia yvigilancia, oficio 20211E0163658 Grupo de Derechos
epen e’:l'as HUmanos. oficio N. 20211E0163731 EPN, oficio N. 20211E0163767
responsaples. Direccion de gestion corporativa, oficio N. 20211E0135872
Informe de PQRSD primer semestre 2021,oficio N.
20211E0163770 Oficina Juridica. oficio N. 20211E0163772 Oficina
de planeacion, oficio N. 20211E0163952 gupo de relaciones
publicas y protocolo, oficio N. 20211E0163786 oficina de
sistemas, oficio N. 20211E0163790 Subdireccién cuerpo de
custodia yvigilancia, oficio N. 20211E0163781 Subdirecciion de
X talento humano.
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= ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentran
‘O solicitudes de reiteracién a seguimiento y control del
‘é‘ médulo PQRSD dirigido Regional Central mediante oficio N.
I'-I_-I 20211E0091296 y oficio N. 20211E0138183, oficio N.
: 20211E0091298, 20211E0138186 Regional Occidente, oficio N.
o Hacer seguimiento a la Reali 1 20211E0091302 Regional Norte,oficio N. 20211E0138192
vt} oportunidad en las e»a}zar un - (1) Regional Norte.,oficio N. 20211E0091204 Regional Oriente,
— L oficio en el que se . .
< respuestas emitidas a las ¢ | oficio N. 20211E0091299, 20211E0138203 Regional
E PQRSD por parte de las prT_se.: jn ?S GRUPO DE Noroeste,oficio N. 20211E0091297,20211E0138263 Regional
solicitudes sin A . .
: dependencias del respuesta de las ATENCION AL 04/05/2021 31/08/2021 Viejo Caldas, oficio N. 20211E0163778 grupo de asuntos
(=] Instituto, a través del PQRpSD | CIUDADANO penitenciarios, oficio N. 20211E0163782 Direccidn de atencion
'C_) sistema del Gesdoc y/o d d é as y tratamiento, oficio N. 20211E0163697 Oficina de control
E Quejas web. epen en(:!ast interno disciplinario, oficio N. 20211E0163650 oficina asesora
E correspondientes. de comunicaciones. oficio N. 20211E0163924 Oficina de control
o interno disciplinario,.oficio N. 20211E0163713 Direccidn de
E custodia yvigilancia, oficio 20211E0163658 Grupo de Derechos
E HUmanos. oficio N. 20211E0163731 EPN, oficio N. 20211E0163767
E Direccidn de gestion corporativa, oficio N. 20211E0135872
Informe de PQRSD primer semestre 2021,oficio N.
20211E0163770 Oficina Juridica. oficio N. 20211E0163772 Oficina
de planeacidn, oficio N. 20211E0163952 gupo de relaciones
publicas y protocolo, oficio N. 20211E0163786 oficina de
sistemas, oficio N. 20211E0163790 Subdireccion cuerpo de
custodia yvigilancia, oficio N. 20211E0163781 Subdirecciion de
X talento humano.
2
Q
")
2
]
=
e Medi |
w edir a
(=) .
" percepcién
= . L ciudadana, a
< Realizar medicidon de ) d
E percepcién de los traYT_s . e un GRUPO DE ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
= ciudadanos respecto a la|o - :,'S‘ de | ATENCION AL | 01/02/2021 | 30/11/2021 20211E0126661 Informe medicion percepcion ciudadana
=) calidad y accesibilidad a estadistico de las CIUDADANO Regional Central, oficio N. 20211E0129802 Regional Occidente.
o los senvicios encuestas  a 10 Informe N. 20211E0134081 Regional Norte, oficio N.
z ERON  por  cada 20211E0134598 Direccién Regional Oriente, oficio N.
kLl regional y sede 20211 E0131519 Di L. ) o
s | ireccion Regional Noroeste, oficio N.
S central. 20211E0131282 Regional Viejo Caldas, oficio N. 20211E0135920
E informe consolidado encuesta de percepcién primer
E semestre 2021 presentada por el grupo de atencién al
(e} cidadano, oficio N. 20211E0112320 informe de monitoreo de la
v solucién de asignaciéon de turnos con calificadores en puntos
X de atencidn al ciudadano.
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ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra boletin
N. 50 primera feria de servicio al ciudadano, oficio N.
20215010108561 invitacion feria acercate Funcidn Pablica,
= captura de pantalla de correo enviado masivamente a
e} funcionarios del Instituto informando de las fechas de la
g Socializar la oferta publica feria San Jacinto.oficio N. 20211E0071878 inscripcion y
E de servicios del Instituto y . coordinacion feria de servicio al ciudadano -EPMSC
< generar espacios de Una_ (_01) feria de GRUPO DE Santander de Quilichao, NOTINPEC 642, oficio N.
E participacion con servicio ATENCION AL 03/05/2021 30/11/2021 20211E0162393 informe feria de atencidn al ciudadano San
i ciudadania ydemas grupos programadas  por CIUDADANO Jacinto- presentado porresponable de atencién al
&' de valor (Ferias de el DNP ciudadano Regional Norte. oficio N. 20211E0126523 inscripcidn
<zt servicio). feria acercate dirigida a la Regional Norte. oficio N.
: 20211E0126520 ---programacion feria nacional de servicio al
a ciudadano 2021, oficio N. 20211E0069601 diirigido a Regional
E Occidente, oficio N. 20211E0126511 inscripcidn feria acercate
E dirigida a Regional Oriente, captura de pantalla de
E X publicaciones realizadas en twitter
g Publicar la nueva
< . ., |versién de la carta
= Divulgar la nueva versién .
o« X de trato digno al GRUPO DE
o de la carta de trato digno . -
w . . PPL, en la pagina ATENCION AL 04/01/2021 31/03/2021
al PPL, a la ciudadania en
. X web del INPEC, en CIUDADANO
general, a nivel nacional. i »
el link de atencién
| ciudad .
&' cludadano X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO
o -
= Pub!lcar eg dIaI
agina we e
4} Divulgaciéon del manual y p 8 GRUPO DE
&‘ rotocolo de atencién al inpec el manual y ATENCION AL 05/04/2021 30/11/2021
2 p( protocolo de ACTVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra borrador
< ciudadano L. CIUDADANO . .
[} atencion al del manual y protocolo para la atencién al ciudadano, el
‘a' ~% ciudadano X cual esta pendiente de aprobacidn.
o o Acciones de
E E publicacion en
== agina web, de las
2 = Acciones de publicacion en ?olicitudes' OFICINA DE
[} .. P SISTEMAS DE 04/01/2021 31/12/2021
= pagina web efectuadas porlas INFORMACION
fE diferentes ACTVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra captura
g dependencias del de pantalla de las solicitudes realizadas porlas diferenetes
e INPEC. X dependencias de mayo a agosto
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ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
20211E0060477 entrega de estudios previos yanalisis del
sectorelaborada porla resonsable de sistemas de
Fortalecer las oficinas de informacion,contrato de compraventa N. 110 de 2021 cuyo
atencién al ciudadano,(Dotar los puntos objeto es contratarla adquisicidn, instalaciéon ypuesta en
mediante la|de atencion con un funcionamiento de la solucién de asignacién de
implementacion de|sistema de turnos GRUPQ DE turnos.....oficio N. 20211E0169726 informe de monitoreo
10 herramientas tecnoldgicas|WEB para medir el ATENCION AL 01/07/2021 20/12/2021 solucién de asignacién de turnos con calificadores en ptos
e infraestructura fisica|tiempo de CIUDADANO de atencién al ciudadano, oficio N. 20211E0165122 informe
para mejorar la calidad y|respuesta procesos contractuales proyecto de inversidn vigencia 2021,
eficiencia en la prestacion f(Digiturno) oficio N. 20211E0112321 informe de monitoreo de la solucién
del servicio al ciudadano. de asignacidn de turnos con calificadores en puntos de
=2 atencidn al ciudadano. oficio N. 20211E0112320 informe de
‘o monitoreo de la solucion de asignacién de turnos .....,oficio
g N. 20211E0121864 informe de procesos contractuales de
E inversion vigencia 2021, oficio N. 20211E0170223 reiteracion
: X informe de monitoreo de la solucidn de asignacion de turnos
(=]
(7]
o Fortalecer las oficinas de
s atencién al ciudadano,|Dotar los puntos ACTIVIDADA EN EJECUCION. Como avance de la actividad el
s rnediante » la fje atencién con grupo responsable aporta oficio N.20211E0123494 remisién de
E implementacion delinfraestructura GRUP(? DE estudios previos yanalisis del sector proceso de
o 11 herramientas tecnoldgicas|fisica direccionada ATENCION AL 01/07/2021 20/12/2021 contratacién mobiliario. Oficio N. 20211E0082354 remision de
E e infraestructura fisicala individualizar la CIUDADANO estudios previos proceso de contratacién modulos vigencia
= para mejorar la calidad yatencién. 2021, oficio N. 20211E0121864 informe de procesos
g efluenc!a. en Ia. prestacion [(Médulos) contractuales de inversidn vigencia 2021, oficio N.
= del servicio al ciudadano. 20211E0165122 informe de procesos contractuales proyectos
,‘E X de inversidn vigencia 2021.
g ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
w 20211E0060477 entrega de estudios previos yanalisis del
sectorelaborada porla resonsable de sistemas de
Empoderar los informacién,contrato de compraventa N. 110 de 2021 cuyo
Fortalecer las oficinas de|puntos de objeto es contratarla adquisicidn, instalacidon y puesta en
atencion al ciudadano,|atencién con funcionamiento de la solucién de asignacién de
mediante la|Herramientas turnos.....oficio N. 20211E0169726 informe de monitoreo
implementacion de[Tecnoldgicas de GRUPO DE solucidn de asignacion de turnos con calificadores en ptos
12 herramientas tecnoldgicas|medicion y| ATENCION AL 01/07/2021 20/12/2021 de atencién al ciudadano, oficio N. 20211E0165122 informe
e infraestructura fisica|calificacion del CIUDADANO procesos contractuales proyecto de inversidn vigencia 2021,
para mejorar la calidad y[servicio del oficio N. 20211E0112321 informe de monitoreo de la solucién
eficiencia en la prestacidon|servidor  publico de asignacidn de turnos con calificadores en puntos de
del servicio al ciudadano. |(calificador del atencidn al ciudadano. oficio N. 20211E0112320 informe de
servicio) monitoreo de la solucion de asignacion de turnos .....,oficio
N. 20211E0121864 informe de procesos contractuales de
inversion vigencia 2021, oficio N. 20211E0170223 reiteracion
X informe de monitoreo de la solucidn de asignacion de turnos
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4
Llevara cabo lineamientos . .
. Realizarvideo
en el temas de lenguaje . .
. conferencia a nivel
claroysencillo a los . GRUPO DE
. . - nacional a los .
servidores penitenciarios X K ATENCION AL 01/03/2021 30/09/2021
. . funcionarios de
que lideran las oficinas de o, CIUDADANO
. . atencidn al
atencién al ciudadano a )
. . ciudadano .
nivel nacional.
X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER INFORME
Medir el servicio
que prestan los ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como avande de la actividad se
Medicién de la calidad del serv.idore‘s ) .encuentr”an Iols siguier.1t‘els soportesg ?fiCiO N. 20211E0126643
L penitenciarios a informe "realizar medicién del servicio que prestan los
servicio que prestan los X . . - s -
X . .. |través de un GRUPO DE servidores penitenciarios a traves de un analisis estadistico
o servidores penitenciarios o A .
> de los puntos de atencion anélisis ATENCION AL 01/02/2021 30/11/2021 de encuestas a todos los ERON adscritos" presentado porla
g al cudadano a nivel estadistico de las CIUDADANO Regional Cental , oficio N. 20211E01229075 Regional
S nacional encuestas a 10 Occidente, oficio N. 20211E0134281 Regional Norte, oficio N.
I ERON por cada 20211E0135124 Regional Oriente, oficio N. 20211E0131521
E regional y sede Regional Noroeste, oficio N. 20211E0131281 Regional Viejo
E central. X Caldas.
-
-
Actualizar y complementar !nfo.rrna.uon ACTIVIDAD EN EJECUCION. Se aporta como evidencia captura
la informacién del Talento |nst|tu.c:|0na| de pantalla de los correos enviados a la oficina de sistemas
Humano en el indice de actuallz?da de| SUBDIRECCION DE 05/04/2021 30/11/2021 con los datos de actualizacion, sin embargo en la pagina
Transparencia, de acuerdo conformidad  con| TALENTO HUMANO institucional no esta publicado la informacién de
ala Ley 1712 del 2014. a Ley . de responsables de la Oficina Asesora Juridica, de la Oficina de
Transparencia Control Interno Disciplinario yde la Direccién de Gestién
X Corporativa, se evaluara en el préximo seguimiento.
ACTIONES ae
seguimiento y|
Actualizar y complementar|publicaciéon en la ACTIVIDADA EN EJECUCION. C " "
la informacion del Talento|pdgina web en el OFICINA DE N d alla d I' 0mo sopo e.sde encueln ran
Humano en el indice de|indice de| SISTEMAS DE 04/01/2021 | 31/12/2021 Ze_'fp “'a: edpa“ ad adelos °°"e‘;5|_e“v'a |°S porfas
Transparencia, de acuerdo|Transparencia, de INFORMACION ! ebren es tepen enluas para pud |carter: atpahg,sm
ala Ley 1712 del 2014, las solicitudes em ar»go estas noso gcorrespor\ ?n a talento humano, se
recomienda para proximos seguimientos establecer carpetas
efectuadas porlas X i
" X independientes.
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3
Realizar
Videoconferencia
"lineamientos " de
acuerdo a la
. normatividad
Hacer cumplir el .
. n . establecida en el
lineamiento establecido
., |acceso de GRUPO DE
sobre la atencion , )
. atencion al ATENCION AL 03/07/2021 30/11/2021
preferencial en las| .
- L, ciudadano en CIUDADANO
oficinas de atencién al| | o
. situacion de
ciudadano. ) .
discapacidad a
:t' nivel nacional a ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra Acta
E los  funcionarios N.003 del 13/05/2021, lineamientos en atencidn preferencial ,
E de atencién al prioritaria yaccesibilidad de acuerdo a los lineamientos de
= ciudadano. X la NTC 6047 DE 2013
w . ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra pieza
o Adelantar acciones de . o L. .
Q T, ... _|Dos (02) acciones grafica de proteccion a datos personales la cual se envio el
o socializacién de la Politica L L i i B .
a de Seguridad de Ia e socializacion link de acceso por correo masivo el dia 21/07/2021,pieza
> g ) . implementadas grafica de invitacion "webinarinnovacién ytecnologia y
< Informacion, Politica de . OFICINA DE L, o
> ) .. |sobre seguridad proteccion de datos personales, socializado por correo
= Tratamiento y Proteccion . - SISTEMAS DE 03/05/2021 | 31/12/2021 K } ) R :
< de Datos Personales v la de la informacién INFORMACION masivo con el link de inscripcién para el 18/08/2021, boletin
E Guia de normas bue\;as y politica de de datos personales socializado porcorreo masivo el dia
o ricticas de la sye uridad tratamiento de 18/08/2021, piezas graficas de seguridad de la informacién
= p L, g datos personales socializadas por medio de correo electrénico a funcionarios
de la Informacién. .
X del instituto.
Identificar los informes v
quejas donde se|Evaluar
denuncien actos de|semanalmente el
corrupcién e|numero de
. . . R OFICINA CONTROL
irregularidades en los|informes y quejas
S . INTERNO 01/02/2021 30/11/2021
procedimientos en quelasociados a este
. . . DISCIPLINARIO
puedan incurrir los [tipo de
funcionarios para priorizar|comportamientos ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como avance de la actividad, la
el ejercicio de la accidn|irregulares. oficina responsable aporta evaluacidn de quejas e informes
disciplinaria. X soportado en acta N. 047,054,055,064,067,068,076,
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2
Llevar a cabo ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte de avance se
»Defin,icién de .gl.'upos de reuniones con encuentra informe de cumplimiento -incentivos para la
‘§ |nterles, PPL, visitantes y grupos de GRUPO DE participacién ciudadana soportada mediante oficios N.
< demds grupos de valorcon| o oo os  para|l ATENCIONAL | 04/01/2021 | 30/11/2021 20211E0116480 Regional Central, oficio N. 20211E0126675-
o el fin de socializar los| =\ 10 en la| CUDADANO tramites juridicos,Regional Central,oficio N. 20211E0162972,
g servidos  que ofrece el participacién 20211E0103779 Regional Occidente , oficio N. 20211E0133896
S INPEC. ciudadana. Regional Norte, oficio N. 20211E0132627, 20211E0135450
S Regional Oriente, oficio N. 20211E0126648 Regional Noroeste,
2 ofico N. 20211E0126113 Regional Viejo Caldas, oficio N.
8 20211E0181174,20211E0181175 informe presentado por el grupo
F_) X de atencidn al ciudadano a la Direcciéon Gral ,
g
E Llevar a cabo ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte de avance se
; o . incentivos para la encuentra informe de cumplimiento -incentivos para la
Q Definir incentivos para la participacién participacion ciudadana soportada mediante oficios N.
g participacién  ciudadana ciudadana GRUPO DE 20211E0116480 Regional Central, oficio N. 20211E0126675-
o (capacitaciones, (capacitaciones, ATENCION AL 04/01/2021 30/11/2021 tramites juridicos,Regional Central,oficio N. 20211E0162972,
= reconocimientos, premios reconocimientos CIUDADANO 20211E0103779 Regional Occidente , oficio N. 20211E0133896
a ciudadanos o grupos de premios ’a Regional Norte, oficio N. 20211E0132627, 20211E0135450
interes) ciudadanos ° Regional Oriente, oficio N. 20211E0126648 Regional Noroeste,
grupos de interés). ofico N. 20211E0126113 Regional Viejo Caldas, oficio N.
20211E0181174,20211E0181175 informe presentado por el grupo
X de atencidén al ciudadano a la Direccién Gral,
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COMPONENTE 5 MECANISMOS PARA MEJORAR LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION Fecha de Seguimiento 30/04/2021
Meta Responsable echa de Inicid Fecha Actividades | Actividades
Subcomponente Objetivos y Actividades P Programada | Programadas | Cumplidas
4
Acciones de
seguimiento y
publicacién de
informacién
correspondiente a
las solicitudes
. . . efectuadas por las
Registro de publicaciones| .
| ., |diferentes
de informacién .
semestrales en dependencias del
cumplimiento de la Ley de INPEC en el botdn | OFICINA SISTEMAS 04/01/2021 31/12/2021
P ) Y @€ uTransparencia  y| DE INFORMACION
Transparencia y Acceso a
) P Acceso a la
la Informacion Pablica (Ley|. .
informacién
1712 de 2014) L .
publica" a través
de matriz de
autodiagndstico ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como evidencia se encuentra
de la PGN en captura de pantalla de las solicitudes realizadas porlas
cumplimiento a la diferentes dependencias a la oficia de sistemas para
normatividad realizar publicacion de informacion pertenecientes al
vigente. X segundo cuatrimestre.
<
E Publicar datos en formato
(8] abierto, priorizados y| L
< X Seguimiento y
< enviados por las publicacién de EN EJECUCION. Como soporte se encuentra acta N40en la
g diferentes dependencias Datos en formato| OFICINA SISTEMAS cual se desarrollo el conjunto de datos para publicaren el
I del Instituto aquellos de abierto publicados | DE INFORMACION 01/02/2021 | 31/12/2021 portal datos.gov, la oficina responsable informa que se
E mayor importancia para la en el portal web encuentra pendiente de aprobacién la publicacion de un
n consulta de los usuarios, www.datos gov.co grupo de datos, se evidencia captura de pantalla de correo
g ciudadanos y grupos de ’ R enviado a planeacién con el borrador de conjunto de datos
= valor. para publicaracta N. 42, captuta de pantalla dirigida al grupo
E de gestidon documental solicitando informacién para
8 X actualizaren el portal datos.gov.
=
2
=
2
<
wi
2 . L
= Realizar seguimiento del -
registro de contratos en la Seguimiento
§ trimestral a la| SUBDIRECCION DE
plataforma  SECOP I informacién GESTION 04/01/2021 31/12/2021 EN EJECUCION. Como soporte se encuentra base de datos con
publicacion del plan anual registrada en las| CONTRACTUAL la relacién de contratos vigencia 2021, igualmente captura de
de adquisiciones vigente y| plataformas pantalla de la informacién registrada en el aplicativo, sin
actualizado embargo en la columna "Nro de proceso que genera SECOP"
se encuentra en blanco para varios contratos del mes de
junio yjulio de 2021, se recomienda actualizar datos para el
proximo seguimiento, teniendo en cuenta que la actividad es
X realizar seguimiento a la informacién registrada en SECOP.
Validacién de
Seguimiento a la[Servidores
informaciéon  sobre los|penitenciarios con
servidores penitenciarios|registro de SUBDIRECCION DE
YT By gp0nstituto, enfinformacion en el 10/02/2021 30/11/2021 EN EJECUCION. Como soporte se evidencia registro por cada
el Sistema de Gestion de|SIGEP, segtn el TALENTO HUMANO regional ydependencia de la Direccén General de los
Empleo Publico - SIGEP ingreso de los funcionarios que han realizado la actualizacién de
mismos al informacidn en SIGEP, sin embargo se sugiere para el
Instituto préximo seguimiento aportarlos informes o comunicaciones
que se han socializado con los funcionarios que no han
X realizado la actualizacién de HV y bienes yrentas.
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3
Analizar la
informacion EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
Realizar un diagnostico de|estadistica, para GRUPO DE 20211E0135872 informe de peticiones, quejas, reclamos,
las PQRSD mas solicitadas|que los duefios < sugerencias , denuncias y orientaciones tramitadas y
. X ATENCION AL 04/01/2021 15/12/2021 . . .
< por los ciudadanos a nivel [del proceso, CIUDADAND atendidas durante el primer semestre 2021. Se sugiere para
E nacional adelanten las el proximo seguimiento se aporten evidencias de las
E acciones de notificaciones a los duefios de cada proceso.
< mejora.
o
2
w
-4 X
<
% Determinar el estado| . . .
2 o Diligenciamiento
actual de la gestion de A
§ ) ) . de la herramienta:
= seguridad y privacidad de|,
X L. | Instrumento  de
L la informacién segin la L,
= implementacién del PLAN evaluacion de OFICINA SISTEMAS
8 P seguridad y M 01/10/2021 31/12/2021
= DE SEGURIDAD Yoo DE INFORMACION
2 privacidad de la
b} PRIVACIDAD DE LA] P
s AN informacion
s INFORMACION institucional .
< d . . emitido por
o eterminando el nivel de
= MINTIC
< madurez. . Lo
= X Actividad para evaluaren el tercer seguimiento
Informe de
Aplicar el mecanismo de|seguimiento
seguimiento y control para|reportado por el OFICINA SISTEMAS
el monitoreo del acceso alaplicativo que DE INFORMACION 04/01/2021 31/12/2021
la informacién publica en[monitorea el EN EJECUCION. Como soporte se encuentra el link
el INPEC. acceso a la pagina http://www.histats.com/viewstats/?sid=4029248&ccid=107 el
web . X cual monitorea el acceso a la pagina Institucional.
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5 20%
Realizar seguimiento al
proceso de presentacion vy DIRECCION
convalidacion de las|Presentacion y GESTION
Tabl d Ret i6 justes de las TRD| CORPORATIVA
ablas e e encu?n ajustes de las / 01/02/2021 11/12/2021 »
Documental - TRD segun|para su GRUPO DE ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra oficio N.
criterios establecidos por|convalidacidn. GESTION 2021ER0058906 de fecha 27/05/2021, emitido por el AGN
el Archivo General de la DOCUMENTAL "CERTIFICADO DE CONVALIDACION E INSCRIPCION EN EL
Nacion. X X REGISTRO UNICO DE SERIES DOCUMENTALES.
Elaboracion y
Realizar seguimiento al|presentacion de
proceso de presentacion y|las TVD para su DIRECCION
2 convalidacion de las|aprobacion ante el GESTION
o Tablas de Valoracién|Comité CORPORATIVA / 01/02/2021 11/12/2021
: Documental — TVD segun]lnstitucional  de GRUPO DE
E criterios establecidos por[Gestion y GESTION
(o) el Archivo General de la|Desempefio y su DOCUMENTAL ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra plan de
|'zl' Nacidn. convalidacién ante trabajo archivistico para la intervecién del fondo acumulado
w el AGN. X de fecha mayo 2021
a - "
= Actualizar el registro de
k<] activos de informacién del DIRECCION
= Instituto conforme a lo|Matriz de registro GESTION
w -
[T contemplado en la Ley|de activos de|[ CORPORATIVA/ 01/02/2021 30/11/2021
E 1712 de 2014 en caso delinformacion GRUPO DE 102/ /11/ ACTIVIDAD EN EJECUCION. egln informa la dependencia
73 presentarse actualizada GESTION responsable " no se presenté reestructuracién en el
E reestructuraciéon en el DOCUMENTAL Instituto, por lo anterior, el Inventario de Activos de
E Instituto. X Informacién del Instituto no fue actualizado."
= Actualizar el indice de .
2 L. e DIRECCION
I3 Informacién Clasificada v .
= " o GESTION
w0 Reservada del |Instituto|Matriz Indice de
= . L. CORPORATIVA /
- conforme a lo|informacién
. GRUPO DE
contemplado en la Ley|clasificada GESTION 01/02/2021 30/11/2021
1712 de 2014 en caso de|reservada DOCUMENTAL ACTIVIDAD EN EJECUCION. Segun informa la dependencia
presentarse 5 actualizada OFICINA ASESORA resp.onsable” no se p.resentd reestrf,lcturacié.n enel
reestructuracion en el JURIDICA Instituto, por lo anterior, el Inventario de Activos de
Instituto. X Informacién del Instituto no fue actualizado."
Esquema de
blicacio d
Revisar y actualizar el[PUP!'€@CON €| OFICINA ASESORA
. ., linformacién
esquema de publicacion actualizado DE 01/03/2021 31/12/2021 ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N
de informacién. COMUNICACIONES . P X '
(Aporte de las 20211E0076602 ESQUEMA DE PUBLICACION y matriz en excel del
dependencias) X esquema de publicacién.
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2 50%
Elaborar
et poratweb - [occestland web| OFICINACE
Ié‘ instiptucional en materia segun los criterios SISTEMAS DE 01/09/2021 31/12/2021
o - INFORMACION
x de accesibilidad web. de la norma
(=} 2 vigente. X Actividad para evaluaren el tercer cuatrimestre.
E a Publicar la nueva
ﬁ g version de la carta
g g Traducirla nueva carta del gsL trfrtaodudcliir;o ::
= g trato digno en el idioma inglé | GRUPO DE
[ i inglés , en la
= Inglés para los PPL . ATENCION AL 04/01/2021 31/03/2021
< extranjeros, a nivel pagina  web c.iel CIUDADANO
() nacional. INPEC, en el link
de atencion al ACTIVIDAD CUMPLIDA. Como soporte se encuentra ruta de
ciudadanoyenlos acceso a la publicacion de la carta de trato digno en espafiol
ERON. X X e ingles en la pédgina institucional.
2
= Realizar seguimiento a las
k] solicitudes de acceso a
2 informaciéon de caracter
S disciplinario, que|lnforme semestral ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se evidencia acta N.
g contenga el numero de|documentado y OFICINA DE 64 del 30/06/2021-reporte de registro y evaluacion de quejas
E solicitudes y/o denuncias|publicado en el[CONTROLINTERNO| 01/03/2021 30/11/2021 allegadas a la oficina de control interno disciplinario
= recibidas, trasladadas, el|portal web| DISCIPLINARIO durante el segundo trimestre, informe de gestion
2 < tiempo de respuesta alinstitucional disciplinaria con gesdoc N. 20210131964 , sin emabargo no
o Y cada solicitud y a las que hayevidencia de la publicacién de este en la pagina
i E‘ se negd el acceso a la institucional, se evaluara dicho cumplimiento en el préximo
8 ‘2 informacion. X seguimiento.
j Informe de
B seguimiento de
8 Seguimiento a la implementacion
g |mp|em?ntauo.n dela‘ . con}bas(el enla OFICINA DE 01/02/2021 31/12/2021 )
= Estrategia Gobierno Digital|aplicacidn de la CONTROL INTERNO ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra link de
= yley 1712 de 2014. matrizde publicacién en la pagina institucional del informe
g autodiagnostico transparencia yacceso a la informacion publica primer
de la PGN X semestre 2021 con gesdoc Nr. 20211E0146018.
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COMPONENTE 6 INICIATIVAS ADICIONALES Fecha de Seguimiento 30/04/2021
Fecha Actividades | Actividades
L - Meta Responsable Fecha de Iniciq % de Avance
Subcomponente Objetivos y Actividades P Programada | Programadas | Cumplidas |~
4 25%
Realizar el diagndstico del Acciones de
estado actual de la diagndstico SUBDIRECCION DE 01/01/2021 30/03/2021
entidad en temas de| . g TALENTO HUMANO
. . ejecutadas
integridad
X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO .
EN EJECUCION. Mediante acta N.023 del 19/05/2021 la EPN
presenta informe academico del seminario tallervalores del
servidor publico-cédigo de integridad-primer trimestre 2021
el cual fue aprobado por 24 funcionarios. Actividad
pertinente para el cumplimiento de lo propuesto, Desde la
Fomentar los mecanismos Acciones de SUBDIRECCION DE Subdireccién de Talento humano se adjunta captura de
de sensibilizacion, . » TALENTO HUMANO pantalla de correo enviado masivamente para participacion
a . L. . L. sensibilizacion, - ' ! ¢
< induccidon, reinduccién y| . en el curso virtual de integridad, transparencia y lucha contra
(=) ) K afianzamiento vy P 01/04/2021 30/11/2021 » . . L
= afianzamiento de los retroalimentacién DIRECCION la corrupcién , ofrecido por Funcién publica, actas de
8 contenidos del Cddigo de ciecutadas ESCUELA DE socializacién curso virtual de integridad , transparencia y
E Integridad ) FORMACION lucha contra la corrupcién soportado en las siguientes actas,
= 230 Regional Oriente, 358 EPMSC BARRANCABERMEJA, 936
a CPMSC BUCARAMANGA, 966 EPMSC MALAGA, 1033 EPMSC OCARNA,
8 386 EPMSC PAMPLONA,. 521 CPMSCMBUC,537 EPMSC SAN GIL, 333
=] CPMSC SAN VICENTE DE CHUCURI, acta sin nro 28/08/2021
\8 EPMSC SOCORRO, 2204 EPMSC VELEZ. oficio N. 20211E0133485
Informe curso de integirdad ytransparencia por Regional
X Noroeste.
ACTIVIDAD EN EJECUCION . Como soporte se encuentra matriz
Pl de trabaj | del plan de trabajo 2021 politica de integridad :
Ejecutar el Plan de Trabajo e‘Z:utadZ rsae a\i::: SUBDIRECCION DE 01/04/2021 30/11/2021 :gdszede(ientz ar?daz ;analliitos dep;tlelrceas !;alrna Eeglr| rzximo
del Cédigo de integridad | BYM TALENTO HUMANO go¢ 8 eres. €} proxin
cronograma seguimiento se evaluara la aprobacion por comité de dicho
X plan.
Acci d
Evaluar los Resultados de ei;ll(:r;iisén ‘ SUBDIRECCION DE
la implementacién del|, 01/11/2021 30/11/2021
- . implementadas y|TALENTO HUMANO
Cédigo de Integridad
documentadas
X Actividad para evaluaren el tercer cuatrimestre
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3
Realizar el diagnodstico| . L
institucional para la Diagnstico SUBDIRECCION DE
L, . institucional 01/04/2021 30/03/2021
gestion de conflicto de realizado TALENTO HUMANO
Intereses X X ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO.
Realizar actividades de
sensibilizacion y
capacitacion sobre la
7y gestion de conflictos de
E) intereses, su declaracion|Actividades de
E proactiva, el cumplimiento|sensibilizacion y| SUBDIRECCION DE 01/04/2021 30/11/2021
E de la Ley 2013 de 2019 y el [capacitacion TALENTO HUMANO
o tramite de los|ejecutadas
o impedimentos y ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como avance se encuentra matriz
E recusaciones a través del en excel de la estrategia para la gestidn de conflicto de
g plan de capacitacién intereses. Para el préximo seguimiento se evaluara la
E institucional. X ejecucion de dichas actividades ya que este es el objetivo.
o Identificar y declarar los
o . .
conflictos de intereses
segun lo establecido en la Conflictos de
tey 2013 del 30 de interés SUBDIRECCION DE
diciembre de 2019, que|. . 01/04/2021 30/11/2021 ACTIVIDADA EN EJECUCION. Como soporte se encuentra video
R . X identificados y| TALENTO HUMANO e L . .
obliga a altos funcionarios X de capacitacion actualizacion de bienes yrentas, sin
. publicados . . T,
del Estado a publicar su embargo no hayevidencias de esta socializacidn.(actas,
informaciéon de bienes vy captura de pantalla de correos enviados) se evaluara en el
Rentas X préoximo seguimiento.
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Un (1) informe
tri tral
Seguimiento, monitoreo vy :l;?arzmzls r?\t]mero GRUPO DE
control de la nueva linea . ATENCION AL 04/01/2021 31/12/2021 .
. . de denuncias por ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
anticorrupcioén. CIUDADANO . . A o, R
hechos de 20211E0178211 segundo informe linea anticorrupcion -abril a
corrupcidn. X agosto.
Desarrollo de
SEGUNDA FASE del
Plan de comunicaciones de|plan de OFICINA DE
02/01/2021 31/12/2021 i
lucha contra la corrupcién [comunicaciones COMUNICACIONES /01/ 112/ ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra pieza
de lucha contra la grafica de servicios institucionaloes, NOTINPFC N
corrupcién 631,630,629,628,635,633, 637.644,643,642,641, pieza grafica
linea anticorrupcidn,presentacién power pointlinea
X anticorrupcion.
5
o Alianza . |ntelr|nst|tucmnal . ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra captura
a con la Fiscalia General de|Enlace DIRECCION . . L. .
S o, X X o de pantalla de correo enviado por la Direccidn de Custodia y
= la Nacién para investigar|Interinstitucional CUSTODIAY 01/03/2021 31/12/2021 .. . . .
e Actos de corrupcion  allcon FGN VIGILANGIA Vigilancia en el que se relaciona imagen de DENUNCIAS
8 interior del INPECp RADICADAS EN LA FGN-POR HECHOS RELACIONADOS CON ACTOS
S Interiorde . DE CORRUPCION DE FUNCIONARIOS, correspondiente al 2do
§ X trimestre 2021.
=
2
o
()
§ Acciones inmediatas,
3 Crscptinartos, Aphcacagn OO 0 queias
de procedim;entg verbal informes OFICINA DE ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra acta
P . . X recepcionadas CONTROL INTERNO | 01/03/2021 31/12/2021 : P , e
como acciéon inmediata N.079Y 80 en cuya agenda se desarrollé control y verificacion
frente a procesos DISCIPLINARIO . . L L. L.
frente a hechos verbales riesgo incumplimiento en trdmites ytérminos procesales-
relacionados con actos de : control y verificacion riesgo perdida de documentos de
corrupcion. importancia probatoria y/o expedientes disciplinarios.sin
embargo estos no son suficientes para evaluarel
cumplimiento de la meta, se recomienda para el préximo
X seguimiento aportarlas respectivas evidencias.
Formular planes|% de internos
trimestrales de trasladofidentificados con L
. . g DIRECCION
de internos identificados|traslado
- CUSTODIAY 01/03/2021 31/12/2021
(como extorsionistas) a|pabellones de VIGILANGIA
pabellones de altalalta seguridad con ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra la
seguridad con inhibicién. |inhibicién resolucidon N. 3452 24/05/2021, Resolucidn N. 3464 y
X Resolucion N. 3465.en el que se ordena el traslado de PPL.
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®
C es de todos
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
Realizar tres (3)
acciones de
. . difusiéon de "ABC| i ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra captura
Realizar ~ campafia de DE LA DIRECCION DE de pantalla de correo enviado masivamente con informacién
6 difusién sobre el acceso a . ATENCION Y 04/01/2021 30/09/2021 P
o CLASIFICACION EN ABC DE LA CLASIFICACION EN FASE DE TRATAMIENTO, captura de
los Servicios de TRATAMIENTO Lo - e
. . - FASE DE pantalla de invitacidn para socializar ABCde la clasificaciéon
Tratamiento Penitenciario. K A .
TRATAMIENTO en fase, sin embargo no hayevidencias de esta
PENITENCIARIO". socializacidn, actas, informes) se evaluara en el proximo
X seguimiento.
Reali fi d
?a l,z,ar campana N Realizar dos (2)
difusién sobre la . .
L, X acciones virtuales .
prevencion del delito vy DIRECCION DE
. . del Programa i
7 evitar la corrupcién a delinauir No paga ATENCION Y 10/06/2021 30/11/2021
través del programa 4 . P .g TRATAMIENTO
A . a los funcionarios
2 Delinquir no Paga a los . .
0 . . a nivel nacional
= funcionarios del INPEC X ACTIVIDAD SIN SOPORTE PARA ESTE SEGUIMIENTO
o
2
E Realizar tres (3)
o acciones de
S Reali fia  deldifusio d
S .ea |_zlar campana € "' usion € DIRECCION DE ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra pieza
§ 8 dlquIDrT lsobre el .ac.ceso a aFceso_ ) a la ATENCION Y 01/03/2020 31/10/2021 grafica acceso a las actividades ocupacionales la cual se
= amgnar‘:lon de actividades aS|.gr.1ar:|on de TRATAMIENTO socializo masivamente por correo electrénico.8/06/2021.
E ocupacionales TEE actlwd?des captura de pantalla de correo enviado masivamente
: ocufacmnales socializando PDF acceso a las actividades ocupacionales de
T TEE". TEE 4/05/2021. Favor atender las recomendaciones realizadas
g X en el primerseguimiento
=]
Coordinar con la DIASE
operativos de registro y[Numero de
control en los ERON con la|operativos de DIRECCION DE
9 implementacion de nuevas|registro y control CUSTODIAY 01/03/2021 31/12/2021
tecnologias para la|coordinados con la VIGILANCIA . »
| L, o ACTIVIDAD EN EJECUCION. La Direccién responsable aporta
localizacién e inhibicién|DIASE . . . - -
de equipos méviles como evidencia matriz de seguimiento con la estadistica de
quip ) X los operativos 2021 actualizada al mes de agosto de 2021
Seguimiento al
inf d
Seguimientos a los n orn‘1e € , ACTIVIDAD EN EJECUCION.Como soporte se encuentra oficio N.
o . seguridad DIRECCION DE . . . o
procedimientos de registro|_ . 20211E0119111 instrucciones de seguridad estadistico
10 X trimestral de la CUSTODIAY 05/04/2021 30/12/2021 L
y control que ejecuta la L mensual mes de mayo 2021, oficio N. 20211E0137189
. . o aplicacion de los VIGILANCIA . . . s L
guardia penitenciaria. o instrucciones de seguridad estadistico mensual junio
procedimientos de - . . .
. 2021,oficio N. 20211E0160714 instrucciones de seguridad mes
registro y control. L L ) P,
X Julio,informe analisis de seguridad mes mayo, junio yjulio.
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[
INFPEC Lajusticia | winjusticia
es de todos
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
Fortalecimiento interno
institucional de Tres (3) piezas EQUIPO RITA
11 informacién sobre la Red grificas de (OFICI, GATEC, 03/05/2021 31/08/2021
Interinstitucional de difusion. OFPLA, DIGEC,
Transparencia y OFISI)
Anticorrupcién - (RITA) ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra oficio N.
20211E0178211 segundo informe linea anticorrupcién -abril a
agosto, oficio N. 20211E0169757 segunda solicitud de difusién
de la linea anticorrupcién a nivel nacional, folleto linea
X anticorrupcion.
Campafias de
sensibilizacion con los
\g ERON adscritos a cada
g regional, dirigida 3 los), o | Dpirecciones
=) servidores penitenciarios| .
= 12 indicandoles cuales puede |V 9e0cOnferendias | REGIONALESY 1 )01 10001 | 3171272021
] ser las posibles en el afio. ERON
O i ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra el acta
S FonsecuenC|as al _estar sin numero del 30/08/2021 cuyo tema fue campafia de
é nmersos - en po.s!bles sencibilizacién ydifusion ley 734 2002 realizado porla
E conductas de corrupcion. Oficina de CID Regional Viejo Caldas a funcionarios de los
8 Establecimientos adscritos. No hayevidencia de las demas
< X Regionales.
5
3 Acciones de difusién que
ilustre a los funcionarios,
sobre la clasificacion de
las faltas y su
e e ones o] ocaones
13 de las inhabilidades|® “*15" REGIONALESY | 1 /01/2021 | 31/12/2021
. ejecutadas ERON
(General, especial y| ACTIVIDAD EN EJECUCION. Como soporte se encuentra el acta
sobreviniente) de las que sin numero del 30/08/2021 cuyo tema fue campafia de
pueden ser objeto los sencibilizacién ydifusidn ley 734 2002 realizado porla
servidores publicos de la Oficina de CID Regional Viejo Caldas a funcionarios de los
entidad. Establecimientos adscritos. No hayevidencia de las demas
X Regionales.
Socializar la Ley 1952 de
2019, frente a los drasticos Una  accién de )
14 cambios en el socializacion DIRECCION 01/05/2021 01/06/2021
procedimiento, asi comol| . REGIONAL CENTRAL
. . ejecutada.
en la clasificacion de las
faltas. X No haysoportes para evaluar en este seguimiento
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INPEC

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

La justicia Minjusticia
es de todos
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
Realizar un trabajo
conjunto entre personal
del CCV y funcionarios
administrativos del érea X DIRECCION
. . Acciones de
de Atencién y Tratamiento - L. REGIONAL
. socializacién con
de los ERON; Con el fin de OCCIDENTAL
. el personal
dirigirse a los pabellones| .
. privado de la
15 e informar al PPL sobre el libertad del COMANDO DE 04/01/2021 31/08/2021
modelo utilizado para la , .. | VIGILANCIA / AREA
. . derecho al tramite
seleccién y otorgamiento . DE ATENCION Y
. . de sus beneficios
de los permisos, haciendo . TRATAMIENTO
. ) . de forma gratuita.
énfasis en la gratuidad de ERON
los mismos y la denuncia
de actos de corrupcion
relacionados con el tema. X No haysoportes para evaluaren este seguimiento
Realizar charla mensual a
los funcionarios del CCV,
en que se trate de tocar
fibras en lo referente a[Acciones de
actos de corrupcién y sus|socializacién con DIRECCION
consecuencias en su|funcionarios sobre REGIONAL
campo laboral, familiar y[las consecuencias OCCIDENTAL
16 . . 04/01/2021 31/12/2021
en su vida, dando al|del actuar sin el
conocer casos de|cédigo de COMANDO DE
corrupcién identificados alintegridad del| VIGILANCIA ERON
nivel nacional y las|servidorpublico.
sanciones. (destituciones,
inhabilidades, detencién
preventiva). X No haysoportes para evaluaren este seguimiento
Disefiar una estrategia
"TRIAGE" aplicada en
Control Unico Disciplinario
(REGIONAL), con el fin de
evaluar los casos de|lnvestigaciones
estudio y dar celeridad|disciplinarias DIRECCION
17 aquellos vinculados con|atendidas y REGIONAL 04/01/2021 30/04/2021
actos de corrupcion, con el [resultas en menor OCCIDENTAL
fin de obtener resultados|tiempo.
de manera rdpida y que
las sanciones impuestas
se ejecuten en el menor
tiempo posible. .
X No haysoportes para evaluaren este seguimiento

Calle 26 No. 27 —48. PBX 2347474 Ext.1120

cinterno@inpec.gov.co




La justicia ihiUstici
¢ de todos Minjusticia

INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

FHTLIO\G ¢

Mayor (RA) JEFERSON ERAZO ESCOBAR
Jefe Oficina de Control Interno
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