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Internos en choconta construyen cultura de
libertad

En el Establecimiento Penitenciario y Carcelario de
Choconta en el Departamento de Cundinamarca, los
internos estan trabajando en talleres de manualidades, con
los que participan en los proyectos productivos del INPEC
y desarrollan habilidades para su resocializacion y poste-
rior reinsercion social.

La propuesta de arte manual, hace parte de un convenio
interinstitucional entre el Establecimiento Carcelario y la
Alcaldia de Choconta, dentro del programa en la red de
corresponsabilidad social, que lidera la administracion mu-
nicipal.

Por su parte, el Instituto adelanta gestiones para realizar
En los talleres, los penados estan aprendiendo umadicimnvenios con otras entidades del estado, que ayuden
que les permite mejorar sus condiciones de vida yaafartiecer el area de reinsercion social de los Centros
a sus familias. Penitenciarios y Carcelarios de Colombia.

En las carceles de Barranquilla también se

Establecimiento Penitenciario y Carcelario de Barranquilla

goza EI Carnaval “el Bosque”, celebraron las fiestas del rey momo.

Los penados organizaron una comparsa en la que participd
Lina Severiche, reina del carnaval, quien los acompafié en
la ceremonia.

La actividad se realizé con el apoyo de la Gobernacion del
Atlantico y las directivas del Establecimiento, que
compartieron con los privados de la libertad y también se
unieron a la celebracion.

La jornada se llevd a cabo en los diferentes patios del pe-
_ o ' nal, donde el personal del Cuerpo de Custitiiagiav
Cumpliendo con las tradiciones culturales, interpesgnsighecio atento, para mantener el orden y la disciplina

Funcionarios del INPEC se capacitan para
fortalecer su trabajo

Funcionarios delfPSC desMledupaestan capacitandose
para fortalecer sus habilidades y realizar un mejor desempefio
en su trabajo diario.

Los servidores publicos, han recibido instrucciones por parte
de la Fiscalia General de la Nacién en temas como la
recepcion de denuncias, la unidad de delitos contra la vida, la
integridad y la formacién sexual.

Asi mismo, la Camara de Comercio Departamental, capacitd
a 10 empleados de todas las areas, en el tema de la
contratacion publica y la ley de garantias.

Por su parte, profesionales del SENA (Servicio Nacional de
Aprendizaje) realizaron un taller para 25 funcionario€,0sobstas capacitaciones, se espera que tanto las directivas
la gestiéon documental. del centro de reclusién como sus empleados, puedan



