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Espacio de Diálogo, Regional Central 
 

Segundo encuentro 

 "TRABAJO PENITENCIARIO Y COMUNITARIO: Mejorando vidas, 
construyendo realidades”  

 

 

En atención al desarrollo del Segundo Espacio de Diálogo "TRABAJO 

PENITENCIARIO Y COMUNITARIO: Mejorando vidas, construyendo realidades 
llevado a cabo el 03 de octubre de 2025 desde la ciudad de Sogamoso, Boyacá 
en el establecimiento Penitenciario de EPMSC SOGAMOSO, y como resultado del 

espacio de diálogo se permite informar que surgieron las siguientes preguntas: 
 

1. PREGUNTA OSCAR ALFONSO QUINTERO BELTRAN: ¿En el tratamiento 
Penitenciario se puede aplicar la igualdad al beneficio de trabajo y estudio? 

Respuesta dada en desarrollo del espacio de diálogo por la Dra. Julia 
Edith Pacheco Delgado DIREG Central: 

 
Efectivamente el tratamiento penitenciario se puede aplicar la igualdad al 

beneficio de trabajo y estudios. En trabajo se puede reducir en 8 horas, en 
estudio 6 horas y la enseñanza 4 horas. El INPEC realmente no es el que 
redime, el INPEC emite una certificación y el que avala esa certificación es el 

juez, haciendo los cómputos nos dio igual el ejercicio de hacer la redención 
por trabajo y por estudios. Entonces sí se aplica la igualdad en cuanto al 

beneficio de trabajo y estudios. 

2. PREGUNTA DUVAN ALVARADO LOPEZ: ¿Qué requisitos se necesitan para 
acceder al trabajo comunitario como beneficio administrativo “Trabajo 

Extramuros”? y de la misma manera pregunta el señor JOSE CLEMENTE LESME 
VEGA 

¿Qué requisitos debe tener una PPL para realizar trabajo comunitario de 
manera continua? 

Respuesta dada en desarrollo del espacio de diálogo por la Dra. Olga 
Bautista Rodríguez - DIREG Central: 

 

mailto:planeacion@inpec.gov.co
about:blank


 

 
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC 

Dirección: calle 26# 27-48 

Conmutador: (601) 3247474   Ext. 1213                                                                         

planeacion@inpec.gov.co 

planeación.estrategica@inpec.gov.co  

 
Página 3 de 9 

Código: PA-DO-G01-F02 v 
3 
 

 

Los requisitos para el trabajo comunitario Son el ser condenado a pena de 

prisión o de arresto que no exceda de 4 años de prisión, tener buena conducta 
en el establecimiento de reclusión y ser avalado por el órgano colegiado 

competente denominado en el establecimiento de reclusión junto a de 
evaluación de trabajo, estudio y enseñanza. Esta labor es grupal y requiere 
necesariamente la permanente custodia y vigilancia del personal del CCV.  

 
El trabajo ex muros es una actividad grupal que se realiza también con 

condenados quienes deben estar en la fase de mediana seguridad y acreditar 
una serie de requisitos. Es importante señalar las siguientes diferencias: El 
trabajo comunitario lo concede el juez de ejecución de penas y medidas de 

seguridad, es un beneficio administrativo. Contrario a esto, el trabajo 
comunitario es una forma de redención de penas y lo concede o lo avala la 

junta de evaluación de trabajo, estudio y enseñanza. En ambas actividades 
generadoras de redención de penas, tanto en el trabajo comunitario como en 
el trabajo extra muros aplica la redención de penas y para el efecto se deben 

laborar hasta ocho horas diarias máximo y aplica homólogo tanto en el trabajo 
comunitario como en el extra muros a las actividades generadoras de 

redención de penas por trabajo.  
 

En el trabajo comunitario es importante el aval o el convenio o el acuerdo de 
voluntades con la alcaldía, para que realicen las actividades de mantenimiento, 
aseo, jornaleo y otros. Tratándose del trabajo comunitario es una actividad 

que se realiza grupal con empresas de reconocida honorabilidad o personas de 
reconocida honorabilidad, también en grupos de labores agrícolas o 

industriales y como les decía inicialmente es avalado por la autoridad judicial 
competente. El trabajo comunitario, es una forma de redención de penas y si 
bien el trabajo extra muros es una forma de redención de penas, no es 

beneficio administrativo. 
 

3. PREGUNTA JHON FREDY FRANCO ¿Qué estrategias se están implementado 

para ampliar el trabajo comunitario? 

Respuesta dada en desarrollo del espacio de diálogo por el Dg. 
BELTRAN DIEGO - DIREG Central: Inicialmente sería la dirección del 

establecimiento, debería realizar por lo menos una jornada de trabajo social, 
con algún ente territorial cercano. Esperamos que con el desarrollo de esta 
jornada este año se logre alcanzar la meta de tres actividades en diferentes 

lugares en apoyo a los temas ambientales, como la reforestación de fuentes 
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hídricas y actividades de ornato a los diferentes puntos como parques 

infantiles y colegios. 
 

 

4. PREGUNTA ANDERSON CORTEZ LANDASURI ¿Qué requisitos debe tener 
una PPL para ascender a trabajos comunitarios? 

Respuesta dada en desarrollo del espacio de diálogo por la Dra. Olga 

Bautista Rodríguez- DIREG Central: El requisito es estar condenado a pena 
de prisión o de arresto que no exceda los cuatros años de prisión, y ser avalado 
por el órgano colegiado competente del establecimiento de reclusión, 

denominado junta de evaluación de trabajo, estudio y enseñanza, para realizar 
las actividades de mantenimiento, aseo, ornato, obras públicas, en el 

perímetro urbano o rural, de la ciudad o municipio del establecimiento de la 
reclusión, con vigilancia permanente del cuerpo de custodia y vigilancia 
penitenciaria nacional, y si es caso, con el apoyo de los funcionarios de la 

Policía Nacional. Es importante también en algunos eventos, o finalmente, 
suscribir el convenio con la alcaldía local para determinar ciertos aspectos, que 

tienen que ver con la alimentación, con el transporte, la clase de actividad a 
realizar, el número de PPL que van a realizar la actividad generadora del 
trabajo comunitario, si va a haber rotación de estas personas privadas de la 

libertad, son estos los requisitos esenciales para el trabajo comunitario. 
 

 

 
Durante el II Espacio de Diálogo de Rendición de Cuentas 2024 del Instituto, 

Diego García, de la Fundación Acerías Paz del Río, presentó una pregunta a 
través del formato disponible en el evento. Esta inquietud fue resuelta 

posteriormente por correo electrónico por la profesional Sandra Marcela Trujillo 
González, funcionaria del INPEC de la subdirección Actividades Productivas de la 

dirección de atención y tratamiento. 
 

PREGUNTA Diego García, de la Fundación Acerías Paz del Río “¿El trabajo 

comunitario se puede se puede realizar con otro tipo de organizaciones 
o empresas en labores con impacto social?”, la respuesta a la misma es 

dada a través de correo electrónico
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PREGUNTA Liliana Isabel Cabana de la fundación de hebras de vida 

¿Cuándo se podrían generar nuevos talleres de formación, 
especialmente dirigidos a la población privada de la libertad? 
 

Esta inquietud fue resuelta posteriormente por correo electrónico por el señor 
Néstor José Campo Orozco, funcionario del INPEC de la subdirección 
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Actividades Productivas de la dirección de atención y tratamiento.
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PREGUNTA Elidea de aguas “¿Cuál es la capacidad actual de reclusos en 

el establecimiento penitenciario y carcelario de Sogamoso?" 
  

Esta inquietud fue resuelta posteriormente por correo electrónico por la 
dependencia de planeación. 
 

 

 
 
 
Revisado por: Sonia Aidé Barreto Salinas, Profesional Especializado. 
Elaborado por: Juliana Pava, Auxiliar Administrativo. 
Fecha de elaboración: 17-10-2025 
Archivo: C:\Users\SBARRETOS\Desktop\SONIA BARRETO 09052024\2025\RENDICIÓN DE CUENTAS 
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