COLOMBIA
POTENCIA DE LA

AVISO

Referencia: Resolucion No. 007294 del 08 de agosto de 2023 "Por la cual se
hace efectiva una sancion de suspension convertida en salarios, en
cumplimiento de fallo disciplinario”, en contra del sefior JOSE JULIAN
ACEVEDO RESTREPQ, identificado con cedula de ciudadania No. 1027883280,

La suscrita Subdireccidn de Talento Humano, una vez agotada la citacién
personal y su posterior publicacién en la cartelera de informacion de esta
jefatura y en la pagina web del INPEC, PROCEDE a notificar por AVISO al sefior
JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO, identificado con cedula de ciudadania No.
1027883280, el contenido de la Resolucion No. 007294 del 08 de agosto de 2023
“Por la cual se hace efectiva una sancion de suspension convertida en salarios,
en cumplimiento de falfo disciplinario”, en contra del sefior JOSE JULIAN
ACEVEDQ RESTREPO, identificado con cedula de ciudadania No. 1027883280.

El presente aviso se publica con copia integra de la Resolucion No. 007294 del
08 de agosto de 2023, segun lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de
2011 (Cédigoe de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo).

Se le informa al comunicado que contra el citado acto administrativo NO procede
recurso alguno de conformidad con lo establecido en el Articulo 74 de la Ley
1437 de 2011.

CONSTANCIA DE FIJACION

Se fija el presente AVISO por el termino de cinco (5) dias habiles en la
cartelera de informacidn de la Subdireccion de Talento Humano y en [a pagina
web del INPEC, con la advertencia de que se considerara surtida la notificacion
al finalizar el dia siguiente a la desfijacion del mismo.

El presente aviso se fija en la ciudad de Bogota, a los veintiin (21) dias del
mes de febrero de 2024 siendo las 08:00 horas.

LUZ MIRYA IERRADENTO CACHAYA
Subdirectora de Talento Humano
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"~ RESOLUCION NUMERO 007294 . 08 AGD 2023

" Por la cual se hace efectiva una sancién de suspension convertida en salarios al
sefior JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO, en cumplimiento de fallo disciplinario”

EL DIRECTOR GENERAL {E) DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO "INPEC"

En uso de las atribuciones conferidas en el numeral 27 del articulo 8 del Decreto
4151 del 3 de noviembre de 2011 v,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3 del articulo 236 de la Ley 1952 de 2019, preceptla gue corresponde
al nominador hacer efectivas las sanciones impuestas en los fallos disciplinarios.

Que [a Oficina de Control Interno Disciplinaric Regional Occidente INPEC, emitid
decisién de cardcter sancionatorio a la conducta ejecutada por el sefior JOSE JULIAN
ACEVEDO RESTREPQ, identificado con cédula de ciudadania No.1.027.883.280, quien
se desempenaba en el empleo de Dragoneante, codigo 4114 grado 11, adscrito para
fa época de los hechos! a la Cércel y Penitenciaria de Media Seguridad de Ipiales.

Que mediante Fallo No.033 de fecha 14 de septiembre de 2021, el operador
disciplinario profirié decisiéon de primera instancia dentro del proceso con radicado
No. 111-19, en la que resolvid declarar disciplinariamente responsable al sefior JOSE
JULIAN ACEVEDO RESTREPO, e impuso suspensién e inhabilidad especial por el
término de un {1) mes, al encontrario responsable del cargo formulado a titulo de
DOLO, por infringir el numeral 11 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002, dercgado
por el numeral 12 del articulo 38 de fa Ley 1952 de 2019 falta calificada como GRAVE.

Que la anterior decision fue notificada mediante correo electrénico, la cual fue objeto
de recurso de apelacion, desatado mediante Resolucion No.005682 del 22 de junio
de 2023, la cual confirma en todas sus partes la decision contenida en la Resolucién
No.033 de fecha 14 de septiembre de 2021, por lo que cobrd ejecutoria el 05 de julio
el afio 2023, segiin constancia suscrita por Area de Juzgamiento Control Interno
Disciplinario, Regicnal Occidente INPEC.

Que mediante oficio con radicado No.20231E0139250 de fecha 06 de julio de 2023,
la Jefe (E) de la Oficina de Control Interno Disciplinario Area de Juzgamiento INPEC,
dio trémite a la decisidn de primera y segunda instancia, asi como su constancia de
ejecutoria, para que la Direccidén General del INPEC, haga efectiva la sancién en
contra del sefior JOSE JULIAN ACEVEDQO RESTREFO, conforme a los términos fijados
por el paragrafo del articulo 236 de la Ley 1952 de 2019,
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" por la cual se hace efectiva una sancion de suspensién convertida en salarios al
sefior JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO, en cumplimiento de fallo disciplinario®

RESOLUCION NUMERD

Que el sefior JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO, en la actualidad no presta sus
servicios al Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC2, situacion que
imposibilita 1a ejecucién de la sancion de suspension, en consecuencia se procede
conforme a lo preceptuado en el paragrafo del articulo 48 de la Ley 1952 de 2019,
es decir, cuando no fuere posible ejecutar la sancion, el término de la suspension se
convertira en salarios basicos de acuerdo al monto de lo devengado para el momento
de la comision de la falta.

Que el empleo desempefiado por el sefior JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO para la

época de los hechos era de Dragoneante, codigo 4114 grado 11, con una asignacion
basica mensual de {$1.242, 451.00) M/CTE.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE

ARTECULO 1. Hacer efectiva suspensién e inhabilidad especial por el término de un
(1) mes al sefior JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO, identificado con cédula de
ciudadanifa No. 1.027.883.280, quien se desempefiaba en el empleo de Dragoneante,
cédigo 4114 grado 11, adscrito para la época de los hechos al Carcel y Penitenciaria
de Media Seguridad de Ipiales. Suspension que en aplicacion del paragrafo del
articulo 48 de la Ley 1952 de 2019, se convierte en salarios basicos, de acuerdo al
monto devengado por el sancionado al momento de [a comision de la falta, la cual es
equivalente a la suma devengada para el mes de mayo de 2019, gue en su totalidad
asciende a UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS ($1.242. 451.00) M/CTE.

ARTICULO 2.- Para hacer efectiva la sancién, y teniendo en cuenta gue el sefior
JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO, se encuentra retirado de la entidad, debera
consignar el valor en la cuenta de ahorros No. 049626336 del Banco BBVA, a favor
del INPEC, en un plazo de treinta (30) dias contados a partir de la ejecutoria de la
presente Resolucion. De no hacerlo se promovera el cobro coactivo al vencimiento
del plazo para cancelar la suma referida en el articulo 1 del presente acto
administrativo, de conformidad con [o previsto en el inciso 3 del articulo 237 de la
Ley 1952 de 2018.

ARTICULO 3.- El sefior JOSE JULIAN ACEVEDO RESTREPO, debera enviar constancia
del pago de la sancion a la Subdireccién de Talento Humano, dependencia que en el
evento en que el pago no se efectué dentro de los términos establecidos, informara
3 Ia Oficina Asesora luridica de la entidad a fin de gue se adelante el tramite

correspondiente para hacer efectivo el cobro por jurisdiccion coactiva.

ARTICULO 4.- La presente Resolucion presta merito ejecutivo por via de jurisdiccion
coactiva, por contener una obligacion clara, expresa y exigible.

ARTICULO 5.- Enviar copia del presente acto administrativo al sefior JOSE JULIAN
ACEVEDO RESTREPO, a la (iltima direccion registrada en la hoja de vida, a la Oficina
Control Interno Disciplinario, a la Carcel y Penitenciaria de Media Seguridad de

2 peselucian HCH289 del 18 de febrero de 2022 “por la cual sa dedara insubsistente el nombramiento en carrera penitenciarlay carcelario por ia evaluacion de desempefo”
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ipiales, Regional Occidente, a los Grupos de Trabajo de la Subdireccion de Talento
Humano, al Grupo de Jurisdiccidn Coactiva de la Oficina Asesora Juridica v a la
Procuraduria General de [a Nacion, para lo de su competencia.

ARTICULO 6.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra la misma ne proceden recursos en sede administrativa.

COMUNIQUESE Y COMPLASE
3.0.C, a los

D

.

n—

Teniente Coronel DAN%I
Director General (E)

LUZ MIR TIERRADENTRO CACHAYA
Subdirectora de Talento Humano

08 AGO 2023
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ALVARO FERNAN ,L ESMA DULCE
Jefe Oficina Asesora Juridica ()
Control de Legalidad

Revisado por: Bibiana Garcia Lozano/Coordinadora Grupo de Recursos@emos / Oficina Asesora Jurldica

Revlsado por: Martha Uitana Rosas - Coordinadora Grupo de Asuntos les,
Elaborado por: Andrés Fajardo - Grupe Asuntos Laborales. ; e
Archivo: \SANCIONES 2023\3. JULIO

D
i

Direccion: + Conmutador: 7 - Ext.

LA TINDEr.Qov.L

Pagina 3de 3
Ccédigo: PA-DO-GO1-FOB



