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AVISO

Referencia: Resolucién Na. 012357 de 22 de diciembre de 2023, por medio de la cuaij
el Director General del INPEC declara vacante un cargo por abandeno y retira del servicio
al sefior JOHAN JULIAN CHACON ROMERO, identificado con ceédula de
ciudadania No.1.143.951.700, expedida en Cali, Valle del Cauca.

El suscrito Director del Complejo Carcelario y Penitenciario de Alta y Media
Seguridad de Jamundi PROCEDE a notificar por AVISQ, al sefior JOHAN JULIAN
CHACON ROMERO, identificado con cédula de ciudadania No.1.143.951.700,
expedida en Cali, Valle del Cauca, el contenido de la Resolucion No. 012357 de 22
de diciembre de 2023, por medio de la cual el Director General del INPEC declara
vacante un cargo por abandono y lo retira del servicio al precitado sefior.

El presente aviso se publica con copia integra de la Resolucion No. 012357 de 22
de diciembre de 2023, segun lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de
2011 (Codigo Contencioso Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

Se le infarma al notificado que de acuerdo con el articulo 4° de la Resolucion No.
Resolucion No. 012357 de 22 de diciembre de 2023, procede el recurso de
reposicion, el cual debera interponerse ante el Director General del INPEC dentro
de los diez (10) dias siguientes a su notificacion, de conformidad con o
establecido en los articulos 74 y ss., de la Ley 1437 de 2011,

CONSTANCIA DE FIJACION

Se fija el presente AVISO por el término de cinco (5) dias habiles en la
cartelera de informacién de este Establecimiento de Reclusion y en la pagina
web del INPEC, con la advertencia de que se considerara surtida la notificacion
al finalizar el dia siguiente a la desfijacion d '

el Cauca, a los ocko (08) dias del mes
Csiendo las 800 am.

| Fecha de fijacion: en Jamundi, Vall
de abril del afio dos mil veinticuatro (20

RAUL
Director Complejo Carcelario y

itenciario de Alta y Mgdia¥Seguridad de

rmundi

Rawsada par: Jenny Loreng UmadaTalents Numana
Eignarado por: Lanty Lucia Caivache/apayd Nomina
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RESOLUCION No. 012357 oee 22 DIC 202

“Bar'a cual se declara vacante un cargo por abandono y se retira del serviclo al sefor
JOHAN JULIAN CHACON ROMERO"

£L DIRECTOR (E) GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
“INPEC"

En use de las atribuciones conferidas en numeral 2 ¥ pardgrafo del articule §1 del Decrato 407 de
1994 y el numeral §° del articulo 8 del Decreta 4151 det 3 de noviembre de 2017 v,

COMNSIDERANDO:

Que = sefior JOHAN JULIAN CHACON ROMERC, identificado con cedula de ciudadania No,
1 143,951,700, expedida en Caill, Valle del Caucs, es titular del empleo dencminado Dragoneante
cadign 4114, grado 11, gquien perensce & ia plania global del Instituto Nacional Penitanclario y
Carcelaric - INPEC-, adscrito al Compleje Carcelanio y Penitenciaria con Alta y Media Sagundad ce
Jarmund(

ue con oficia Mo, 2022/E0265467 de fecha 19 de diciembre del 2022, el Director (E) del Complejo
Carcelario y Penitenciaric con Alta y Media Seguridad de Jamundi, informd que el sefor JOHAN
JULIAN CHACON ROMERO, no se presentd a laborar sin justificacion los dias gue se relacionan 2
continuacion sin justificacidn:

- DIAS DE AUSENTISMO LABGRAL - JOHAN JULIAN CHACON ROMERD
MES AR FECHAS DE AUSENTISMO [HAS DF ALUSENTESAO
30,05, 00,05 2
PPy 2022 g.l‘,lﬁ,lﬁ,t?,'l.ﬁrl‘a‘,zl L2-.IJ.24.J.EI.]E,':‘.'I',35~ 3. 30 % 19
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! 04,072,050, 08,05 05,07 08,08, 10,111 2,11.14,15,16,17,18,1
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i o} X 3,14:1516,1718y |
Bicigrmbre a2 Q1,01,03,04,05,08, ?.j’“,‘ﬂll.; 11121 15161718y i
i 5 TOTAL ' 21

Clue el Decreto 407 de 1954, por el cual se establece el régimen de personal del inatituto Nacionsi
Panitencianio y Carcalario INPEC, en su ariiculn 49, literal ) regula * el abandona dal cargs como
sausal de retlro para los empleados dal INPEC". Que el numeral 27 del articulo 81 ibidem, sefaia que
“£ ahandono del cargo se produce ciando un empleada Sin justa CRUSE {._) 2 Dsje da concurrir al
trabajo par tres (3) dias consecutivos, [L..) EARAGRAFG Comprohados cualquiera de fas hechos de
gue trata este articulc, la sutoridad nominadors declarard la vacancia dal cargo previc 108

procedinentos iegales.”
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"Bor fs cual se declars vacants un cargo por abandono y se refira del servicio al sefior
JOHAN JULIAN CHACON ROMERC”

(zue 'a nomma citada no exige adelaniar previamente un procese disciplinarie. pero si el agglamiento
de un procedimiento administrative que acale las reglas inherentes al debldo proceso fonde se
permita y facilite al funcionario ejsrcer su derecho de defensa y contradiceién.

Que i@ jurisprusiencia de la honorable Core Constitucionall, ha sefalado que por ia gravedad gus
implica ta medida de retiio del servicio por abandono del cargo. se hace Indispensable que =
funsionario cuente con las garantias del debido proceso previo a la expedicion del acto administralive
da retiro del sanvicio

Oue per medio de oficio No. 85103-8UTAH-GALAB- 2022EE0225822 del 28 de diclembre de 2022,
ia Subdireccion de Taleno Humano del INFEC dio inicio a la actuacién administrative de declaratona
de vacancia por prasunio abandono del cargo en contra del sefior JOHAN JULIAN CHACON
ROMERD, en e cual se 2 indicd gue 1a conducta asumida se encuadraba dentro de los presupuestos
normatives contenidos en e numeral 2° del artlculo 81 del Decreto 407 de 1984 v que conlaba con un
{erming de diez (10 dias habiles siguientes & a notficacién de dicho acto administrative para gue
aportara os elementos probatorios que pudleran justificar su ausencia laboral,

Gue mediante oficio No. 85103-SUTAH-GALAB- 20221ED270917 del 28 de diciembre de 2022, se
solicite al Director (E} del Carcelario y Penitenciario con Alta v Media Seguridad de Jamundi, la
notificacion de diche acto administrative al sefor JOHAN JULIAN CHACON ROMERC en aras de
garantizar su derecho a la defensza y a la contradiceion,

Ciue la administracion de! menclonade Establecimianto de Reclusién con oficio radicado bajo el No.
2023EE00D35323 del 11 de enero del 2023, cié al sehor JOHAN JULIAN CHACON ROMERC para
practicar dillgancia de neiificacion persenal del oficio No. 85102-SUTAH-GALAB- 2022EEQ225822
de 28 de diciembre del 2022, comunicacion en la gue s& indico gue contaba con un t@rmino de cinco
{05) dias siguentes al recibo de la cltacién, con el fin de surtir dicha diligencia, de lo contraric so
daria aphicacitn a Io dispuesto en &l anliculo 69 de la Ley 1437 de 2011,

Que 8l 12 de enero de 2023, al oficio de cilacion en mencion fue remitide a la cuenta de corren
glectronice del sefor JOHAN JULIAN CHACON ROMERD, que reposa en las bases de datos dzl

alguno

Que igualmente, se remitio a traves de ia empresa de Servicios Postales Nacionales 4/72, a'ia oltima
oireccion de domicilio registrada en ia hoja de vida dal pluricitado sehor, esto es: Carrera 48 © No.

| 56149 Barrio Llano Verde Cali, segin guia de envito No, RA4ADE3144B8C0, el mismo fue davueiio el

dia 08 de fabrerc del 2023 por la empresa de Senvicics Posiales MNacionales 4/72, por la causal
"Cerrado”, tal y como se encuentra consignads en la gula de trazabilidad de la emprasa de gorreos,

Que 2l 22 de febrero del 2023 la Direccion dal Complajo Carcelario v Penitenciario con Afta y Media
Sequridad de Jamundi, en cumplimiento del arliculo 68 de ta Ley 1437 de 2011, publicd por e f&rmins
de cinco (D3] dias en la carfelera de nformacion del mencionado Establecimiento de Reclusién v en

' Bantencla C-118905 dal 22 de noviemire de 2005 MB HumbeAs Arionio Sierra Pods
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JOHAN JULIAN _GHAC{Jh{ ROMERQ"
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"Bar ta cual se declara vacanta un carge por abandond y 56 retira del servicio al sefor

a pagina WEB del INPEC, el oficio de citacion radicado bajo &l No. 2023EE0C033

2023,

flue mediante constancia secretarial de fecna 11 de abril del 2023, el [wre

2022 no Ic hizo, procedera a dar aplicacion al articulo GG de ln Ley 1437 de 2071,

natificacion el 30 de maye de 2023 bajo el radicada No. 2023EE0065414, del

del citade acto administrativa NO procede recursa alguna. igualments, se

los elermentos probatorios gue pudieran justificar su ausencia laboral.

Asi mismao, sefala que el funcionaria no realizé ninguna manifestacion de

GALAB-2022EEQ0225822 del 28 de diciembre de 2022

Qe el procedimients administrativa adelantado se realizé alendiendo el pronun

consagracitn def abandono del carga carmo catisal auldnoma de retira dal servicio

prazents mobificaaion comiang ooh Wt plazo di dlez (108 cifas hatles para affegar raterinl probatord g

fo melablecida en & articel 75 g ie Ley 1437 de 20117
T Spntenda C-1188/M5 del 22 de noviembre de 2008, WP, Humbertn Antonio Serra Pt

23 del 11 da enera

el 2023, haciendo la adverfencia gue una vez desfijado el aviso, contaba con un plazo de cinca (05)
dias habiles para presentarse a dicha diligencia y en caso de no asistir se realizaria notificacion por
avise, 20 los Ermines dei articulo 89 de la Lay 1437 de 2011, Aviso que 52 desfijo @ 01 de marzo de

ctor dal Compleio

Carcelario y Penitenciario con Alta y Media Sequridad de Jamundi, certifica que vencido los cinca
{05) dias con los cuales contaba el sefior JOHAM JULIAN CHACON ROMERQ, para presentiarse a
notificacion perscnal del oficle No.85103-SUTAH-CALAB-2022EE0225622 de 28 de diciembra el

Aue mediante constancis secretarial de fecha 27 de actubre del 2023, el Birecter del del Complelo
Carcelario y Penltenciaria con Alta y Media Seguridad de Jamundi, ceriifica que ramitio aviso de

oficic de iniclo de

aciuacion administrativa No. a5103-SUTAH-GALAB-2022EE0225822 dei 28 de diciembre de 2022,
a la cuenta de correo slectrénico del pluricitada sefiof esto es; iohan921120@gmail.cor. Difigencia
en la que se adjuntd copia del oficis de inicio de actuacian administrativa y s& ke informa que en contra

le advirtid que la

notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la enlrega del aviso en el lugar de
desting y que contaba con diez (10} dias a partir dal dia habil siguiente a la nolificacian para aportar

haber recibido =l

mencicnada documents, hacienda necesario publicar &n ia carera de informacidn de ese
Establecimiento de reclusion y en la Pagina Wb del INPEC el contenide del oficia 85103-8UTAH-

Ciue a traveés de correo electronico del 13 de diciembre del 2023, enviaco desde i3 cuenta.
novedadesnoming cajamyundifinpec aoy.co. fue remitida en archivo adjunto "Constancia Secratanal”
de 12 de giciembore del 2023, en la cual el Director del Compilejo Carcelanc Penitenciario con Aita
y Media Segundad de Jamundi certifica que ef funcionaric fue notificado por “avise” el 07 de
noviembre de 2023 del oficic No. A5103-SUTAH-GALAB-2022EE0225822 del 28 de diciembre. de
2022 2. |guaimente, informé que dentro de las diez (10) dias habiles el precitado funcionario ne allegd
material probatorio que pueda justificar su ausencia a laborar an los dias stras relacionados.

ciamiento realizado

por la honorable Corte Constitucional medianie Sentencia C-1 180 de 20054, quien sefald;

(...} "“No cabe duda que 8r &l ardenamiento juridico colombiano ha sido constante y rederads ia

para fos empigados

12£i 30 de ook dal 2023, 5e puticd a0 [B cartelara de infomnacidn de aste Estabiesimienio da Rpciusiin yanfs Piging Wt
del INFED oopin Iriegra el mencicnada afico, 6 cual fues desfjado ef 03 da rowembee del 2023, considerahiose s
rotifcEcin of 37 de raviembne e 2023, Difigurecia en fb gue 20 g comunich al senor CHACON ROMERQ gue perir da 8

@ fushficern i FUSena

& fakorar, gl migmia, S8l infeand que af contrd dat citade goto administramag NG ArOCndE FECUTSN B 08 conformidad Cen

Direccldn: Copmutadar: ' 0 Exb o

Péging 3 de B
Cédigeo: 8A-DO-GOL-FOSE




COLOMBIA i
— EC¢vioa INEES
012357 . 22DIC 2023 vous pes

“Cor la cual se declara vacante un cargo por abandona y se retira del servicio al sefior

RESOLUCION NUMERD

de la adrinistracion piblica. Lo anterior, en afencion 2 la necesidad de hacer mas flexible y expedita

ia sgparacion del carge oo aquellos empleados cuya conducts configure abandeno del mismo, &n
detrimenta del normal desempefio de las aclividades qus debe desarroliar ia enfidad Al
precisaments socyentva justificacion esla medida. puss no se pueds perder de vista que la funcian
adminisirativa debe tender al logro de [os fines esenciales del Ezfade, regidos, entre olras, por ios
principics da sficienca, eficaca y celeridad,

42 - No obstante, es de vital importancia recordar Gue la decision de refire def servicio de un empleado
pabiico fiene fuger mediante Wn sclo adminisirative de cardcter parlicular y concreto para cuys
axpadicitn debe cumplirse el procedimienio estabiecido en el Codige Contencioso Adminisirativo, esto
g5 gue la acfuacion gue de oficie inicke fa administracion, con el fin Je retirar del ssrwcic a un
ameads -seg Sste de carrera o de bre nombramisnto y remocion-, e debe ser cominicads, para
ofectos de gue éste pueda ejercer su derecho e defensa, af ser oido por fa autoridad administrativa
compelents, asi come para contar con la oportunidad de sportar y contravertir las prusbas gae le sean
acversas. )"

43 Estas parantflay propias del derecho fundamental sl debido proceso fenen una importancia
grorms an el caso de refro del servicio por abandono del cargo de los empleades de fibre
nombramiento ¥ remocion, S se Hene en cuenfs que & acle administralive mediante el aual dicka
desvinculaeitn & producs no requigre ser moltvada, o cual imposibilita af empleads afectado
controverts la validsr de fa decsidn mediante el sgolamiento de fos recurses de fa vie gubernafiva,
No menos vilal resulfa, sin embargo, el respete de las garantias enunciadas en ef case del retiro def
servici de los empleados de carrera, puns S bien ssta resolucion necesaraments debe esfar
motivada de marers suficlents y adecusada, se lrata de una decisidn que afecta directamearnte i3
estatulidad labora! reforzada con la giie cuentan estos emplzados en condicidn de tales Por lo
antanor, la agdminisfracion debe adelaniar ol procedirmants correspondients y, evaentualments, expedi
2 gulo administrativo de deswincldacion, sin desconogimisgnto de los derechos de conlradicciin ¥
defensa del empleadn afeciado,

44.- Ahora bien, aun cuandu 88 cierte gue fas consoecuencas gue se derivan del reliro del servicio por
abandono del cargo y aguellas proverienies de la sancidn impuesta al funcionaric, posteror sl
adelantamienio del proceso disciplinario por fa misms conducte son distinias, en cuanio a gue en ja
primera hipotes's no se configura un anfecedente disciplingrio ¥ no se Impone una sancién, sino gue
&f refire se produce como consecusncia de una medida adminisfrativa, lo anterfor no implige que en
ia primera avenfualidad no ses indispensablic ofrecer al funcionario las garantlas previas inherenies
al detido proceso y qus seq suficiente con la posibiidad de ejercer los controles posietiores al aclo
i

Gue con el propésito de verificar posibles quebranios de salud del pluricitade servider pdblico, se
solicito al Grupo de Seguridad Social de la Subdireccion de Talento Humano, se solicitd reporte de
incapacidades. recibiendo respuesia el ‘14 da noviembra de 2023 & traves de correo electronics
an ai gue se puds establecer que de
acuerdo a fas incapacidades aulorizadas por Ia M: FW\. ET-’S, o exista registro algung para las fechas
sefaladas con ausentismo por fas que se dio inicio a la actuacion administraiiva declarativa por
oresunts abandeno del cargo,

i T Conmutador: Ext, Pégina 4 de 6
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“Por la cual se declara vacante un cargo por abandona y se refira del servicio al senor
JOHAN JULIAN CHAGCON ROMERQ"

Cue iguaimente, mediamte correg electrdnico de 03 de diciembre de 2023 remitido desde la cuenta
qestion andinpec.goy.co, &l Grupo de Sequridad y Salud en el Trabajo de ia Subdireccitn de Talenlo
Humang, envie certificads suscrito por la VICEPRESIDENCIA TECNICA de POSITIVA COMPARTA
[E SEGUROS S.A, en la cual se chserva que el sefior JOHAN JULIAN CHACON ROMERC no
registra enfermedad y/o accidente reconocido de origen laboral para fas fechas reportadas de
ausentisma,

QOue igualmeants, se verficaron las bases de datos que reposan en el Grupo de Asuntas Laporales de
la Subdireccion de Talento Humano, relacionadas a las constancias de depdsito comunicadas al
instituto de las organizaciones sindicales gue coexisten al inferior de la misma, para determinar si €l
pluricitado sefior contaba con (8 garantia constijucional del fuero sindical, por e que s expldio
certificacion que data el 14 de diciembre de 2023, en la que s informa que ei sefor JOHAN JULIAN
CHACON ROMERSD, NO cuenta can la garantia constitucional de fuero sindical con ningena de las
arganizaciones sindicales adscritas &l INPEC. por ente lampoco ha sido objeto de permiso sindical.

Cue durante la actuacién administrativa se ofrecieren todas las garantias inherentes al debido
proceso previo & la decision contenida en el prasents acto administrative, de esta manera se axchiye
cualquier arbitrariedad al brindarsele al sefior JOHAN JULIAN CHACON ROMERD, la opartunidad
de contravertic lzs razanes de su desvinculacion del servicio camo bien lo ha precisado-ia Corte
Constitucional en el fallo citado linsas alras,

Clue una ver agotado dicha procedimiento, ef sefinr JOHAN JULIAN CHACON ROMERO no justifice
su profongade ausentisma laboral, razén por ia cual se debera declarar la vacancia por abandono del
cargo y el consecuente retire del servicia del mencionads funcionaria.

En mearite de lo expuesio,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Daclarar vacanta por abandono el cargo de Dragoneante codigo 4114, grada 11 de
iz planta giobal def Institute Macional Penitenciario y Carcelaro (INPEC), del cual es titular el sefar
JOHAN JULIAN CHACON ROMERO, identificado con cédula de ciudadania No 1.143.951.700,
expedida en Cali, Valle del Cauca, adscrito al Complejo Carcelario y Penitenciario con Alta y Media
Seguridad de Jamundi, por no concursir a laborar sin justificacién les dias que se relacioran a
continuacian sin justificacidn:

DUAS DE AUSENTISHO LABORAL - JOHAN FULIAN CHACON ROMERD

K< COLOMEIA .
e ¢ VIDA INPEC —

MES aR0 FECHAS DE ALSENTISMO [HAS DE AUSENTISIMO
Marto 201 gillﬂllﬂ_lﬁ,i?, I-.E.19,20,21_::;,?."..26,2':,‘;1-’-,1!,13.25}..&:-».- 19
17 7 112,13.14,15.16,17,3 i
il [y | 1/0%03.00 0506,07,08.09,10,11,12,13,14.15.18, 7381 %
2y ST e
| Bdmyo 3 | 22,2324 15,08,7 7,108,383 v 2l 1h o
[ 0N, 08,08, 04, 0%,06,07,08,05,10,11. 17,1374, 15,16, 1,141
T H 31
i | 2023 | o 3,30, 32,23,24,25,26,27,28,29, 30y 31
I &1.32,63,08,05,06.07.08 a9, 10,11 12,13 14 154617181
N Y 3, . &
fEach {7992 | g 20,57 73, 73,3438 18.27,38,02, 3 y 31
o '.."'.II..I:I1.E?,ﬂ‘,ﬂs,ﬁ.ﬁ?_ﬂﬁ_{-ﬂ_:ﬂ.| 1,14, 11.54,15,16,17,13.1 a0
Septierbre | 2022 | o 50 3y 3233,24,29.26,27,28,20 430 e ki
Z I:Illﬂllﬁi,ﬂﬂlﬂﬁ,ﬂﬁiﬂﬂﬁﬂﬂﬁl1I:|,1L:?,13.i-'-,15,1’5.1_l'_ i2L 21
QeRubict 3022 g 00 31 32,20,24,25,26,07,38,29, 30y 3L |
q
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RESOLUCION NUMERD ___ M A &M 7

“Bor 14 cual se declara vacante un cargo por abandono y se retira del servicio al sefor
JOHAN JULIAN CHACON ROMERO"

[HIAS DE AUSENTISMO LARDRAL - JOHAN JULIAN CHACON ROMERD

wMES | ARiD FECHAS DE AUSENTISMO DIAS DE AUSENTISMD
| i Rt 07,07,02,04 05 05,00 08,29, 12,11, 12 1%,14,15,16,17,18,1 10
Neviembre | 2022 |5 20,20, 22.22,24,25,26,27, 28,55y 30
05,05, 11.12,13,18,15,16,17, 18
1”!'_;"“”:‘ 2043 1,002, 03,00, 05,06, D7.08.0 1:1 F3,14,1516,17,18 ¥ 18
bR R R = o1

ARTICULO 2°. Como consecuencia de o anterion, retirar del servicio al sefor JOHAN JULKAKN
CHACON ROMERO, ientficado con céduia de cludadania Ne. 1.143.951.700, expedida en Cail,
valle ded Cauca,

ARTICULD 23°, Descontar de |a liquidacien o iniciar &l cobro, de los emolumentos que hubiesen sido
pagadus al sefor JOHAN JULIAN CHACON ROMERQ, en los dias que no se presentd a laborar,

ARTICULD 4°. Notificar &l contenido de ia presente Resclucian al sefior JOHAN JULIAN CHACON
ROMERD, haciéndole saber que en contra de la misma procede &l recurse de reposicion el cual
debera interponer dentro de los diez {10} dias habiles siguientes a la notificacion personal o por avisc,
de conformidad con lo establecids en los articulos 74 y siguientes de 1a ley 1437 de 2011, '

ARTICULOD 5°. Una vez en firme el presente acto administrative, remitic copias al Grupe de Control
interno Disciplinano de la Direccion Regional Cecikiente para que adelante 1 accién a que haya lugar.
de acuerdo con los antecedentes obrantes en la actuacion administrativa.
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