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Con estrategia de reentrenamiento a personal uniformado, INPEC avanza en el Plan 
Institucional de Capacitación-PIC- 2017 

Bogotá D.C., Marzo 29 de 2017.Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario –INPEC- 
El ‘Plan de Reentrenamiento’ se constituye en una de las  estrategias con las que cuenta 
la Entidad dentro del Plan Institucional de Capacitación -PIC- ,dirigido a los funcionarios 
del Cuerpo de Custodia y Vigilancia ‘personal uniformado’ del Instituto Nacional 
Penitenciario y Carcelario-INPEC, permitiendo actualizar de manera sostenible el 
entrenamiento, conocimiento, avances para el mejoramiento y optimización del Servicio 
Penitenciario y Carcelario Colombiano,  que se desarrolla a través de los Grupos de 
Capacitación Móviles que se implementan desde la Escuela Penitenciaria Nacional-EPN. 

Para la actual vigencia, el reentrenamiento se concentra en las regionales Noroeste y 
Viejo Caldas, donde se fortalecen y actualizan en técnicas penitenciarias, armamento y 
tiro, remisiones, legislación y Derechos Humanos aplicados al uso y manejo de la fuerza.     

 “Este Plan Institucional de Capacitación-PIC- se construyó  con base en la formación, 
capacitación y reentrenamiento de acuerdo con el diagnóstico de  las necesidades 
identificadas con el aporte y concurso de los grupos especiales del INPEC  como el Grupo 
Operativo de Procedimientos Especiales-GROPES, Comando de Operaciones y 
Remisiones Especiales-CORES, Comando de Reacción Inmediata-CRI, Grupo de Guías 
Caninos con especialidad en antiexplosivos, antinarcóticos, localización o detección de 
elementos de prohibida tenencia, así como, Policía Judicial y Auxiliares Bachilleres que 
prestan su Servicio Militar en la Institución” manifestó la Capitán (RA) Adriana Hernández 
Marín, Directora de la Escuela Penitenciaria Nacional.  

El -PIC- contempla además del reentrenamiento, la formación y la capacitación como ejes 
fundamentales de este plan. Es así como los integrantes del Cuerpo de Custodia y 
Vigilancia del INPEC se preparan iniciando con la etapa de ‘formación’ que es cuando los 
estudiantes ingresan por primera vez a adelantar los estudios penitenciarios; el de 
complementación, que son los Auxiliares Bachilleres que prestaron su Servicio Militar en el 
IINPEC  y una vez deciden continuar la carrera penitenciaria, hacen el proceso ante la 
Comisión Nacional del Servicio Civil. También hacen parte de este programa formación los 
cursos de ascensos, especializaciones y actualizaciones.  

Mientras que en el programa de capacitación que va dirigido a todos los funcionarios del 
INPEC, se desarrolla con los grupos de educación continuada y cursos virtuales, que son 
coordinados mediante convenios interadministrativos con otras entidades de Educación 
Superior del país, así como las redes de apoyo. 
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