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ESTUDIO DE VERIFICACION PARA PROVEER UNA (1) VACANTE DEFINITIVA MEDIANTE ENCARGO

La Subdireccidn de Talento Humano realizs el respectivo estudio de verificacin para proveer mediante encargo las siguientes vacantes, de idad con fo ido en el articulo 24 de fa Ley 909 ds 2004:

Medio de divulgacién: Todo lo relacionado con el presente estudlo sera divuigado en la pagina Web: www.inpec.gov.co en ¢l link convocatorias y en la intranet fink encargos

1. Identificacién del empleo

[ Tnacién dei empl
u””““e._nn " el emplec a proveer mediante | o fesional Espaciaszado Area dé la saludo Codigo y Grado 203316
Asignacién basica: $ 4.079.338
No vacantes Una {1} Vacants Nivet jerarguico Profesional
2, qul: del pleo (| pecifico de F 1l y Comyj fas Laborales - Resoluclén 571 del 07 de marzo de 2043)

DEPENDENCIA

Resolucién: 000571 de 07 de marzo de 2013 mediante fa cual se adopta el Manual de Funciones y
Competencias Laborales del INPEC,

Propésito Principal "Controlar los planes, programas y proyectos de aseguramiento, auddoria y satud plbica a cargo de la direckn tegionat en baneficio de I
poblacién privada da ka Foetad  cargo del INPEC™

UNA (1) VACANTE DIRECCION REGIONAL NORTE {BARRANQUILLA)

ESTUDIO:

Titulo profesional en:
ia, medicina;

Especlafzacién en Auditoria médica, o de servicios de salud o en Seguridad Social en Salud.

EXPERIENCIA;
Diecinueve (19) meses de experiencla profesional relacionada

Funciones det empleo:
1. Realzar montores, evaluackin y seguimiento en ko referente a fa prestacién da senvicios de satud que se presten a través de operadores externos a ba poblackin
privada d2 Ia Fbertad, garantizando k integratidad de 1a atencién en salud en el marco de la normatividad vigente,
2. Verificar y evaluar 1a catidad da Jos servickos de saiud v«mm_wQOm ala poblackén privada de fa Bbertad en los establecimientos de su krisdicckn mediante el

aks de cabdad de acusrd vigente y las pofiticas Institucionales,
3, Orientar y apoyar a ks &a%ms:m:m. vento en salud da Ja poblackén privada d2 1a Fbertad, da acuerdo con b normatividad vigente
enlamateria.
4. Acompaar en la implementacién y desarrotio dal sistema de interventoria a nivel regional y en los establecimientos da reclusin da acuardo con las politicas
Instiucionales.
5. Defender os Intereses del INPEC y de la poblackén rectusa ante tas empresas promotoras de salud de acuerdo con o establecid en k2 nomatiidad vigante y
relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

6. Revisar el por parte del ° dz las directrices en jos manuales del INPEC en el marco de fa pormatividad
vigente.
7. Realzar audtoria i iva de acuerdo a los. pov e INPEC,

8. Realzar audioria de cuentas médicas vﬂqusn—om da salud prestados por Jas 1PS, ala uo?wns: dz Jos establecimizntos de reciusion bajo su jurisdiceidn,
apajando técnicamente los :dnies de paga por Goncl2ckon prefudictal.

Resolucién 000571 de 07 de marzo de 2013

No aplica equivalencias

9. Realizar sequ e kos felios de tutetas y derechos de petickn por salud en fos establacimientos de rectusién bajo su jurisdicckn de
acuerdo con fo ordenados en ks falios judiclates y fas politicas institucionates,
10. Controlar y reafizar sequimientoa la relaciona con s actr de salud pibica y menta) de fos internos en los establecimientos o2 reclusion de

st jurisdiceidn de acuardo con kas pofiticas Instituckonates.
11. Coordinar, promover y participar en los estudios e Investigaciones qus permitan mejorar fas condiciones de prestacién de los senicios en los establecimiantos
da reclusién de acuerda con las politicas institucionales.
12. Aslstir a tas reunlones te bos consejos, untas, comités y demds cuerpos, segim bas drectrices dat Jefe inmedto,
13, Realizar fos informes soficiados por ef jefe inmediato o autoridad dantro del ténming acosde con jos
14. Ejercer e autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas aplicanda kos principlos de la accién administrativa en ef gsrcicio de su empleo.

Promover y desarroliar la mplementacién, mantenimiento y mejora del Skstema Integrado d2 Gestién de acuerdo con fa normativdad vigente y las polficas
tucionales
16. Reafzar actt acordes a su paifi cuando por del servicks se requiera.
17. Desempafiar las demds funciones asignadas por ka autorkdad competente de acuerdo con el nivel, ka naturaleza y ef drea d2 desempano de cada carga,

Nota: Articulo 24 Ley 909 de 2004: "Mientras se surle e proceso de seleccion para proveer empleos de carrera inistrativa, y una vez

Ef encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempefando el empleo inmediatamente inferlor que exista en 1a planta qm

Texto) - Articulo 25 "Provisién de los empleos por vacancia temporal. Los empleos de camera cuyos titulares se en si

e i coneurso, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habZdades para su desempefio, no han sido sancionados discipinariamente en el Gtimo afio

y su Gltima del d sea £l _m.a_zn de esta situacién no podra ser superior a seis (6) meses.

uisitos previstos en la norma. De no acreditarios, se debera encargar al empleado que agreditdndolos desem

fie el cargo inmediatamente Inferlor y asi sucesivamente.” (Enfasis Fuera del

quei temporal de Jos mismos serdn provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren aque¥as situaciones, cuando no fuere posible proveerios mediante encargo con servidores pibicos de carrera.”

Cate 251 27 43 puat
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EVALUACION
CODIGO Y GRADO DEL NIVEL SOBRESALIENTE PROCESOS
CEDULA APELLIDOS NOMBRES DENOMINACION DEL CARGO TITULAR i) OESEMPEROG ey FECHA DE INGRESO PROFESION ESPECIALIZACION / MAESTRIA Dt | ACCEDE A ENGARGO OBSERVACIONES
2018
. ) ODONTOLOGA - UNIVERSIDAD
51805317 | NAVAS NAVAS GINA PAOLA PATRICIA Odontélogo Especiatista - Medio Trempo 212315 100 si 2810411994 AT D o e ERSIDAD w0
- MEDICO Y CIRUJANG - UNIVERSIDAD
42879718 |VELEZ ARANGO MARIA STELLA Médico Especialista - Medio Tiampo 212015, o N 1810811994 B ONIEICA SO A A ot
: O CIRUJANO - ESCUELA DE
4951479 | CABRERA FERNANDEZ JAIME ALBERTO Jédico Especiaista - Medio Tiempo 212015, % NO 220411981 i e e oE
. MEDICO CIRUJANO - LA UNIVERSIDAD
6309185  |GOMEZ SERPA ARISTIDES MANUEL édico Especiafista - Medio Tiempo 212015 % NO 08/03/1993 A A aER
. MEDICO Y CIRUJANO - UNIVERSIDAD | ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -
10248022 |ESTRADA SPITIA LUIS FERNANDO Médico EspeciaBista - Medio Tismpo 212015 NO REPORTA NO REPORTA o3t1/1e87 A AN e Y P
ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS -
FUNDACION UNVERSITARIA LOS LIBERTADORES
35405442 | BERNAL TRVINO BERTHA Profesional Especiaizado 202815| 100 sl 01/08/1386 Eomww\»rwﬁ.w_wzw_mvwwwmmm\»z 1411072005 HESPCIALISTA EN ADMINISTRACION PUBLICA -
BIA - ESAP- 7/09/1994 // ESPECIALIZACION EN DERECHO
ISTRATIVO - UNIVERSIDAD SANTO TOMAS- 1996
TERAPEUTA OCUPACIONAL -
35408849 |BERNAL TRMNO CONCEPCION Profesional Especializado 202815 100 sl o111/1904 UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
- 21112/1989
ESPEGIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL -UNIVERSIDAD
. . ADMINISTRACION DE EMPRESAS - |  NACIONAL DE COLOMBIA - 14/0372010 /f MAGISTER EN
52203086 |TRUJILLO GONZALEZ SANDRA MARCELA Profesional Especiafzado 202815 100 st 0200872015 UNIVERSIDAD DE LA SALLE -23/02/2007 ] SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO - UNIVERISDAD
NACIONAL DE COLOMBIA - 27/07/2011
NUTRICIONISTA - DIETISTA - TA
80211944 | DUCUARA MORA PEDRO ENRIQUE Profesional Especializado 202815 100 si 261022016 UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA| MAGISTER EN ADMINISTRACION EN SALUD - UNIVERSIDAD
s DEL ROSARIO - 1171272012
31841634 |MELO MOLINA ANA CECILA Profesional Especiatizado 202815 ) sl 18/0411996 COLOMBIA 007/1565 CON TARIETA |, gl ISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO DE LA
UNIVERSIDAD LIBRE 03/12/1998
. - NGENIERG INDUSTRIAL -UNIVESIDAD
79328540 |GUERRERO CARO MOISES Profesional Especiaizado 202815, % st 01062015 A Dt oL o
ECONOMISTA - UNVERSIDAD
. . CATOLICA DE COLOMBIA - 30/05/1996 /f
19414298 |HUERTAS SALAMANCA HECTOR HERNAN Profesional Especiafizado 202815| NO REPORTA NO REPORTA 1en21901 AR e e
COLOMBIA - 09/12/1996
7180052 [MENDOZA ROJAS ALVARO ANDRES Profesional Especializado 202815 100 ) 01012015 A Dy SANTO ESPECIALISTA EN GESTION PLBLICA - ESAP - 09/2011
ADIINISTRADOR DE EMPRESAS -
8761150 |CASTRO GIL LUIS EDUARDO Profesional Especiatizado 202813 100 si /0811886 UNIVERSIDAD PEDAGOGICADE | ESPECIALISTA EN FINANZAS PUBLICAS - ESAP - 18/12/1998
COLOMBIA 23/05/1985
PSICOLOGO - UNVERSIDAD
7174130 |ORTIZ PERA FRANKY ALEXY Profesional Especialzado 202813 100 st 011012015 PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE | FSPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD - UNIVERSIDAD
SANTO THOMAS -25/D472008
COLOMBIA - 2/07/2004
L ECONOMISTA - LA CORPORACION
19612080 | BARRETO FANDIRO FRANCISCO JOSE Profesional Especiatizado 202813 100 st 3110811904 EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR - 27/05/1994
ENFERMERA -FUNDAGION
) . ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD - FUNDACION
23523372 |GONZALEZ PEREZ DIANA CAROLINA Profesional Especiaizado 202813 100 sl 0110172015 UNNERSITARIA DEL AREA ANDINA - D ER AR Doy A s D oo
. - ESPECIALISTA EN GERENGIA DE LA SALUD PUBLICA -
51570226 | CANDANOZA RODRIGUEZ ROSMIRA CECILIA Profesional Especiafizado 202813 100 sl 1810711985 PSICOLOGA - 1984 RS e e o ot
51504878 |BAUTISTA RODRIGUEZ otea Profesional Especializado 202813 100 sl 2310811985 ABOGADA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
BACTERIOLOGA Y LABORATORISTA
51723489 |CUELLAR CAMPOS MARISOL Profesional Especiaizado 202813 100 sl 0112015 CLINICO -COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA 26/06/1984
BACTERIOLOGO Y LABORATORISTA
53046152 |FERRO MANCERA LAURA MILENA Profesional Especializado 202813 100 sl 0510212015 CUNICO - UNIVERSIDAD COLEGIO B L e NDACION
. HMAYOR DE CUNDINAMARCA 141272007 -
; - ABOGADA - UNWERSIDAD SANTO ESPECIALISTA EN DEREGHO ADMINISTRATIVG - LA
63539179 | ARIZA ARIZA JANETH LILIANA Profesional Especiaizado 202813 0 st 0210212016 TOMAS - 18/07/2008 PONTIFIGIA UNIVERSIDAD JAVERIANA - 1111172010
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS - | ESPECIALISTA EN GERENCIA LOGISTICA - ESCUELA DE
UNIVERSIDAD DE LA SALLE 17/06/1988 /1] LOGISTICA DEL ESERCITO NAGIONAL - 07/06/2010 /f
79267174 | GARCIA ALEJO MAURICIO Profesional Especializado 202813 100 sl 0110172015 ADMINISTRADOR LOGISTICO - ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL - UNVERSIDAD
ESCUELA DE LOGISTICA DEL EJERGITO ANTONIO NARIFO - 18/09/1957 ff MAGISTER EN
NACIONAL - 07/06/2010 ADMINISTRACION - UNIVERSIDA DE LA SALLE -22/10/1993
ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA JURIDICA - UNIVERSIDAD
0854384 |LEON RINGON AR Prefsionsl Espacia 0843 00 o o1101015 PSICOLOGO - UNIVERSIDAD CATOLICA | CATOLICA DE COLOMBIA -30/03/2012 /f ESPECIALISTA EN

DE COLOMBIA -25/09/2009

DOCENCIA UNIVERSITARIA -EJERCITO NACIONAL CENTRO
DE EDUCACION
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EVALUACION
CODIGO Y GRADO DEL NIVEL SOBRESAUENTE PROCESOS
cEDULA APELLIDOS NOMBRES DENOMINACION DEL CARGO TITULAR TrOLAR OESEMPERO vy FECHA DE INGRESO PROFESION ESPECIALIZACION { MAESTRIA et |AccEDE A ENCARGO OBSERVACIONES
2016
ESPECIALIZACION EN HEMATOLOGIA Y COAGULACION -
HOSPITAL MILITAR CENTARAL /# ESPECIALIZACION EN
) - BACTERIOLOGA - PONTIFICIA GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL - FUNDACION
51777217 |DELGADILLO FLOREZ GLORIA CONSTANZA Profesional Espaciaizado 202813 s si 151021289 UNVERSIOAD JAVERIAA - 1685 | UNIVERSITARIA Dot ARER AT STt A FhEaTiN
ADMINISTRACION EN SALUD - UNIVERSIDAD JAVERIANA -
1991
ESPECIALIZACION GESTION HUMANA DE LAS
79571495 |RINCON SUAREZ Profesional Especisizado 202813 o7 si 0810572015 ADMINISTRADOR DE EMPRESAS - | ORGANIZACIONES - CORPORACION UNIVERSIDAD PILOTO
UNIVERSIDAD DE LA SALLE - 1999
DE COLOMBIA - 09/2016
- ) DERECHO -UNIVERSIDAD SANTO ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISRATIVG -
40016842 |RODRIGUEZ MADERO SONIA PATRICIA Profesional Especiaizado 20813 % sl 0411011990 o0 R ERADAD AL o o
THULO BACTERIOLOGA
< ) ) . LABORATORISTACLINICO - 1685 | ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD OCUPACION -
51677274 | AVENDANO MORALES ALBALUCIA Profesional Especialzada 202813 & sl 200411588 UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE | FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA - 14/12/2012
CUNDINAMARCA
PSICOLOGA - UNIVERSIDAD NACIONAL
51719406  |SILVA BELTRAN MYRIAK Profesional Especiaizado 202813 NO REPORTA NO REPORTA 30081395 DE COLOMBIA FACULTAD DE CIENCIAS
. HUMANAS - 28/07/1995
AGHINISTRACION DE EMPRESAS
) ) GERENCIA ESTRATEGICA DE MERCADEO - UNIVERSIDAD
10485021 | OBANDO HERRERA WILLIAM DE JESUS Profesional Especiafizado 202813 05 No a1mI2o15 UNIERSIDAD SANTIAGO DE CALI - RGO Ty o
19344452 | GONZALEZ ROJAS EVERARDO Profesional Especiatzado 202813 9 NoO 120711994 A TR O P, 0 " ESAP -
10277023 |PEREZ PARRA MARTIN ALONSO Profesional Especiatizado 202813 01 NoO 08022015 T AN ERoDAD DE REVISOR FISCAL - UNIVERSIDAD DE MANIZALES - 2011
INGENJERO INDUSTRIAL UNVERSIDAD
19475513 | SANCHEZ PINILLOS EDGAR Profesionat Especiaizad 202813 78 No 010172015
EMPRESAS - UNIVERSIDAD DEL
TOLIMA IBAGUE 15/12/2002
ESPECIALIZACION EN AUDITORIA DE SISTEMAS DE
INGENIERIA DE SISTEMAS - INFORMACION - UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA
51767853 |CETINA HERNANDEZ ADRIANA Profesional Especiatizado 202813 NO REPORTA NO REPORTA 1000511993 UNIVERSIDAD INNCA DE COLOMBIA 211211993 f ESPECIALIZACION EN DOCENCIA
29511992 UNIVERSITARIA - EJERCITO NACIONAL CENTRO DE
EDUCACION MILITAR - 16/12/2015
v ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD ¥
. AUDITORIA EN SALUD" UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
73206240 | ANGEL cASTILLA RICHAR Odontélogo - Medio Tiempo 208712 100 sl 011212015 O A 2cRSIDAD B | cot oMBIA"2011 i GERTIFICACION PRIMER SEMESTRE DE sl
LA MESTRIA EN SALUD PUBLICA - UNIVERSIDAD SANTO
TOMAS - 1740712017 -
ODONTOLOGO - LA UNIVERSIDAD | ESPECIALISTA EN GERENCIA HOSPITALARIA - LA ESCUELA
9526929  |VELASQUEZ AVILA LUIS MAURICIO Odontstogo - Medio Tiempo 208712] 100 s 30122018 NACIONAL DE COLOMBIA - 19/07/1990 SUERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - 31/03/2003
ESPECIALIZACON EN ORTOPEDIA MAXILAR - UNIVERSIDAD
: ODONTOLOGA - COLEGIO ANTONIO NARIRO - 26/06/1997 f ESPECIALISTA EN
51773712 |EUSCATEGUI COLLAZOS NANCY ADIELA Odontalogo - Medio Trempo 208712 100 st 13031991 ODONTOLOGICO COLOMBIANO - | AUDITORIA DE PROGRAMAS DE PREVENCION DE RIESGOS
1710611988 PROFESIONALES - FUNDACION UNVERSIDAD DE BOGOTA
JORGE TADEO LOZANO 2110872003
ESPECIALISTA EN SISTEMA DE CALIDAD ¥ AUDITORIA DE
49782642 [BRITO CUJIA MAIRA ALEJANDRA Odontélogo - Medio Tiempo 208712 o7 st 2410772003 ODONTOLOGO DE LA UNVERSIDAD | '5ViCio DE SALUD DE LA UNVERSIDAD POPULAR DEL
SANTO TOMAS 07/07/2000
CESAR 1610772005
ODONTOLOGD - COLEGIO
19411588 |MARTINEZ TORRES DANIEL Odontéloga - Medio Tiempo 208712| NO REPORTA NO REPORTA 2410411987 ODONTOLOGICO COLOMBIAN - 21/12/
1984
ODONTOLOGO - COLEGIO ESPECIAUSTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD Y AUDITORIA
91100958  |SOLANO JIMENEZ RICARDO ALBERTO Odontélogo - Medio Tierpo 208712| NO REPORTA NO REPORTA 300611993 ODONTOLOGES CoL oA 1683 pokos
OBONTOLOGO - COLEGIO
7544536 |CARDONA MEJIA ALVARO Odontélogo - Medio Tiempo 208712 9 No 07411993 ODONTOLOGICO COLOMBIANO -
261051992
ODONTOLOGA'COLEGIO GDONTOLOGO| ESPECIALISTA EN AUDTORIA EN SALUD “UNIVERSIDAD
31827411 | ANDRADE BETANCOURT MARIA DEL PILAR Odontsiogo - Medio Tiempo 208712 o5 NO ot212015 e ! A
ODONTOLOGA - FUNDACION ESPECIAUSTA EN ORTOPEDIA MAXILAR - UNIVERSIDAD
32696683 | MANOTAS GOENAGA MARGARITA DEL SOCORR Odontsiogo - Medio Tiempo 208712 s NO 26111992 UNIVERSTT AR B HAR I 10 AR iy
) ODONTOLOGA - UNIVERSIDAD
63207200 |PEREZ CURE CARMEN VICTORIA Odontslogo - Medio Tiempo 208712 o5 NO 051011893 NACIONAL D oL oA 0
GDONTOLOGO - COLEGID
6882151 |CAMPOS MENDEZ JAIRO ENRIQUE Odontsogo - Medio Tiempo 208712 o NO 18/031967 ODONTOLOGICO COLOMBIANG -
141021982
GBONOTOLOGO - UNVERSIDAD
43021496 |RESTREPO LIBREROS DIONNE Odontélogo - Media Timpo 208712 02 No 1410611984 e
ODONTOLOGO - CORPORACION
92497068 |ORTIZ VERGARA MAURICIO DE JESUS Odontélogo - Medio Tiempo 208712 92 NO 200031992 UNIVERSITARIA METROPOLITANA DE ESPECIALISTA EN ENDODONCIA - UNIVERSIDAD DE

BARANQUILLA-1983

CARTAGENA - 2001
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EVALUACION
CODIGO Y GRADO DEL NIVEL SOBRESALIENTE PROCESOS
CEDULA APELLIDOS NOMBRES DENOMINAGION DEL CARGO TITULAR o DESBABERD B FECHA DE INGRESO PROFESION ESPECIALIZACION / MAESTRIA Dot ARIDs | ACCEDE A ENCARGO OBSERVACIONES
2016
ODONTOLOGO - COLEGIO
ODONTOLOGO COLOMBIANG -1988 #/
6888242  |SANCHEZ VERGARA RAMIRO JOSE Odontélogo - Medio Tiempo 208712 ) NO 06/06/1991 ADMINISTRADOR DE EMPRESAS - | CERENCIA _z_HOm_.,E_m» .‘,wmﬂmww»o_g UNIVERSITARIA
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL
DE EDUCACION SUPERIOR - 16/10/1599
. ODONTOLOGO - UNIVERSIDAD
12963741 |SANCHEZ MONCAYO ALVARO EDUARDO Odontsiogo - Medio Trempo 208712 0 NO 25101890 NI e RS IDAD o6
ODGNTOLOGA - COLEGIO
21175072 |AGUDELOD ARIAS CLAUDIA CONSTANZA Odontsogo - Medio Tiempo 208712 0 NO 1470311988 ODONTOLOGICO COLOMBIANG -
1611211985
30715445 _|LGPEZ BONILLA FANNY GRISTINA DELD [ “Hiedio Temoo 206712 % ) TEer1991
ODGNTOLOGO - CORPORACION
32650678 {MUNOZ ORATE GLORIA TERESA Odontélogo - Medio Tiempo 208712 % NO o4n0ar1992 UNIVERSITARIA METROPOLITANA -
15/08/1986
ODONTOLOGA - COLEGIO
35458146 | CADENA ROQUE LUz STELLA Odontsiogo - Medio Tiempo 208712 %0 No 170311986 ODONTOLOGICO COLOMBIANO -
26/01/1883
ODONTOLOGO - FUNDACION
79348027 |ROJAS PEREZ MAURICIO Odontsiogo - Medto Tiempo 208712 © NO 191211995 NV A NORCION (eas
41776383 |LEON BENAVIDES MARIA CRISTINA Odontélogo - Medio Tiempo 208712 88 No 11711/1986 A R 54
43000878 |GIRALDO GARZON MIRIAM DE JESUS Odontsiago - Medio Trempo 208712 88 NO 0610411992 OO e oS oAD DE
73084245 |FORTICH VASQUEZ FREDY Odontélogo - Medio Trempo 208712 85 No 1871011994 O yERSIDAD DE
ODONTOLOGO - COLEGIO
93115028 |CALLE AGUILAR GERMAN Odontslogo - Medio Trempo 208712 85 NO 191211883 ODONTOLOGICO COLOMBIANG -
281031860
ODONTOLOGO - FUNDACION
1627995 |TROCHEZ RAVE DIEGO HERNANBO Odontsiogo - Medta Tiempo 208712 ) NO 1170771994 VIR A e o 1601
CIRUJANG DENTISTA - UNIVERSIDAD
51765778 |CORTES FORERO DORA ORFILIA Odontélogo - Medio Tiempo 200712 7 NO 0510411893 AUTONOMA DE NUEVO LEON
MONTERREY MEXICO 16/12/1992
6374238 |PINILLA KERGUELEN TULIO ALBERTO Médico - Medio Tiempo 208542 NO REPORTA NO REPORTA 1710411995 MEDICO GIRUANO “UNVERSIDAD DEL
) MEDICO CIRUJANO - UNIVERSIDAD DEL|
10479444 [BACCA GAMBOA JOSE FERNANDO Médico - Medio Tiempo 208512 NO REPORTA NO REPORTA 30061989 LG SAS YA DE D e
- TEDICO ¥ CIRUJANG - UNIVERSIDAD
16586344 |VALENCIA FLOREZ WiLLian Médico- Medio Tismpo 208512] NO REPORTA NO REPORTA 271031987 S A ey
DOCTOR EN MEDICINA Y CIRUJIA - LA
19275775 | GOMEZ CORREA FERNANDO Médico - Medio Tismpo 208512 NO REFORTA NO REPORTA savoarioss PONTIFICA UNIVERSIDAD JAVERIANA -
120071879
8720165 |HERNANDEZ PELUFFO GILBERTO ENRIQUE Médico- Medio Tiempo 208512 % NO 141011804 D R wn R sIDAD DE
8680046 |NAZZAR CABALLERO FERDINANDO Médico - Medo Tiempo 208512 o NO 2771995 e~
MEDICO ¥ CIRUJANO- CORPORACION
15241985  [VELEZ JARAMILLO JOHN SERGIO Médico- Medio Tiempo 208512 o5 No 20711967 UNIVERSITARIA METROPOLITANA -
12/02/1986
WEDICO CIRUJANO - UNIVERSIDAD DE | ESPECIALISTA EN SALUD OCUPAGIONAL - UNWERSIDAD
45455137 | RODRIGUEZ WONG ENITH Médico - Medo Tiempo 208512 54 N 0910611904 POt S AT
MEDICO Y CIRUJANG - LA
91200350 [SANTOS LA RROTA ALONSO Médica - Medio Tiempo 208512 B NO 304011987 UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
. SANTANDER - 23/04/1985
| - Gl -
6319638 |HERNANDEZ MERCADO JORGE ALFREDO Média- Medio Tiempo 208512 % NO 030411886 O e e L D A P UBLICA 0
POSTGRADO EN GERENCIA EN SALUD - FUNDAGION
13006283 |MERA CABRERA OSCAR ALFREDG Médico- Medio Trempo 208512 EY NO 300471988 T A0, | UNVERSITARIA DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO -
505/1995
DOCTOR DE MEDICINA Y CIRUGHA -
15811346 |BURBANO MARTINEZ REINERIO Médica - Medio Tiempo 208512 % No 29108/1984 R o onn Faion REPUBLICA
CIENCIAS MEDICA - 14/08/1981
1926609  |MOJICA PRADILLA HUGO ERNESTO Médico - Medio Tiempo 208512 % NO 111211889 A S NNERSIDAD
18427887 | TORRES NOVOA JUAN FERNANDO Médico - Medio Tiempo 208512 % NO 011011199 A D NNERSIDAD
71613549 |SALAZAR ALZATE LEON JAME Médico - Medio Tiempo 208512 85 NO 1510471992 MEDICO R Ve RSIDAD DE
79308048 |PUENTES SUAREZ JAIME ALFONSO Médica~ Medio Tiempo 208512 80 NO 19081893 R o ERSIRD
1005540 | AVALA RINGON SONIA DEL PILAR Prefostonal Espcitaade - Medo Trmpe PR " - O PSICOLOGA "UNVERSIDAD NACIONAL | MAGISTER EN PSICOLOGIA JURIDICA “UNVERSIDAD

DE COLOMBIA® 1992

SANTO TOMAS 2012
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MINJUSTICIA HiosHE
A .u - B KR0S
EVALUACION
. CODIGO Y GRADO DEL NIVEL SOBRESALIENTE PROCESOS
CEDULA APELLIDOS NOMBRES DENOMINACION DEL CARGO TITULAR TITULAR DESEMPERO EDL FECHA DE INGRESO PROFESION ESPECIALIZACION / MAESTRIA DISCIPLINARIOS ACCEDE A ENCARGO OBSERVACIONES
5 2016
ABOGADA - UNIVERSIDAD LIBRE ESPECGIALIZACION EN DERECHO PUBLICO - UNVIERSIDAD
60349720 |GUTIERREZ PAEZ ANA YADIRA Profesional Especiafizado - Medio Tiempo 202812 98 8! 011272015 27/08/1998 {f SOPORTADO CON ACTA LIBRE DE COLOMBIA - 02/11/2012 - SOPORTE ACTA DE
DE GRADIO # GRADQ
N . ABOGADA - UNIVERSIDAD SANTO ESPECIALISTA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA - CENTRO DE|
Tizads - i
20678889 {VARGAS ALMECIGA SILVIA ADELA Profesional Especiaiizads - Medio Tiempo 202812 95 Sl 03082010 TOMAS - 7/07/2005 EDUCACION MILITAR - 11/1
. 5 ABOGADO - UNIVERSIDAD DE NARINO - ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO -
Fzado - M
12974550 |ROMO VARGAS MIGUEL ANGEL Profesional Especiaizado - Medio Tiempe 202812 a7 NO 017102015 30/0872000 UNVIERSIDAD DE NARINO -
Nota: Teniendo en cuenta que ef funcionaric ANGEL CASTILLA RICHAR, presenta on det en el nived s necesario realizar 6n del estudio de n en el que se en empate el con Ja funcionaria BRITO CUJIA MAIRA ALEJANDRA. Conforme a ko anterior se proceds a realizar desempate con el primer criterio ido qua es Bn def laboral, quedando en ~
primef hugas et funcionario ANGEL CASTILLA con 100 puntos.
3. Criterios para Otorgar el Encargo
1 Etfuncionario debe estar inscrito en ef registro plibiico de carrera del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC
2 Elencargo recaerd en e} que se R el empleo i inferior que exista en la planta de personal de fa entidad, siempre y cuando reuna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De no acreditarios, se deberd encargar al que elcargoii inferior y asl h articulo 24 de Ley 909 de
} 2004
Para ser encargado deberé contar con ian det fi para el ultimo periodo evaluado {Vigencia 2016). Se derd por ion del fi que et i jo siempre y cuando haya alcanzado el 95% o mas de la escata de delos 505 laborales y que genera un valor agregado a través del logro de algunos de los.
factores establecidos en Ja Resolucion 0186 de 2016, 1a cual adopto los siguientes factores:
3 1. Por calidad y oportunidad.
2. Por apottes, propuestas o iniciativas adiclonales.
3. Por icipacion y de itaci it con las activi propias del empleo y que genere un valor agregado para la entidad o !a dependencia.
4. Por participacién en grupos o en activi que i i i
4 Seran objeto de encargo aquelios ionarios de carrera inistrativa que no han sido en el Gltimo afio, .
5 £n el evento en que sea necesario decidir en un posible empate entre servidores plibicos que cumplan con los requisitos previstos para ef empleo, se aplicardn fos s ctiterios en orden de que excedan fos itos minlmos idos para el empleo: 1) i6n del D Laboral. 2} ion de la Hoja de Vida (i Antiguedad; i Estudios; i
Experiencia)
4. Publi 16 Itado de Ver lon de Cumplimi de R
i.Los que se It pot et resultado de fos Estudios de Veri podrdn sofickar |a revision de Jos mismos, UNICAMENTE, dentro de los cinco (5) dias siguh asy feacion al correo i ncarg istrativos@inpec.qov.co no se admiirdn que se aflequen por medios o
2. Sial cabo de los cinco (5) dias no se presentaron soficitudes de revision contra los de los Estudios, estos se

3. Estos Estudios estaran sujetos a fas modificaciones surgidas como consecuencia de ia revision que soficiten los empleados dentro de los términos establecidos.
4. Se les informa que paulatinamente se irdn pubicando los Estudios de Verificacl6n de los demas empleos a proveer mediante Encargo.

5, El funclonario a qulen se le otorgue el encargo, tendra derecho al sueldo seftatado para ef empleo asignado a partir de la fecha de st posesidn y DEBERA CUMPLIR L AS FUNCIONES PROPIAS DEL MISMO, EN EL AREA Y GIUDAD RESPECTIVA

DEBERA CUMPLIR LAS FUNCIONES PROPIAS DEL WISHO, EN T AREA T LIVDAD RESFELTIVA

Nota 2. Se informa que seleccionado el candidato, y traténdose de una entidad del orden nacional con estructura territorial, puede ocurrir que un servidor, con derecho preferencial de encarqo, este ubicado en una regional distinta y distante geograficamente del lugar donde se
requiere la prestacion del servicio; en cuyo caso deberda tenerse en cuenta que el empleado debera asumir los costos de desplazamiento y permanencia en el nuevo sitio de trghajo, sin que por tal hecho se genere un traslado o comisién o cualquiera otra situacion
administrativa que se confunda con la figura del encargo que comprometa los intereses de la entidad.

ANTIERRADENTRO CACHAYA
Subdirectora de Talento Humano

Ebors  AngéicaMarfa Rodrdguez - Coordinadora Grupo Prospectiva ded Tatento Humano
Entrega informacitn de planta
Gabriela Alciandra Gafindo L eguizaron - Grupo Adiriristradion del Talentn Humano

Fecha Blzborado: 14 da sepberbra da 2017
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