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En el Complejo Carcelario y Penitenciario con Alta y Media
Seguridad de Ibagué, Picalefia, se vivié una jornada sin precedentes.
5 Personas Privadas de la Libertad (PPL) y 15 funcionarios del Cuerpo

de Custodia y Vigilancia recibieron su titulo profesional en
Comunicacion Social y Periodismo, gracias al convenio entre el INPEC,
la Corporacion Universitaria Minuto de Dios y la Gobernacion del
Tolima.

Este logro representa un hito al demostrar que la educacién es una
herramienta transformadora que une, dignifica y abre caminos hacia
la reintegracidn social.

La ceremonia fue un espacio de reconocimiento al esfuerzo,
la disciplina y la perseverancia de cada graduado, quienes con
su ejemplo inspiran a seguir creyendo en la formaciéon como eje
de cambio.

Con este tipo de alianzas académicas, el INPEC continua
demostrando su compromiso con la resocializacion,
el desarrollo humano y Ila construccion de nuevas
oportunidades, fortaleciendo la misidn institucional desde la
educacion y el conocimiento.
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Con esta formacidn para el trabajo se descubre una forma de
expresar esfuerzo, disciplina y creatividad, siendo un proceso
que no solo brinda conocimiento técnico, sino también
valores como la responsabilidad, el trabajo en equipo y
la perseverancia.

El pan, un alimento esencial y apetecido en las mesas colombianas,
transforma su valor gastronémico en los establecimientos de reclusion,
para convertirse en simbolo de esperanza.

En la Carcel y Penitenciaria de Media Seguridad de Santa Rosa de Viterbo
(Boyacd), la panaderia se ha transformado en una herramienta
de aprendizaje y reconstruccidon personal para cuarenta Personas
Privadasde la Libertad (PPL), gracias al curso complementario de
panaderia impartido por el SENA, siendo una de las capacitaciones
de mayor aceptacion.




EQUIPO

:QUEREMOS
QUE CONOZCAN

E I P ' Con el fin de resaltar el trabajo de nuestros
& | funcionarios, queremos hacerlos participes en

nuestra publicacion semanal.

Envien a nuestro correo electrénico
notinpec@inpec.gov.co las fotografias en
la mejor calidad posible de su equipo de
trabajo y una pequena descripcion adjunta en
el mensaje de quienes lo conforman
(establecimiento, oficina, equipos deportivos,
etc).
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Los pabellones 2, 4 y la Reclusiéon de Mujeres de la Carcel y Penitenciaria de
Alta y Media Seguridad de Valledupar se transformaron en aulas para
51 estudiantes y docentes de la Facultad de Psicologia de la Universidad
Popular del Cesar.

Los asistentes participaron en una clase magistral en la que los maestros
fueron las Personas Privadas de la Libertad (PPL), quienes compartieron sus
experiencias, errores y reflexiones sobre un pasado delictivo que hoy
transforman en lecciones de aprendizaje, compartiendo y aportando a
la sociedad a través de la estrategia del INPEC: “Delinquir no paga,
yo le apuesto a lo legal”.
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Esta catedra, impartida tras los muros del establecimiento,
tuvo como propodsito sensibilizar a los jovenes sobre
las consecuencias reales de las malas decisiones y prevenir
que algun dia lleguen alli como penados.

La jornada dejé una ensenanza clave: las decisiones que se
toman hoy, construyen o destruyen el manana.
El encuentro contd con el compromiso y la orientacion del
instructor Fredy Forero, de la Dragoneante Wendy Caceres,
responsable del Area de Tratamiento, y de un equipo de
profesionales psicosociales que acompanaron toda
la actividad.
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DE INTERES

TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES

TRANSFERENCIA PRIMARIA
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ggéggg Invitacion al tercer
— Espacio de Dialogo

EDUCACION
PENITENCIARIA

una clave para la resocializacién
N

Viernes, 7 de noviembre

Regional Viejo Caldas
CPMSM Armenia

10:00 a.m.
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La jornada, que tuvo una duracion de tres horas, se
consolidd como un espacio de encuentro entre
la literatura, la cultura y los procesos de
resocializacion.

El evento, desarrollado en el Auditorio Central,
conté con la participacion de directivos del INPEC,
representantes de Ila Secretaria de Cultura vy
la Personeria de Palmira, poetas invitados de
la Fundacién Tercera Orilla y 44 PPL. Para el INPEC,
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En el Establecimiento Penitenciario y Carcelario de Alta y Mediana Seguridad de
Palmira se llevo a cabo el lanzamiento de los libros “Historias de UItratumba, en
versos libres Il Edicion”, “Antologia de la Poesia” y “Mis memorias: banda
los R-15, la verdadera historia”, escritos por Personas Privadas de la Libertad

(PPL).

Durante la actividad, los asistentes pudieron apreciar el talento y la sensibilidad
de los autores, quienes han encontrado en la lectoescritura una herramienta de
transformacion personal y social. Estas obras reflejan las experiencias, emociones
y reflexiones de quienes, desde el contexto penitenciario, han decidido convertir
la adversidad en creacién literaria.




______________________________________________________________________________________

A |

f-- hacia
Ia Inclusién laborz

b—mﬁg

E! Director General, Teniente Coronel Daniel Fernando Gutiérrez Rojas,
junto al Ministro de Trabajo, Antonio Sanguino Paez; la directora de Accidn
Interna, Johana Bahamén y el Director del Servicio Publico de Empleo,
Fredy Simanca, hicieron un llamado conjunto al sector empresarial y
productivo del pais, durante el evento de lanzamiento del
“Sello de Segundad Oportunidades”, con el objetivo de que realicen
vinculaciones laborales de personas pospenadas, con permiso o libertad
condicional, o que han cumplido su condena, en el marco de
la Ley 2208 de 2022.

Esta legislacion busca generar mayores oportunidades de
acceso al mercado laboral para esta poblacién, mediante la
implementacién de beneficios tributarios, econémicos y
corporativos para las empresas al contratar este talento
humano.

El Director del INPEC manifesto la importancia de erradicar los
estigmas asociados a esta poblacion, promoviendo una
verdadera politica de reconciliacion y transformacion social a
través de la inclusion laboral.
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5) CUENTAS

Martes PASY [= nowembre o [2 2025
- 10:00 a.m.

Club “El Cubo” Colsubsidio

Av. carrera 30 # 52-77 - Bogota, D.C.
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La publicaciéon es fruto del trabajo conjunto entre la Direcciéon de

La. escritu = edo]lpple] puente Atencion y Tratamiento -Subdirecciéon de Atencién Psicosocial- del

INPEC y la Secretaria Distrital de Integracion Social, a través de

de Iibertad y dignidad la Subdireccién para la Vejez, que impulsan el autocuidado

mediante acciones que promueven la autonomia, la interaccion

en el SiStema penitenCia rio social y familiar, la actividad fisica y mental, asi como el acceso a

servicios de apoyo que contribuyen a un envejecimiento digno,
activo y con bienestar dentro del contexto penitenciario.

Durante el lanzamiento, los familiares de los autores leyeron
algunos de los poemas elaborados en los talleres, resaltando
la sensibilidad, la creatividad y la capacidad de reflexion de los PPL.
Ademas, se destacé cdmo las personas mayores, a través de
la escritura, evocan su pasado, reflexionan sobre su presente y
proyectan su futuro.

En el auditorio del Museo Nacional de Colombia se llevd a cabo
el lanzamiento del libro “Voces con Alas”, una obra que reune
poemas y cartas escritas por Personas Privadas de la Libertad (PPL)
adultas mayores del Complejo Carcelario y Penitenciario con Alta,
Media y Minima Seguridad de Bogota.

El texto es resultado de los espacios de lectoescritura desarrollados
dentro de la estrategia Redes de Cuidado Comunitario, iniciativa
que promueve la expresidn artistica como herramienta de
crecimiento personal y social.
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MIPG- DIMENSIONES INPEC

ﬁ;e y analiza el cumplimiento de metas e impac-tA Asegura que la informacion sea clara accesible y
para orientar decision de mejora y garantizar segura promoviendo la transparencia y el uso de
resultados con valor publico. Se miden en politicas y datos para la toma de decisiones.
principales acciones:

- Politica de seguimiento y evaluacién de Politicas de gestién y desempefio institucional:
desempeino institucional: Definir responsables
del seguimiento y la evaluacion, revisar vy « Politica de gestién documental.
actualizar indicadores y demas mecanismos de . Politica de transparencia y acceso a la
seguimiento, evaluar: logro de resultados, gestion informacién.
de riesgo en la entidad, percepcion de grupos de . Politica de gestion de la informacién
valor. estadistica.

« Adelantar un ejercicio de autodiagnostico,
Documentar resultados, Evaluar indicadores de
metas de gobierno en entidades nacionales,

Evaluar y hacer seguimiento de los planes de
\desarrollo territorial.
3.

: EVALUACION DE RESULTADOS INFORMACION Y COMUNICACION
' OFPLA - GRUPE
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FRASE DE LA SEMANA

“Cuando nos esforzamos

en ser MNE€JOres

de lo que somos,
todo a nuestro alrededor

mejora también’

Paulo Coelho

siguenos en nuestras
redes sociales:

f @INPECColombia
X @INPEC_Colombia

@inpec_colombiaoficial

notinpec@inpec.gov.co - Www.inpec.gov.co
pec@inpec.g B @) @Reportajesdelibertad

NOTINPEC es una publicacion interna del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC d~ @inpec_colombiaoficial

Todos los derechos reservados 2025
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