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INTEGRACION DEPORTIVA EN EPMSC DE
CHOCONTA
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Los interesados ya pueden
consultar los acuerdos de
los procesos de seleccion
800 Dragoneantes y 801
Ascensos, asi como la
Oferta Publica de Empleos
de Carrera - OPEC en el link
https://bit.ly/2gmemOX

(En la  pagina web
www.inpec.gov.co ya esta
habilitado el link de Tramites
y Serviciosconelfindeevitar
filas y pagos innecesarios?
Condzcalos en http://www.
inpec.gov.co/web/guest/
atencion-al-ciudadano/tra-
mites

En http://www.inpec.gov.
co/derechos-humanos/
concurso-unidos-por-los-
derechos-humanos-2018
podra encontrar una galeria
fotografica del concurso
‘Unidos por los Derechos
Humanos.

LINEAS DE FUGA

Un Amor En Silencio
Por: Beatriz Villalba, Interna EPMSC Chiquinquira

Como decirle a mi corazén que no te amé?

: Si cada vez que te veo palpita rapidamente
L Hace que mi piel se transporte al mundo de amor y deseos
De tocarte y sentir tus manos suaves tocando mi calido y dulce ser.
Pero jQué amor tan prohibido!
Sélo puedo amarte en silencio
Ni la distancia, ni las rejas podran romper con este sentimiento
Hoy quisiera que escucharas en silencio
Mi corazén te llama, te busca ansiosamente
Para gritarte cuanto te ama
Pero no te escucha susurrar en aquella habitacion silenciosa.

Si tan solo me dieras la oportunidad de expresar todo mi amor
en una noche iluminada por las estrellas y la luna, dejando que
nuestros cuerpos se fundan de pasioén sin ser descubiertos por la
misma naturaleza.

Sé que no escucharas mi corazén porque no podras &

estar en silencio, nunca sabras cuanto te amo.
Yo te amaré cada dia mas, en silencio mi corazén
se llenara segundo a segundo, mientras esperamos

tu llegada en un bello amanecer del préximo verano.

NOTIPEC

Extracto del libro “Palabras Justas Ill”,
escrito por los internos del INPEC.
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FOUNDED 1870

DIVULGACION ESTANDARES
INTERNACIONALES

Boletin # 38

Continuacién de la divulgacion de las 137 Normas Bésicas Internacionales para obtener acreditacién ante la
ACA (estandares obligatorios y no obligatorios)

127 1-ICCSA-7A-03 Antes de asumir sus responsabilidades, todos los
oficiales penitenciarios reciben una capacitacién en el centro bajo la supervisién
de un oficial calificado. La capacitacién puede incluir:

a. Politicas y procedimientos del centro

b. Prevencion de suicidios

c. Uso de la fuerza

d. Redaccién de informes

e. Reglas y reglamento para los internos

f. Control de llaves

g. Planes y procedimientos de emergencia

h. Diversidad cultural

i. Habilidades de comunicacién

|. Resucitacion cardiopulmonar (RCP)/ primeros auxilios Eatipo de Gesliin entace ML

k. Conducta sexual inadecuada equipo.enlaceinl@inpec.gov.co
2347474 - Ext. 1809




INTEGRACION DEPORTIVA

Establecimiento Penitenciario
de Mediana Seguridad y Car-
clario de Choconta, participaron de
una jornada de integracién deport-
iva que sellevd acabo al interior del
Establecimiento, con el objetivo de

q O Privados de la Libertad del

fomentar la integracion, el esparci-
miento y fortalecer los vinculos de
de amistad y convivencia entre los
Internos, quienes por medio del
deporte lograron generar un ambi-
ente de sana competencia.

Con este tipo de actividades,

se pretende fortalecer los
principios basicos de convivencia
como el respeto, la amistad, el
companerismo y el trabajo en
equipo, logrando asi mejorar las
relaciones por medio del deporte.

La actividad tuvo una duracién
de un dia y se llevé a cabo gracias
a la direccion de este Centro de
Reclusion,al ComandodeVigilancia
y al area de educacion, deporte,
recreacion y cultura.



n el EPMSCde la
EMesa, se llevd a

cabo la primera
Izada de Bandera a
la Poblaciéon Privada
de la Libertad, haci-
endo alusién al valor
del esfuerzo, por me-
dio de bailes, cantos
y dramatizados real-
izados por los PPL,
permitiendo a toda
la comunidad Car-
celaria disfrutar de
este evento cultural.

El principal objetivo
fue hacer un recono-
cimiento al esfuerzo,

EMPLEABILIDAD Y LIDERAZGO

responsabilidad, in-
terés y puntualidad
que desarrollan dia
tras dias los Privados
de la Libertad que
se encuentran ade-
lantando sus estudios
de educacién formal
dentro del Penal.

Se hicieron entregas
de menciones hon-
orificas a los estudi-
antes destacados de
cada ciclo educativo,
monitores  educati-
vos y se certificaron

30 Internos, en el pro-
grama de “Induccion
al Tratamiento Peni-
tenciario”.

Contd con la partic-
ipaciéon del Director
del Establecimiento,
Comando de Vigilan-
cia, area de Atencioén
y Tratamiento y el
apoyo del Colegio,
quienes disfrutaron
del evento cultural y
reconocieron la im-
portancia de la Edu-
cacion.

ESTABLEGIMIENTOS

egun los testimonios de
Slas personalidades de

la Ciudad, donde hoy
funciona el Establecimiento
Penitenciario de La Mesa, era
un depodsito de sal, en el que
se guardaban grandes can-
tidades de este elemento,
el cual era traido en los vag-
ones del tren entre la ruta
Facatativa — Neiva, haciendo
estacion en San Javier, una
pequena Inspeccidn pertene-
ciente a esta localidad y ubi-
cadaaescasos tres Kildbmetros
de La Mesa, desde donde se
cargaba este mineral hasta
estas instalaciones, posterior-
mente sirvio como carcel del
Municipio.

Correo electréonico principal:
eplamesa@inpec.gov.co



FUNCIONARIOS

EI distinguido Luis Fer- Por oluinto ano consecutivo
e

nando Castiblanco fue el DJy lavozoficial de los

Lopez, adscrito al Esta- campeonatos nacionales de
blecimiento Peniten- car audio que se llevan a
ciario de Acacias en cabo en la ciudad de
el Meta, ha sido Villavicencio.
reconocido en Su amor por la

la regidn por musica lo ha lle-
sus labores so- vadoadiferentes
cialesyelgusto festivales, con-
por lamusica. ciertos y even-
tos publicos, eso
Llamado tam- %o T 7/ S Sl OGRS
bién DJ  Ca- L ki g del uniforme que
chorro, Luis Fer- @hEatio. &3k orta a diarioy con

nando es la voz ¥ * el que ensena a los
oficial de los cam- évenes que “Delinquir
peonatos de car audio en NO Paga”.

el Meta; en sus multiples
facetas lanzd su primer sen-
cillo como cantante llamado
“El guardian del amor”, en
honor a todas las mujeres.

NOTIPEC

PROGRAMA DE FORMACION

n el Establec-
Eimiento Peni-

tenciario y Car-
celario de Mediana
Seguridad en Tulu3,
se dio inicio al Pro-
grama de Formacién
en “mesa y bar”, dic-
tado por Funcionar-
ios del Sena, a los
Privados de la Liber-
tad interesados en el
tema.

El objetivo princi-
pal fue ensenar a la
Poblacion Privada
de la Libertad -PPL-,
técnicas y métodos

que les genere ingre-
sos al lograr su liber-
tad, implementando
conocimientos teér-
icos 'y practicos
basicos, en las mul-
tiples fases de este
proyecto.

El programa ha sido
caracterizado,  por
sus grandes bases
ayudando a los Inter-
nos a su formacién
y preparacidon para
desempenar estas la-
bores con dedicaciéon
y amor a este gran
trabajo.

Conté con la partic-
ipacion del Area de
atenciéon y tratam-
iento, personal de
internos, Cuerpo de
Custodia, con las que
cuenta el Estableci-
miento, quienes apo-
yaron esta actividad
reconociendo el es-
fuerzo y motivacioén
de los PPL.



VISITAS VIRTUALES

Con el fin de ofrecer al Privado de la Libertad y a su familia un me-
dio que permita el acercamiento y fortalecimiento
de los vinculos socio-afectivos entre sus miembros, se llevé a cabo
una jornada de visitas virtuales en el EPMSC de Caqueza. La activi-
dad tuvo una duracién de 4 horas y participaron 20 Internos.




FORTALECIMIENTO DE LOS
CENTROS DE REFERENCIACION

on el objetivo de ofrecer
‘ a la poblacion preliberada

y pospenada, espacios de
atencion integral que permitan
facilitar su reintegracion a la vida
en libertad, se llevdé a cabo una
jornada de fortalecimiento de
los Centros de Referenciacién
de los Establecimientos de
Reclusion de Popayan y Pasto.

El trabajo se llevé a cabo en el saléon
de eventos del Hotel Casa Luna de
la ciudad de Popayan y en el Salén

Maria Luisa de la capital narinense,
donde participaron 50 pospena-
dos en compania de sus familiares.

En estas jornadas de estudio, se
abordaron temas como el fortal-
ecimiento de lazos familiares, res-
olucién de conflictos, emprendi-
miento, aspectos legales y juridicos
para la creacion de empresa, elabo-
racion de hojas de vida, entre otros.

La actividad tuvo una duracion
de 15 dias y conté con el apoyo
de los Directores y Servidores
Penitenciarios del Area de
Atencion y Tratamiento de los

Establecimientos en mencion,
ademas de las funcionarias Adriana
Eugenia Cdérdoba Orddnez vy
Lucy Maribel Bolanhos Jiménez
responsables de los Centros de
Referenciacion en cada uno de los
ERON.

También se destaca la colaboracion
de ‘Equilibrium proyectos, entidad
a cargo del desarrollo tematico y
de la logistica para estos dias de
trabajo.



GRADUANDOS DEL CLEI |
DEL EPMSC DE CAICEDONIA

on el objetivo de resaltar y reconocer el esfuerzo y dedicacion de los Privados de la Lib-

ertad que culminaron su participacion en el CLEI | del EPMSC de Caicedonia, se llevé a

cabo una ceremonia de graduacién como un estimulo a la partitipacién e interés por
— o — e '|I

: !
la superacion personal. \ 4




Cierre de Madulo:

n el Complejo Carcelario

y Penitenciario de Iba-

gué - COIBA, se dio por
finalizado el mdédulo 3 del
programa “Cuidando Nues-
tra Casa- Justicia y Paz"

El programa lo culminaron
17 Personas Privadas de la
Libertad, quienes presenta-
ron un trabajo en material
reciclable.

Este modulo contdé con la
orientacion de la psicéloga
responsable de Justicia y
Paz, Sandra Liliana Bonilla
y el apoyo de la psicéloga
en formacién, Yessika Val-
derrama, quienes realizaron
para los Internos un broche
en tapas con un mensaje
alusivo al cuidado del medio
ambiente que decia “recicla
para dar vida al planeta”.

[NENaPT N

Dia familiar:

n el Centro Recreacional

“La Manigua’, tuvo lugar

un encuentro familiar
para 65 funcionarios per-
tenecientes a los Estableci-
miento las Heliconias y Cun-
duy de Florencia. Servidores
del Cuerpo de Custodia y
Vigilancia y personal admi-
nistrativo, asistieron con sus
familias a esta actividad dise-
Aada para fortalecer los lazos
afectivos, el respetoy la com-
prensiéon familiar.

Lajornadaincluyéunacharla
espiritual a cargo de un sac-
erdote de la Diocesis de Flo-
rencia y ademas actividades
de integracién, refrigerios,
almuerzo, rumba terapia dir-
igida por recreadores, activi-
dades deportivas como tejo,
ping pong y mini futbol.



Confirmaciones en Popayan:

uatro Personas Priva-
das de la Libertad y
una funcionaria Drag-

oneante, se prepararon en
el RM Popayan para recibir
el sacramento de la confir-
macioén, por parte del senor
Arzobispo Luis José Rueda
y con apoyo de la Direcciéon
del Establecimiento.

A la Eucaristia asistieron las
Internas que profesan la fe
catolica, con lo cual, al acto
religioso asistieron cerca de
85 personas.

NOTIPEC
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NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.
Todos los derechos reservados.
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E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

YouTube



https://www.youtube.com/user/Reportajesdelibertad
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://twitter.com/inpec_colombia?lang=es
https://twitter.com/INPEC_Colombia

