ASCENSO A MAYOR GENERAL DE LA REPUBLIGA
DEL DIRECTOR GENERAL DEL INPEC TRAS 33
ANOS DE SERVICIO A LA PATRIA.




ASCENSO A MAYOR GENERAL

El Director General del INPEC ascendi6é a Mayor General tras 33

anos de servicio a la patria. Agradece a Dios, a su familia y a la Po-

licia Nacional, gloriosa institucion en la cual ha podido servir con
esfuerzo compromiso y trabajo incansable.
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jAtencion funcionarios!

La EPN informa que hasta
el 25 de junio de 2019,
se encuentran abiertas
las inscripciones para los
Seminarios-Taller de |la
nueva ‘Oferta Académica
Virtual del tercer Trimestre
20109.

Mas informacién: https://
bit.ly/2HZCNdq

La EPN invita a participar y
acceder a los beneficios y
descuentos que brinda el
convenio para la ‘Especial-
izacion Gestion de la Seg-
uridad y Salud en el Traba-
jo-Virtual’ entre UNITEC y el
Instituto.

Mas informacion: https://t.
co/cWuyrSc3wi

Conozca los beneficios que
ofrece el convenio entre el
Instituto y la Fundacion Uni-
versitaria del Area Andina,
para la ‘Especializaciéon en
Pedagogia y Docencia - Vir-
tual’,

Mas informacion: https://t.
co/cWuyrSc3wi

LINEAS DE FUGA

SOMOS CONSTRUCTORES DE PAZ
(Palabras para una graduacion)

Por: Frivet Marquez, Interno EPMSCPalmira
i un gran pintor ha podido con sus pinceles y vinilos borrar las
tristes huellas de un pasado, y en belleza convertirlo... Qué gran
pintor! Porque entre maderas, paredes, lienzos y pergaminos ha
podido expresar aquel talento que el cielo le ha concedido.

Tomando su gran ejemplo ya todos decidimos cambiar nuestros
corazones y convertirnos en constructores de paz, amor,
reconciliacion, verdad y olvido, donde el odio ya no cabe ni el
rencor ni el egoismo, porque como constructores de paz, de
acuerdo nos pusimos.

Que si hubo llanto de muerte por ello, hoy nos arrepentimos,
porque queremos que todas las madres envejezcan con sus hijos,
que no existan mas tumbas en las marana y tampoco en los rios, ni
cruces con nombres que fueron escritos con balas y han quedado
enterrados en el olvido.

Porque como constructores de paz hemos construido esperanza,
humildad, comprensién, honestidad y sobre todo, un nuevo
camino.

Hoy nuestras familias estan orgullosas, la sociedad y nuestros
amigos porque como constructores de paz

tuvimos el gran valor de reconocer nuestros errores,
arrepentirnos.

iMuchas gracias!

NOTIPEC

Extracto del libro “Palabras Justas Ill”,
escrito por los internos del INPEC.
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DIVULGACION ESTANDARES
INTERNACIONALES

Boletin # 59

Continuacién de la divulgacion de los 105 estandares Internacionales para obtener la acreditacion
ante la ACA, de la Escuela Penitenciaria Nacional - EPN.

50 1-CTA-2B-03 El alumbrade, los niveles de ruido y de circulacién de aire deben cumplir con los

estandares actuales de la Administracién de Seguridad y Salud Ocupacional [OSHA, por sus siglas en inglés)
o por la autoridad competente.

51 1-CTA-2C-01 Se dispondra de equipo y espacio necesarios para el desarrollo de los programas de
capacitacion de los estudiantes y del personal.

52 1-CTA-2D-01 Se proveera el espacio adecuado al personal administrative, profesional y clerical que
incluye oficinas, salas de conferencia, almacenes y sanitarios.

53 1-CTA-2D-02 Las necesidades del parannnl se satisfacen proporcionando el espacio adecuado en las

ubicaciones mas convenientes. Se le proporciona al personal lo siguiente:

a) Area de trabajo designada u oficina.

b) Vestidores y regaderas.

c] Un area, habitacion y/ o sala para empleados que ofrezca un espacio privado

para las comidas.

d) Acceso a instalaciones y equipo para ejercicio y entrenamiento fisico.

E"-} Eﬁpﬂﬂiﬂ para ﬂﬂpﬂﬂ"ﬂﬁiéﬁ- Equipo de Gestion enlace INL

I: £ equipo.enlaceinlinpec.gov.co
) Bafios y lavamanoes. 2347474 . Ext. 1809



A RITMO DE
“SON DE LAS PALMAS”

44 Son de las Palmas”, Orquesta Mu-
sical conformada por Internos
del Establecimiento Penitencia-

rio de Alta y Mediana Seguridad de

Palmira, participaron del “Segundo

Concurso Carcelario de Musica”

organizado por la Fundacién So-

ciedad Interna y la Regional Occi-
dental del INPEC.

El concurso se inauguré con una
presentacion magistral de la
orquesta, que a ritmo de maracas,
bajo y gquitarra realizaron una
excelente puesta en escena con
un amplio repertorio musical, que
deleito a los asistentes y al jurado
calificador.

Este evento multicultural permite
evidenciar el trabajo y compro-
miso de los Privados de la Liber-
tad que con su carisma y talento
permiten evidenciar y visibilizar el
tratamiento penitenciario efectu-
ado desde el area de Atencion y
Tratamiento.

El éxito y resultado del concurso se
logré gracias al apoyo del Cuerpo
de Custodiay Vigilanciay del grupo
de Sociedad Interna que trabajan
en procura de la integralidad
del tratamiento progresivo que
persigue el objeto misional del
Instituto.

REGIONAL OCCIDENTAL



n desarrollo de
Elos procesos de

recoleccion vy re-
ciclaje que realiza la
EPN a través del Plan
Institucional de Ges-
tion Ambiental-PIGA,
se entregaron 67 ki-
los de tapas de recip-
ientes de diferentes
presentaciones y pro-
ductos, a la campana
‘Tapas para sanar’ de
la Fundacién Sanar
Ninos con cancer,

EPN

LA EPN APOYA CAMPANA
'TAPAS PARA SANAR'

como aporte a esta
causa que apoya a la
poblacién mas vul-
nerable afectados por
esta enfermedad.

Fue un ejercicio en-
riquecedor en el que
participé la comu-
nidad educativa de
la EPN, que con es-
fuerzo y dedicacion
contribuyeron a la
recoleccion de es-
tos elementos, como
un aporte también

al cuidado y preser-
vacion del medio am-
biente.

Este tipo de cam-
pafnas que realiza el
‘PIGA’ busca impactar
y sensibilizar frente a
la importancia del re-
ciclaje, y generar con-
ciencia social ante
problematicas que
afectan a la sociedad
en general.

I E

La Carcel y Penitenciaria de
Mediana Seguridad del Espi-
nal, tiene su origen en la dé-
cada de los afnos cincuenta
como carcel municipal de-
pendiente de la alcaldia. A
mediados de los anos 60 el
municipio de El Espinal cedié
un lote de siete (7) hectareas
al Ministerio de Justicia y
se amplia la estructura, au-
mentando la poblaciéon re-
clusa  considerablemente,
incluyendo un pabellén para
mujeres. Para el ano 2007
fueron trasladas las Internas
para la reclusion de mujeres
del Guamo. Finalmente el
26 de junio de 2010 son tra-
sladados al EPC de Ibagué el
total - 640 promedio- de In-
ternos que en ese momento
albergaba el Establecimiento
e ingresan un promedio de
250 internos postulados en
el marco de la ley de Justicia
y Paz.

Correo electrénico principal:
epcespinal@inpec.gov.co

ESTABLEGIMIENTOS




FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN LOS SERVIDORES
PUBLICOS EN TEMAS DE GESTION DOCUMENTAL

ORDENACION DOCUMENTAL

Los documentos que conforman un expediente se deben
organizar siguiendo la secuencia de la actuacion o tramite,
de acuerdo con el procedimiento; si esto no fuera posible, se
organizaran en el orden en que se incorporan al expediente.
En el caso de unidades documentales simples que presenten
una secuencia numérica o cronoldgica en su produccion, se
organizaran siguiendo dicha secuencia (Acuerdo 002 de 2014).
En la ordenacién interna de los documentos que conforman
un expediente se debe respetar el principio de procedenciay
de orden original, tanto en la etapa de tramitacion como en las
demas fases del archivo.

Principios de la Archivistica:

N\

Principio de Orden Original Principio de Procedencia

Infosmacidn Gr W de Qeitidn Decumental f—

CAMPANA DEL BUEN TRATO

| EPMSC de Bucar-
Eamanga, socializd

la campana“Buen
trato a los PPL’ en
uso de lenguaje claro
y apropiado. El ciu-
dadano se llevara una
buena impresion del
INPEC, si el servidor
lo escucha, lo atiende
con calidez, agilidad
y lo orienta en forma

respetuosa, clara vy
precisa.

Por este motivos, Se
dio a conocer la cam-
pana del Buen trato a
PPL, a través de folle-
tos sensibilizando a
funcionarios y visitan-
tes, de igual manera
se publico en carte-
leras para continuar
con la socializacion.

Se logré que tanto
funcionarios, visi-
tantes, PPL y famil-
iares, se comprome-
tieran a ejercer sus
actos con base al re-
spetoy la tolerancia a
fin de estar en pazy

armonia con las per-
sonas en su entorno
y en especial con los
PPL.

ATENCION AL CIUDADANO



ENCUENTRO DEPORTIVO

En el Complejo Carcelario y Penitenciario Metropolitano de
Cucuta, se llevd a cabo una jornada deportiva dirigida a la Pobla-
cion Privada de la Libertad, con el objetivo de crear espacios de

integracion y sana convivencia.




TORNEO DE MICROFUTBOL EN
SANTA ROSA DE CABAL

ciario de Mediana Seguridad

y Carcelario de Santa Rosa de
Cabal- Risaralda, se llevé a cabo un
torneo de microfutbol en el que
participaron 35 Privados de la Lib-
ertad.

El objetivo principal de la real-
izacion de este campeonato reldm-
pago fue promover la adopcién de

En el Establecimiento Peniten-

habitos y estilos de vida saludables
a través de la actividad fisica.

Poniendo en practica valores como
integracion, solidaridad, trabajo
en equipo y liderazgo durante las
justas deportivas se buscé el mejo-
ramiento de la calidad de vida y bi-
enestar de la poblacién privada de
la libertad.

REGIONAL NOROESTE

La actividad estuvo apoyada por
la Direccion del Establecimiento
a través del Area de Atencién y
Tratamiento, el comité de Deportes,
practicantes de Psicologia de la
universidad Minuto de Dios vy
Personal del Cuerpo de Custodia y
Vigilancia.
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Durante la clausura del torneo de
microfutbol se premiaron a los
Privados de la Libertad campeones
y subcampeones, a los cuales se
les hizo entrega de premios como
medallas, trofeos y refrigerio.
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REGIONAL OCCIDENTAL

Delinquir no Paga:

n el Establecimiento Pen-
Eitenciario de Mediana

Seguridad y Carcelario
de Tumaco se recibi6 a los es-
tudiantes de los grados 10y
11 de lainstitucién educativa
Roberto Mario Bichoff, para
realizar una jornada del Pro-
grama “Delinquir no Paga”

Esta actividad tuvo como
proposito sensibilizar a los
jovenes a partir de la experien-
cia de las Personas Privadas de
la Libertad para que no tomen
los mismos caminos equivoca-
dos que los han llevado a ellos
hasta un centro de reclusion.
Los funcionarios administra-
tivos y del CCV del Estableci-
miento apoyaron la actividad y
acompanaron a los 25 estudi-
antes que participaron del pro-
grama.

Feria Artesanal:

| Establecimiento de
ECémbita particip6 en la

segunda feria artesanal,
“Artesanos Construyendo
Pais’, que tuvo lugar en el
Centro Comercial “Viva" de
Tunja, con productos en ma-
dera, marroquineria, telaresy
tejidos elaborados por los In-
ternos del Penal.

REGIONAL CENTRAL

LavinculaciondelaPoblacion
Privada de la Libertad a este
eventotienecomo propdsito
facilitar la integracién social
positiva del Pre-liberado con
la potencializaciéon de sus
habilidades y competencias
durante la etapa de pre-
egresoy elacomparfnamiento
social durante el post-egreso
de prision.



Vista del actor Jhon Alex Ortiz:

actor John Alex Ortiz“Ma-

teo”, en la serie Pandil-
las Guerra y Paz, sirvié como
testimonio para sensibilizar
y crear consciencia, motiva-
cidn y bases para la creacion
de proyectos de vida, dentro
de la Poblacién Privada de la
Libertad del EPMSC Villeta.

La experiencia de vida del

El actor llevd un mensaje
alrededor de los valores,
la  superacidon  personal,
el proyecto de vida, la
prevencion y control del
consumo de SPAy el manejo
de lasemociones, paralograr
una resocializacién que les
permitalainclusionenlavida
en sociedad, al recuperar su
libertad. 126 internos y 18
visitantes participaron de la
actividad que conté con el
apoyo de la Confraternidad
Carcelaria de Cundinamarca.

NOTIPEC

FRASE DE LA SEMANA

L PARA TRIUNFAR, PRIMERO

DEBEMOS CREER QUE
PODEMOS 99

Nikos Kazantzakis
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NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.
Todos los derechos reservados.

NOTIPEC| |INPEC

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

YouTube



https://www.youtube.com/user/Reportajesdelibertad
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://twitter.com/inpec_colombia?lang=es
https://twitter.com/INPEC_Colombia

