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Foto: EPMSC Tulud (Valle del Cauca)



Lineas dé Fuga
~ RECUERDOS DEL RIO: MI TESORO

‘Por: Carlos Herazo, Interno EPMSC Bucaramanga,

Yo naci en 1952: naci en una canoa.

Trabajé con mi papa desde los nueve anos.

Las subiendas de pescado iban de orilla a orilla del rio.

El rio era todo parejo de pescado, llenito.

De noche el ruido de los peces no lo dejaba dormir a uno:

le quitaban la corriente de 1o mucho que habian.

Habia tantos que no necesitaba la atarraya:

bocachicos de cuatro a cinco libras saltaban a la chalupa.
Viviamos en la ladera del rio.

En los islotes sembrabamos platano, yuca, maiz, auyama, batata.
La carga de maiz la, vendiamos a cinco pesos.

Sembraba mi maiz y vendia la carga a cinco pesos.

El bulto de platano, también.

De noche me iba a hueviar

(hueviar es coger huevos de tortuga).

Los traia a Barranca y los vendia a 20 centavos cada uno.

Y me buscaban para jornalear, el dia lo pagaban a siete pesos.
Yo paraba en el monte desde las 4 de la manana, todos los dias.
Paraba solo para almorzar.

Hasta las ocho de la, noche.

Y al otro dia, hagale otra vez desde las cuatro de la, manana a sembrar maiz, yuca.
Entre la mitad de esa vida

y la de hoy, estuvo la guerra.

Ya no hubo mas libra de bagre a peso.

Yo no fui a la escuela...

Hasta ahora aqui que si empecé, hice el kinder.

Ni leer ni escribir ni firmar nada, sabia.

Ahora ya puedo leer por ahi la Biblia

vy los cuentos que me trae el profesor de las palabras justas,
aunque me toma mucho tiempo...

5Qué de esa vida bonita de antes qué recuerdo?

Recuerdo las historias del rio:

los peces, los bufalos y los manaties del rio Magdalena.
Extracto del libro “Palabras Justas III”,

escrito por los internos del INPEC.



Ademés de la labor de comunicacion al exterior de la entidad, se debe

realizar una lebor informativa dirigida a los empleados, a fin de transformar

GUIA DE el manegjo tradicicnal de los datos plblicos en un manegjo con mayer

aperturg y orientado a gue los datos sean lo mas ricos v completos posible

DA I US A partir de tales objetivos, el plan de comunicacionss se podria plantear

scbre los siguientes momentos:

EN COLOMBIA

Abrirse a la innova
Empoderar al ciudadana

DAR A CONOCER

Contiene el conjunto de comunicaciones internas v externas de |la entidad,

Medir el impacto de las politi para sensibilizar socbre el uso de datos abiertos v sus beneficios, como
Wik L el L. & 2

La transparencia y el control mejora en temas de transparencia y control social, toma de decisiones,
Meiarar la aliei i 5 desarrollo de aplicaciones, mejora de servicios, pericdisme de datos, entre otros.
Mejarar o crear productos y modelos de negocio.

Al respecto g entidad pusde desarrcllar estrategias de comunicacion

interna y externa asi como hacer uso de redes sociales para difundir estos
mensajes. Algunas actividades especificas para dar a3 conocer los usos y

beneficios de los datos abiertos pusden ser

Generar mensajes intermos via intranet o e-mailing.
Realizar encuentros o reuniones internas.

Desarrollar campafas informativas con medios de comunicacion para

dar a conocer beneficios con el uso de los datos abiertos de la entidad.

Realizar cempanas de comunicacion a través de Urna de Cristal para
incentivar el usoc de datos de |la entidad v difundir soluciones
desarrolladas con datos abiertos de la entidad.



CLAUSURA EN
EPMSC LETICIA

Diez Personas Privadas de la Libertad,
obtuvieron su titulo de Bachiller y Basica
Primaria, en convenio con la Institucién
Educativa Técnica INEM, José Eustasio
Rivera de Leticia, Amazonas.

El compromiso, la disciplina y la
perseverancia permitieron a estos
estudiantes, alcanzar su meta y cambiar
la perspectiva de la delincuencia

por el aprendizaje, en su proceso de
resocializacion.

La actividad fue precedida por el Director
de la Institucion, el Coordinador de
Atencion y Tratamiento, los docentes, el
equipo del area de Psicologia y ademas
contd con la presencia de los familiares de
los graduandos.

Estas actividades formativas y educativas se
constituyen en una oportunidad que

brinda el INPEC a los Privados de la Libertad
para generar un cambio positivo en sus
vidas, replanteando objetivos en el ambito
laboral y personal al momento de
recuperar la libertad.

Fotos: EPMSC Leticia (Amazonas)



EMBELLECIMIENTO [F¥
DEL EPMSC
EL BANCO

Durante tres semanas se adelantaron
labores de embellecimiento y mejora de la
planta fisica del EPMSC el Banco, con las
que se logré cambiar la apariencia tanto
exterior como interior del Establecimiento,
consiguiendo asi unos espacios mas
agradables y un ambiente mas

tranquilo para el personal de guardia,
administrativos, PPL y visitantes.

La labor fue apoyada por la Directora, Dra
Melba Espino Toloza, por el

Comandante de Vigilancia Inspector Edwin
Romero Chamorro, personal de guardia,
auxiliares y PPL de los diferentes
pabellones.

Las actividades alcanzaron una cobertura
del 100% puesto que todas las areas
comunes como fachada, alojamientos,
pabellones y oficinas, fueron objeto de las
mejoras.

Es de resaltar la colaboracién de los
Funcionarios del Establecimiento, que no
dudaron en hacer sus aportes para adquirir
los elementos requeridos para los

trabajos. Gracias a la labor entusiasta y al
trabajo en equipo, se alcanzé el objetivo

y los resultados saltan a la vista.

Fotos: EPMSC El Banco (Magdalena)



. REELEXION

“Adios a un amigo.

Hoy despedimos a un integrante de nuestra familia INPEC Javier Alfonso Moreno Cruz, esposo, padre, hijo, hermano, compaiero,
amigo, excelente Funcionario, pero sobre todo gran ser humano.

A su esposa, hermanos e hijos les enviamos nuestras mas sinceras condolencias y les agradecemos por haber compartido con
el Instituto el tiempo que podian pasar con El, ya que fueron muchas navidades cumpleanos y demas fechas especiales que no
pudieron estar juntos, primando el servicio mshtuuonal, por el cual maltiples oportunidades fue felicitado y condecorado.

Quienes tuvimos la fortuna de conocerlo y trabajar con EI, jamds olvidaremos sus chistes, historias, anécdotas y ocurrencias, as
cuales lograron sacarnos mas de una sonrisa y un sin nimero de carcajadas durante los servicios y fuera de ellos, ya que sin
importar las adversidades de la vida, nos enseid a afrontarlas con optimismo y valentia.

Aunque sabemos que jamas volvera a estar con nosotros de cuerpo presente, tenemos la certeza que siempre vivira en nuestros
corazones. Hoy contamos con un angel mas en el cielo, quien en vida portd con orgullo y decoro el uniforme de nuestro Instituto, el
mismo que hoy le agradece todos los anos que dedic a enaltecer la labor penitenciaria”.

Amigos y companeros de trabajo.




ASISTENCIA B
FAMILIAR Y
ESPIRITUAL

En el marco de los programas de Familia

y Asistencia Espiritual, se realizé el Primer

Encuentro de Parejas en el Establecimiento
Carcelario de Barranquilla de Justicia y Paz
dirigido a los Privados de la Libertad.

Con el objetivo de fortalecer los vinculos
afectivos entre esposos, forjando matrimonios
estables y duraderos, ademas de brindarles
elementos de analisis que les permita
dinamizar y mejorar su vinculo afectivo y
conyugal en momentos de crisis, se reunieron
quince (15) Privados con sus conyuges o
compafieras permanentes.

El encuentro se realizé en la Capilla del
Establecimiento Carcelario recibiendo la
invitacion de la Trabajadora Social Yasmin E
Lambis Hernandez y Miembros de la ;
Fundacion Asociacion Confraternidad Cristiana .;-l
Carcelaria. h 78

o
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El programa de Familia, busca minimizar el
impacto que genera la prisionalizacién que

atraviesan las Personas Privadas de la Libertad £
y sus familias. n

De una manera ludico-practica se desarrollé la
Asistencia Espiritual con el acompafamiento
de cinco (5) integrantes de la congregacion
religiosa, Servidores Publicos de Atenciény
Tratamiento y los Penados con sus conyuges.

Fotos: EPMSC Barranquilla (Atlantico)



ENTREGA DE BUS EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA PAZ
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La Alcaldia de Itagtii hizo entrega de un bus marca Volskwagen al Establecimiento de Mediana Seguridad y Carcelario de La Paz en cumplimiento con lo
establecido en el Convenio Interadministrativo de Sevicios N2 20 de 2017.

A la ceremonia asistieron el alcalde Ledn Dario Ledn Bedoya, el secretario de gobierno Juan Carlos Zapata, el subsecretario de Derechos Humanos Egdar
Alfredo Acosta, el Subdirector y la Directora del Centro de Reclusién, asi como el comandante operativo Capitan Raul Garcia Jaramillo, el Personal del
Cuerpo de Custodia y Funcionarios Administrativos del Penal.

Con la entrega de este vehiculo, se amplia el parque automotor del Instituto, lo que permite agilizar las funciones propias a relizar en cada
Establecimiento y asi mejorar la calidad del servicio que se presta.

Gracias a esta Alcaldia Municipal por cumplir y mostrar su compromiso con el desarrollo de la misionalidad institucional, permitiendo la continuidad y el
mejoramiento en las labores que se realizan en pro de la resocializacidn de las Personas Privadas de la Libertad en esta region del pais.

Fotos: EPMSC | Itagui (Antioquia)



JORNADA DE
PROMOCION
DE HABITOS Y
ESTILO DE VIDA
SALUDABLE

Con el fin de brindar apoyo y
acompafiamiento a los Privados

de la Libertad del Estableicimiento
Penitenciario de Mediana Seguridad y
Carcelario de La Unidn, se llevd a cabo
una brigada de salud.

La jornada tuvo una cobertura de 102
Internos de este Centro de Reclusion,
quienes recibieron atencion odontolégica
y participaron de actividades ludico
recreativas.

Esta brigada tuvo una duracién de 5
horas y contd con el acompafiamiento de
Funcionarios del Cuerpo de Custodia 'y
Vigilancia.

El Establecimiento destaca la
participacién y apoyo del Centro de Salud
Luis Acosta ESE, dirigido por Vanessa
Rivera y su equipo de trabajo, quienes
brindaron su apoyo durante el desarrollo
de esta y otras actividades en pro a la
promocién de la salud y la prevencién

de la enfermedad de los Privados de la
Libertad de este Penal.

Fotos: EPMSC La Unidn (Narifo)




JORNADA NACIONAL DE
DERECHOS HUMANOS

Con el desarrollo de actividades de socializacidn,
sensibilizacién, argumentacion y exposicidon de temas
correspondientes a los Derechos Humanos (DDHH)
vinculados a la Campafia “Unidos por los Derechos
Humanos” funcionarios del Cuerpo de Custodia y Vigilancia
(CCV) y Personal Privado de la Libertad (PPL) culminaron la
Jornada Nacional de Derechos Humanos iniciada en el mes
de octubre, en el Establecimiento Penitenciario de Mediana
Seguridad y Carcelario y Reclusién de Mujeres de Sogamoso.

En el desarrollo de las actividades previstas se socializé la
Politica Institucional, los principios basicos de uso de la
fuerza y las armas de fuego, aplicacién de los Derechos
Humanos al Sistema Penitenciario, entre otros, al personal de
CCV de las compaiiias Bolivar, Santander y Caldas.

La PPL, realizé actividades ludicas correspondientes al
respeto de los DDHH, con la entrega de material didactico
(cartulina, colores, temperas, marcadores y colbdn) para la
elaboracion de carteleras y otras iniciativas que los Internos
de los Pabellones del 1 al 6 y Reclusidon de Mujeres pudieran
desarrollar.

Posteriormente se realizd la jornada de sensibilizacidn,
argumentacion y exposicion de carteleras en el Auditorio del
Establecimiento, donde la PPL y representantes de DDHH de
los pabellones y de la Reclusién de Mujeres , expusieron sus
trabajos con temas alusivos a la convivencia, respeto, salud,
dignidad humana, género, derechos de la poblacién LGTBI
entre los mas destacados.

Esta Jornada contribuyd a la minimizacion de los conflictos
internos que se dan por la convivencia en los patios y brindd
nuevos elementos de argumentacidn para el respeto de los
DDHH entre Reclusos y miembros del CCV.

Fotos: EPMSC Sogamoso (Boyaca)
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CELEBRACION!

|

| EN POPAYAN -

En el EPMSC de este
municipio se llevé a
cabo la celebracion

del Sacramento de la
Confirmacion a 100
Privados de la Libertad.

La jornada conté con la
presencia del Arzobispo
de Popayan Monsefior
Ivan Antonio Marin
Lopez.




ENTREGA
DE BALONES

La Cruz Roja Internacional remodelé los bafios del
Pabellon 12 del Establecimiento Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carcelario de Medellin, ya
gue los anteriores se encontraban en algo grado de
deterioro y esta Organizacion busca brindar, a través de
obras de este tipo, mejorar la calidad de vida de la
Poblacién Carcelaria.

Con esta adecuacion se beneficiaran cerca de 65
Privados de la Libertad entre los que se encuentran
personas en situacion de discapacidad

y comunidad LGTBI.

Con el fin de
promover el

deporte e incentivar
los espacios de
recreacion ey de
sana convivencia

en cada patio del
EPSMC de Santander
de Quilichao, se
hicieron entrega

de balones de
microfutbol.

La jornada tuvo
una conbertura de
504 Privados de la
Libertad.

Directivas del
Establecimiento
Penitenciario de
Mediana Seguridad
y Carcelario de
Bolivar en el
Departamento del
Cauca, efectuaron la
entrega a cuarenta y
cinco (45) Personas
Privadas de la
Libertad del libro “Mi
Historia la Cuento
Yo “, como aporte
a la igualdad
y de derechos

de las Personas

en condiciones

excepcionales LGBTI.
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Si tu sabes lo
que vales, ve y
consigue lo que
mereces”

(Rocky Balboa)

#FrasedelaSemana

NOTINPEC es una publicacién interna del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
- INPEC. Todos los derechos reservados.
Equipo Notinpec:

Carlos Alberto Zambrano

(Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones)

Lina Pérez (Periodista)

Martha Muriel (Periodista)

Dg. Néstor Cardenas (Fotografo)

Dg. Edwards Rodriguez (Fotdgrafo)

Santiago Andrés Spinel (Fotogrdfo - Periodista)
Ana Lucia Villavicencio

Estella Aristizabal

Alicia Barrera

Jeanne Diaz

INPEC asume el reto
del Gobierno Nacional

jParticipa!

T también haces parte del Estado.



