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RESOLUCION NUMERO peL 19 BIC 2014

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en |la planta de personal del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario "INPEC"

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

En uso de las facultades legales y reglamentarias en especial las gue le confiere el paragrafo
2° del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, el articulo 3 del Decreto 1227 de 2005 y el articulo 8
del Decreto 4151 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. 297 del 11 de diciembre de
2012, convocd a concurso abierto de méritos para proveer las vacantes definitivas de los
empleos de carrera de la planta de personal administrativo del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario — INPEC, denominandolo Convocatoria No. 250 de 2012.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil en desarrollo de la Convocatoria No. 250 de 2012,
expidid la Resolucién 1979 del 19 de septiembre de 2014, por la cual se conforma y adopta la
lista de elegibles para proveer el empleo de carrera denominado Profesional Especializado
Cédigo 2028, Grado 15%del Sistema Especifico de Carrera Administrativa del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, ofertado bajo el N° 203739.f

Que en la pianta de personal del INPEC existe la vacante definitiva del empleo denominado
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 15,’Ia cual sera provista para la adecuada
prestacion del servicio de los procesos a cargo del Instituto.

Que el articulo primero de la citada resolucién conformé la lista d ?Iegibles para proveer una
(01) vacante del empleo sefalado con el namero 2037397 denominado Profesional
Especializado Codigo 2028,  Grado 15,'en la que figura en primer lugar el sefigr PEDRO
ENRIQUE DUCUARA MORA ‘identiﬁcado con cédula de ciudadania No. 80.211.944" expedida
en Bogota, D.C.

Que mediante comunicacién namero 30053 de fecha 23 de octubre de 2014 la Comisidn
Nacional del Servicio Civil, informa sobre la firmeza del acto administrativo que conforma la lista
de elegibles mencionada.

Que de conformidad con el Articulo 32 del Decreto 1227 del 2005 es deber del Jefe de la
Entidad proferir los actos administrativos de nombramiento dentro de los diez (10) dias habiles A
iy siguientes al envio de las lista de elegibles por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que el periodo de prueba tendra una duracién de un (1) afio, contados a partir de la fecha de
posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 97 del Decreto-Ley 407 de 1994, al final

de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la f
calificacion sera inscrito en el Régimen Publico de Carrera Administrativa, de lo contrario s
nombramiento sera declarado insubsistente por resolucidon motivada.

Que para realizar tal nombramiento en pericdo de prueba se expidid el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 0042 del 05 de noviembre de 2014.

Que en mérito de lo expuesto
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en la planta de personal del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario "INPEC"

INPEC

Instituto Nacional Penitenciarie y Carcelario

RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba al Senor PEDRO ENRIQUE DUCUARA MORA
identificado con cédula de ciudadania No. 80.211. 944 expedida en Bogota, D.C, en el cargo
denominado Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 15 Ubicado en la Subdireccion de
Atencidn en Salud, de la planta globalizada del INPEC, con una asignacién basica de TRES
MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
M/CTEY ($ 3.142.442.00),Vde acuerdo con la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendré una duracion de
un (1) afio, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
97 del Decreto-Ley 407 de 1994, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el
jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Régimen Publico de
Carrera Administrativa, de lo contrario su nombramiento serd declarado insubsistente por
resoluciéon motivada.

ARTICULO 3. Comunicar el contenido de la presente resolucién al sefior PEDRO ENRIQUE
DUCUARA MORA.

ARTICULO 4. Publicar la presente Resolucion en la pagina web del Instituto.

ARTICULO 5. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida enBogota D.C.,alos 19 pIc 2014

Brigadier IS RAMIREZ ARAGON

Directo ituto Na

JOSE NEME ENO EZ
Director Gestion Corporativa (E)

BEATRI ZATE GARCIA
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