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“Por la cualse terminan y olorgan unos encafgdé en empleos en vacantes definitivas de la planta
global del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario “INPEC”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
“INPEC”

En uso de las facultades conferidas en el articulo 12 def Decreto 407 de 1994, articulo 24 de la Ley

909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, el numeral 6° del articulo 8° del

Decreto 4151 de 2011, y articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo establecido en el articulo 12 del Decreto 407 de 1994, Régimen de Personal del
INPEC, “... Mientras se efectia la seleccion para ocupar un empleo de carrera, los empleados
inscritos en el escalafon de carrera administrativa tendran derecho preferencial a ser encargados de
dichos empleos si llenan los requisitos para su desempenio...”

Que en concordancia con lo sefialado en la norma anterior, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 establece: “Mientras se surte el proceso de
seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, 10s empleados de carrera tendréan derecho
a ser encargados en estos si acreditan l0s requisitos para su egjercicio, poseen las aptitudes y
habilidades para su desempero, no han sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y su
ultima evaluacion del desemperio es sobresaliente. En el evento en que no haya empleados de carrera
con evaluacion sobresaliente, el encargo deberd recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones
descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion
que estén aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera reunir
las condiciones y requisitos previstos en la ley. El encargo debera recaer en un empleado que se
encuentre desemperiando el cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad”.

Que el numeral 6° del articulo 8° del Decreto 4151 de 2011, concede al Director General del INPEC,
la facultad nominadora respecto a los empleados del Instituto, con base en lo determinado en Ia ley.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, define la provision de las vacancias definitivas, asi: {...) “Mientras se surte el proceso de
seleccién, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a
fraves de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos seflalados en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas
especificos de carrera’.

Que el articulo 2.2.5.3.4 ibidem, establece que el nominador podrd dar por terminado el encargo
mediante resolucién motivada.

Que mediante Circular 0007 del 2021, la Comisién Nacional del Servicio Civil reiterd que “recae en
las entidades la facultad para proveer de forma transitoria los empleos de carrera administrativa que
se encuentren en condicion de vacancia definitiva, salvaguardando el derecho preferencial de encargo
que otorga el sistema de carrera y quienes ya hacen parte de la misma, conforme Io dispuesto en los
articulos 245 y 25 de la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y/o las reglas especiales de cada
régimen especial 0 especifico”,
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Que por razones de estricta necesidad del servicio, el instituto requiere proveer los empleos de carrera
vacantes, al menos en forma transitoria mediante encargo, conforme a la normatividad vigente y al
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, por lo relacionado Ia Direccion General
del INPEC, otorgd unos encargos a servidores Plblicos relacionados a continuacion, segun estudios
reaiizados en los afios 2018, 2020, 2021 y 2022.

APELLIDOS Y RESOLUCION DE DENOMINACION CODIGO Y GRADO
CEDULA NOMBRES ENCARGO DEL ENCARGO DEL ENCARGD UBICACION ENCARGO OTORGADO
RODRIGUEZ i
52097014 PALACIOS GLORIA | 004621 del Profesional 204411 100 DIRECCION REGIONAL CENTRAL No.1
INES 13/06/2022 Universitario
PABON GAMARRA 006870 del Profesional
.3 REGIONAL NORTE
1082873272 ADRIANA MARCE LA 14,/09/2021 Universitario 204409 300 REGIONAL No.3 T
ALGARIN CARRILLO | 001737 del Técnico 8140 OFICINA DE SISTEMAS DE
22571003 YARLINIS ISABEL 17/03/2021 Administrativo 312413 INFORMACION
PORRAS CARDONA | 004622 del Profesional 114 CARCEL Y PENIT. DE MEDIA
1030578934 |, GELAJOHANNA |  13/06/2022 Universitario 204407 SEGURIDAD DE BOGOTA
PORRAS DSORIO 004623 del Técnico 131 EST.PEN.MED.SEG.CAR.
17420636 JOSE VIDAL 13/06/2022 Administrativo 312415 VILLAVICENCID
GARZON _
1110531732 | BARRAGAN DANNy | 00863del Técnica 312413 145 CARCELY PEN.MED.SEG. DE ESPINAL
14/09/2021 Administrativo
YORELLY
CARDENAS ANGULO | 0228B da! Técnico 639 CCPAMS DE IBAGUE PICALENA-
13718550 HARRY 19/07/2018 Administrativo 312411 INCLUYE JUSTICIA Y PAZ
410 CYPMS DE BUCARAMANGA-INCLUYE
GOMEZ GOMEZ 00363 del Técnico
37513601 ecnico. 312409 PAB.RECL.ESPECIAL-PABELLON DE
BERTHA YANNETH
E 25/01/2022 Administrativo JUSTICIA Y PAZ
LIZARAZO
004623 del Técnico 131 EST.PEN.MED.SEG.CAR.
1013590889 GONZ:ALTE:I 3’:““ 13/06/2022 Administrativo 312413 VILLAVICENCIO

Que revisada la planta de personal dei INPEC, se verifict la existencia de dos (2) vacantes definitivas
en el empieo Profesional Universitario, cédigo 2044, grado 11, dos (2) vacantes definitivas en el
empleo Profesional Universitario, cédigo 2044, grado 09, una (1) vacante definitiva en el empieo
Técnico Administrativo, cédigo 3124, grado 15, una (1) vacante definitiva en ei empleo Téchico
Administrativo, codigo 3124, grado 13 y tres (3) vacantes definitivas en el empieo Técnico Operativo,
codigo 3132, grado 13.

Que ia Subdireccion de Taiento Humano adeiant6 ios estudios Nros 002 y 004 de 2022, para proveer
unos empleos en vacantes definitivas mediante encargo y los funcionarios atras enlistados se
postularon para ocuparios, por lo anterior, se hace necesario dar por terminados ios encargos a ioa
servidores arriba mencionados teniendo en cuenta los resuitados obtenidos en los estudios atras
citados.

Que a través de oficio No. 2022IE0155872 del 01 de agosto de 2022, el Grupo Prospectiva de ia
Subdireccion Taiento Humano, informé que, una vez cuiminados los estudios Nros 002 y 004 se
determind que los servidores publicos relacionados cumplieron con ios requisitos exigidos para
desempefar ios empleos mediante la figura de encargo de conformidad con la normatividad vigente
y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, - Resolucion No 4124 del 02 de
octubre de 2019.
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“Por fa cual se terminan y otorgan unos enCéffka ‘en empleos en vacantes definitivas de la planta
global del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario “INPEC”

Que existe disponibilidad presupuestal en el rubro funcionamiento Gastos de Personal — Sueldo del
Personal de Némina, para cubrir el gasto de los encargos contenidos en este acto Administrativo, el
cual se encuentra amparado por el presupuesto para la vigencia del afio 2022.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Terminar los encargos, relacionados a continuacion otorgados a los siguientes
servidores publicos, de conformidad con lo descrito en la parte considerativa del presente acto
administrativo:

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES “Esgchlf;g:DE O e c?)';'f;“cf:;go UBICACIGN ENCARGO OTORGADO
| oo | st || oy | oo
1082873272 AF:R?S:AG:A’::?::\ EE/%%}E g;ll U";S:z:ﬁ;:g 204409 300 REGlONr?é :ToE.s REGIONAL
wn | e | e | e, | e | e
e | SR | S | i | o | g me
| S00% | it | i, | wews | s
o | S | omass e | o | congmieo
ragsso | LU | orpots | ammmenewe | 22010 | B
37513601 GOMEZYﬁm":fHB:ERTHA 22‘;32/32392'2 A dr:iénci;‘ti::mo 312409 41{3&\3{:\;5;:;:gg:::::;r;ﬁm

PABELLON DE JUSTICIAY PAZ
oo | i | ot | e | s | ermmmccn

ARTICULO 2. Encargar a los siguientes servidores plblicos en empleos en vacantes definitivas de la
planta global del INPEC:

CODIGD Y copiGdD ¥
DENOMINACION DEL | GRADO DEL DENOMINACION | GRADO
CEDULA | APELLIDOSYNOMeREs | DENOMINACEND o ENCARGO OroRoAD0 | eemao UBICACION ENCARGO OTORGADO
TITULAR OTORGADO
» . 129 CPAMS MUJERES DE
52097014 Roogfg:lifsgaos Ad n’:‘i‘r“’.‘;',:fa'mo 404418 J;;f:i::fg 204411 BOGOTA INCLUYE PAB, .~
' ' RECLUSION ESPECIAL
PABON GAMARRA Profesional 300 REGIONAL No.3 REGIONAL
1082873272 |, DRIANA MARCELA Instructor 307010 Universitario 204411 NORTE
ALGARIN CARRILLO Técnico Profesional 8510 SUBDIRECCION DE
22571003 YARLINIS ISABEL Administrativo 312409 Universitario 204409 TALENTO HUMANO
PORRAS CARDONA Auxiliar Profesional 8510 SUBDIRECCION DE
1030578934 ANGELA JOHANNA Administrativo 404411 Universitario 204409 TALENTO HUMANO
148 CARCELY PEN. DE MED.5EG
RI - . . o
17420636 PORRASV?;SL OJOSE Técnico Operativo 313213 Técnico Administrativo 312415 ACACIAS INCLUYE PABELLON DE
MUJERES
639 CCPAMS DE IBAGUE
GARZON BARRAGAN . . N
1110531732 OANNY YORELLY Enfermero Auxiliar 412814 Técnico Administrativo 312413 PICALENA-INCp:UZYE JUSTIC’Iy
CARDENAS ANGULO Auxiliar Técnico operativo 420 CARCELY PEN. DE MED.5EG.
Py
13718550 HARRY Administrativo | 404411 313213 | MUJERES DE BUCARAMANGA
N 410 CYPMS DE BUCARAMANGA-
37513601 B(E;F?Th:izvim;zu ad r:i:’i‘s"t'ra;ﬁvo 404413 Téenico operativo 313213 INCLUYE PAB.RECL.ESPECIAL-
PABELLON DE JUSTICIA ¥ PAZ
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“Por la cual se terminan y otorgan unos encargos en emplecs en vacantes definitivas de la planta
global del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario "INPEC”

cODIGO Y o coDGo v
DENOMINACION DEL GRADO DEL DENOMINACION GRADO
CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES EMPLEO TITULAR EMPLED ENCARGO OTORGADQ ENCARGO UBICACKON ENCARGO OTORGADO
TITULAR OTORGADO
) 148 CARCELY PEN, DE MED.SEG
1013590889 | IZARAZO GONZALEZ Técnico 312409 Téenico operativo 313213 | ACACIAS INCLUYE PABELLON DE
ANGELA PATRICIA Administrativo MUJERES

ARTICULO 3. Comunicar la presente resolucién a los servidores publicos relacionados en el articulo
2° de conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, haciéndoles saber que cuentan con el término
de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacién o rechazo frente al presente nombramiento
en encargo, una vez aceptada la designacién, deberan tomar posesién del empleo dentro de los diez
{10} dias habiles siguientes

ARTICULO 4. Los servidores plblicos relacionados en el articulo 2° tendran derecho al salario
sefialado para el empleo asignado a partir de la fecha de su posesion y deberan cumplir las funciones
propias del mismo en el area y sede respectiva.

ARTICULO 5. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacién y contra la misma
no proceden recursos en sede administrativa.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota D.C., alos

19 AGO 2022

LUZ MYRIAN TIERRADENTRO CACHAYA
Subdirectora Talento Humano (C)

Revisado por: Paola Barbosa/ Coordinadgra GATAL
Elaborado por: Lucy Ascuntar/GATAL
Archivo: C:\Users\ascuntariDesktop\PLANTA INPEC
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