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“…Uno de los resultados de los procesos de Rendición de
Cuentas en los espacios de diálogo, son los compromisos
que establecen las entidades con la ciudadanía, los cuales
no deben perderse de vista puesto que estos deben
integrarse al documento de resultados de Rendición de
Cuentas para retroalimentar a los actores y grupos de
interés participantes”...

El presente informe tiene el propósito de presentar los
avances en el cumplimiento de los compromisos pactados
y resultados del seguimiento de los mismos, en cada uno
de los espacios de diálogo y audiencia pública de
Rendición de Cuentas realizados en lo corrido del año, a
corte al 15 de diciembre de 2023.

INTRODUCCIÓN

REGIONAL NORTE
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COMPROMISOS ENCUENTRO

“EQUIDAD PARA LA MUJER – REGIONAL NORTE”

• Dar a conocer la metodología y forma de participación
del encuentro “Equidad para la Mujer”

• Responder cada una de las inquietudes formuladas en
vivo por los participantes del encuentro.

• Tramitar la respuesta de inquietudes a los dueños de
proceso.

• Publicar en la página web cada una de las preguntas
formuladas con su respectiva respuesta.

• Suministrar a través de la página web los resultados
del encuentro.

• Realizar y ser entregado reconocimiento a los
participantes del encuentro, a través del formulario de
evaluación, donde quedo registrado los correos
electrónicos de cada uno de los participantes.

RESPONSABLES
Regional Norte
Oficina Asesora de Planeación
Dueño de proceso que sea requerida la respuesta de la
(s) inquietudes
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RESULTADOS COMPROMISOS ENCUENTRO

“EQUIDAD PARA LA MUJER”

100%

¿Porque siguen tantos 
privados de la libertad lejos de 

su unión familiar? 

100%

¿Que permiten garantizar
que los internos tengan una
verdadera resocialización?

Pregunta PPL durante el
espacio de Diálogo

Pregunta Ciudadana durante
el espacio de Diálogo

Si: Respuesta dada en el momento del
espacio de diálogo, por la Directora
Regional

Si: Respuesta dada en el momento del 
espacio de diálogo, por la Dra. Nohora 
Romero de Atención y Tratamiento

Pregunta PPL durante
el espacio de Diálogo

Requerimiento Respuesta

Si: Respuesta dada en el momento del 
espacio de diálogo, por el Mayor Jaider 
Ángel Ospino Castillo
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RESPUESTAS A INQUIETUDES ENCUENTRO
“EQUIDAD PARA LA MUJER”

100%

Responder cada una de las inquietudes 
formuladas en vivo por los participantes 

del encuentro.
Sugerencia
Cero (0) 

Preguntas

Tres (3)

Fueron atendidas y dado respuestas

durante el desarrollo del encuentro por

parte de los funcionarios INPEC desde la

ciudad de Valledupar.

PREGUNTAS RESPONDIDAS DURANTE EL ESPACIO
“Equidad para la mujer”

Privado de la 
libertad: 2

Ciudadano: 0 Servidor público : 0 Funcionario: 0 Ciudadana: 1 sugerencia 
ciudadana: 0
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RESULTADOS COMPROMISOS ENCUENTRO
“EQUIDAD PARA LA MUJER”

Realizado en el link: “Rendición
de Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/inst
itucion/informes-de-
gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

Realizado en el link: “Rendición de
Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/instituci
on/informes-de-gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

100%
Publicar en la página 
web cada una de las 

preguntas formuladas 
con su respectiva 

respuesta.

100%
Suministrar a través de 

la página web los 
resultados del 

encuentro. 

100%
Realizar y ser entregado 

reconocimiento a los 
participantes del 

encuentro

La Oficina Asesora de Planeación
realizo reconocimientos a través de
correo electrónico de
rendiciondecuentas@inpec.gov.co a
(228) personas participantes en el
encuentro “Rendición de Cuentas
2022”.

https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
mailto:rendiciondecuentas@inpec.gov.co
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“…Uno de los resultados de los procesos de Rendición de
Cuentas en los espacios de diálogo, son los compromisos
que establecen las entidades con la ciudadanía, los cuales
no deben perderse de vista puesto que estos deben
integrarse al documento de resultados de Rendición de
Cuentas para retroalimentar a los actores y grupos de
interés participantes”...

El presente informe tiene el propósito de presentar los
avances en el cumplimiento de los compromisos pactados
y resultados del seguimiento de los mismos, en cada uno
de los espacios de diálogo y audiencia pública de
Rendición de Cuentas realizados en lo corrido del año, a
corte al 15 de diciembre de 2023.

INTRODUCCIÓN

REGIONAL VIEJO CALDAS
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COMPROMISOS ENCUENTRO

“HUMANIZACIÓN Y DIGNIDAD” – REGIONAL VIEJO CALDAS

• Dar a conocer la metodología y forma de participación del
encuentro “HUMANIZACIÓN Y DIGNIDAD”

• Responder cada una de las inquietudes formuladas en
vivo por los participantes del encuentro.

• Tramitar la respuesta de inquietudes a los dueños de
proceso.

• Publicar en la página web cada una de las preguntas
formuladas con su respectiva respuesta.

• Suministrar a través de la página web los resultados del
encuentro.

• Realizar y ser entregado reconocimiento a los
participantes del encuentro, a través del formulario de
evaluación, donde quedo registrado los correos
electrónicos de cada uno de los participantes.

RESPONSABLES
Regional Viejo Caldas
Oficina Asesora de Planeación
Dueño de proceso que sea requerida la respuesta de la (s)
inquietudes
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RESULTADOS COMPROMISOS ENCUENTRO

“HUMANIZACIÓN Y DIGNIDAD” – REGIONAL VIEJO CALDAS

La Oficina Asesora de Planeación mediante correos electrónicos, dio
trámite a las inquietudes pendientes por responder a cada unos de
los dueños de proceso responsables de las respuestas formuladas:

100%

¿Cuáles son los requisitos para que 
las personas privadas de la libertad, 

le sea asignada una actividad 
ocupacional?

PREGUNTA EL PPL
EPMSCARMENIA

Si: Respuesta vía correo
electrónico, emitido por:
planeacion.dicuv@inpec.gov.co

Requerimiento Respuesta

100%

¿Qué responsabilidad tiene el 
INPEC con la prestación en 

Salud a las PPL?
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RESPUESTAS A INQUIETUDES ENCUENTRO
“HUMANIZACIÓN Y DIGNIDAD” 

100%

Responder cada una de las inquietudes 
formuladas en vivo por los participantes 

del encuentro.
Sugerencia
Cero (0) 

Preguntas

Dos (2)

Fueron atendidas y dado respuestas

durante el desarrollo del encuentro por

parte de los funcionarios INPEC desde la

ciudad de Ibagué.

PREGUNTAS RESPONDIDAS DURANTE EL ESPACIO
“HUMANIZACIÓN Y DIGNIDAD”

Privado de la 
libertad: 2

Ciudadano: 0 Servidor público : 0 Funcionario: 0 Ciudadana: 0 sugerencia 
ciudadana: 0



www.inpec.gov.co

RESULTADOS COMPROMISOS ENCUENTRO
“HUMANIZACIÓN Y DIGNIDAD” 

Realizado en el link: “Rendición
de Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/inst
itucion/informes-de-
gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

Realizado en el link: “Rendición de
Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/instituci
on/informes-de-gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

100%
Publicar en la página 
web cada una de las 

preguntas formuladas 
con su respectiva 

respuesta.

100%
Suministrar a través de 

la página web los 
resultados del 

encuentro. 

100%
Realizar y ser entregado 

reconocimiento a los 
participantes del 

encuentro

La Oficina Asesora de Planeación
realizo reconocimientos a través de
correo electrónico de
rendiciondecuentas@inpec.gov.co a
(239) personas participantes en el
encuentro “Rendición de Cuentas
2022”.

https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
mailto:rendiciondecuentas@inpec.gov.co
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“…Uno de los resultados de los procesos de Rendición de
Cuentas en los espacios de diálogo, son los compromisos
que establecen las entidades con la ciudadanía, los cuales
no deben perderse de vista puesto que estos deben
integrarse al documento de resultados de Rendición de
Cuentas para retroalimentar a los actores y grupos de
interés participantes”...

El presente informe tiene el propósito de presentar los
avances en el cumplimiento de los compromisos pactados
y resultados del seguimiento de los mismos, en cada uno
de los espacios de diálogo y audiencia pública de
Rendición de Cuentas realizados en lo corrido del año, a
corte al 15 de diciembre de 2023.

INTRODUCCIÓN

REGIONAL CENTRAL
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COMPROMISOS ENCUENTRO

“TRANSPARENCIA Y TRANSFORMACIÓN – REGIONAL CENTRAL”

• Dar a conocer la metodología y forma de participación del
encuentro “Transparencia y Transformación”

• Responder cada una de las inquietudes formuladas en
vivo por los participantes del encuentro.

• Tramitar la respuesta de inquietudes a los dueños de
proceso.

• Publicar en la página web cada una de las preguntas
formuladas con su respectiva respuesta.

• Suministrar a través de la página web los resultados del
encuentro.

• Realizar y ser entregado reconocimiento a los
participantes del encuentro, a través del formulario de
evaluación, donde quedo registrado los correos
electrónicos de cada uno de los participantes.

RESPONSABLES
Regional Central
Oficina Asesora de Planeación
Dueño de proceso que sea requerida la respuesta de la (s)
inquietudes
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RESULTADOS COMPROMISOS ENCUENTRO

“TRANSPARENCIA Y TRANSFORMACIÓN – REGIONAL CENTRAL”

La Oficina Asesora de Planeación, dio trámite a las inquietudes
pendientes por responder a cada unos de los dueños de proceso
responsables de las respuestas formuladas:

100%

¿Cual es el trámite para solicitar 
traslado en el INPEC?

100%

¿Cual es el tiempo se requiere 
para atender una PQRSD? 

Formula pregunta vía correo electrónico
PPL FUSAGASUGÁ para Jurídica

Formula pregunta funcionario Publico
de Tunja 2023EE0195375 09/10/2023

Si: 2023IR0229787 
10/11/2023

Si: 2023ER0123439 –
2023ER0132261

Requerimiento Respuesta

Formula pregunta PPL de la Colonia
Si: Da respuesta la Dra.
Tatiana Fonseca Niño del área
de atención al ciudadano

Formula pregunta Virtual PPL
Establecimiento de Tunja

Si: Da respuesta la Dra. Diana 
Marcela León responsable de 
Talento humano

Formula pregunta Funcionario del
INPEC Dgte. Daniel Navarrete

Formula pregunta PPL
Establecimiento de Pitalito

Si: Da respuesta la Dra. María 
Eliana Guzmán Ortigoza Viña

Si: Da respuesta la Dra. Diana 
Marcela León responsable de 
Talento humano
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RESPUESTAS A INQUIETUDES ENCUENTRO
“TRANSPARENCIA Y TRANSFORMACIÓN”

100%

Responder cada una de las inquietudes 
formuladas en vivo por los participantes 

del encuentro.
Sugerencia
Dos (2) 

Preguntas

Cuatro (4)

Fueron atendidas y dado respuestas

durante el desarrollo del encuentro por

parte de los funcionarios INPEC desde la

ciudad de Acacias.

PREGUNTAS RESPONDIDAS DURANTE EL ESPACIO
“TRANSPARENCIA Y TRANSFORMACIÓN ”

Privado de la 
libertad: 4

Ciudadano: 0 Servidor público :  2 Funcionario: 0 Ciudadanía: 0 sugerencia 
ciudadana: 0



www.inpec.gov.co

RESULTADOS COMPROMISOS ENCUENTRO
“TRANSPARENCIA Y TRANSFORMACIÓN – REGIONAL CENTRAL”

La Oficina Asesora de Planeación
realizo reconocimientos a través de
correo electrónico de
rendiciondecuentas@inpec.gov.co a
(275) personas participantes en el
encuentro “Rendición de Cuentas
2022”.

Realizado en el link: “Rendición
de Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/inst
itucion/informes-de-
gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

Realizado en el link: “Rendición de
Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/instituci
on/informes-de-gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

100%
Publicar en la página 
web cada una de las 

preguntas formuladas 
con su respectiva 

respuesta.

100%
Suministrar a través de 

la página web los 
resultados del 

encuentro. 

100%
Elaborar y entregar 

reconocimiento a los 
participantes del 

encuentro

mailto:rendiciondecuentas@inpec.gov.co
https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
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“…Uno de los resultados de los procesos de Rendición de
Cuentas en los espacios de diálogo, son los compromisos
que establecen las entidades con la ciudadanía, los cuales
no deben perderse de vista puesto que estos deben
integrarse al documento de resultados de Rendición de
Cuentas para retroalimentar a los actores y grupos de
interés participantes”...

El presente informe tiene el propósito de presentar los
avances en el cumplimiento de los compromisos pactados
y resultados del seguimiento de los mismos, en cada uno
de los espacios de diálogo y audiencia pública de
Rendición de Cuentas realizados en lo corrido del año, a
corte al 15 de diciembre de 2023.

INTRODUCCIÓN
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COMPROMISOS AUDIENCIA DE

RENDICIÓN DE CUENTAS INPEC - VIGENCIA 2022

• Dar a conocer la metodología y forma de participación de la
Audiencia de “Rendición de Cuentas INPEC - Vigencia 2022”

• Responder cada una de las inquietudes formuladas en vivo por
los participantes del encuentro.

• Tramitar la respuesta de inquietudes a los dueños de proceso.
• Publicar en la página web cada una de las preguntas
formuladas con su respectiva respuesta.

• Suministrar a través de la página web los resultados de la
Audiencia.

• Realizar y ser entregado reconocimiento a los participantes de
la Audiencia, a través del formulario de evaluación, donde
quedaron registrados los correos electrónicos de cada uno de
los participantes.

RESPONSABLES
Sede Central
Oficina Asesora de Planeación
Dueño de proceso que sea requerida la respuesta de la (s)
inquietudes
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RESULTADOS COMPROMISOS AUDIENCIA DE

“RENDICIÓN DE CUENTAS INPEC - VIGENCIA 2022”

La Oficina Asesora de Planeación mediante correos electrónicos, dio
trámite a las inquietudes pendientes por responder a cada unos de
los dueños de proceso responsables de las respuestas formuladas:

100%

¿Considera importante que el INPEC  continúe 
desarrollando espacios de diálogo bajo 

temáticas  como los realizados en el año 2023: 
(Equidad para la mujer/ Transparencia y 

Transformación / Humanización y dignidad)?

100%

Divulgar por todos los
medios de comunicación
para participar en estos

espacios. 

Correo electrónico Dirección Gestión
Corporativa

Correo electrónico Subdirección
de Habilidades Productivas

Si: 2023ER0123439 -
2023ER0132261

Si: 20231E0208343
2023IE0214649

Correo electrónico Dirección de
Atención y Tratamiento

Si: 2022EE0193160

N° Buzón de sugerencias Oficina
Asesora de Comunicaciones

Si: 2023EE0201347

Requerimiento Respuesta

Correo electrónico Oficina Asesora
Jurídica

Si: 2023IR0229787
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RESPUESTAS A INQUIETUDES AUDIENCIA DE
“RENDICIÓN DE CUENTAS INPEC - VIGENCIA 2022”

100%

Responder cada una de las inquietudes 
formuladas en vivo por los participantes 

del encuentro.
Sugerencia
Cero (0) 

Preguntas

Cinco (5)

Fueron atendidas y se dio respuesta durante

el desarrollo de la Audiencia por parte de

los funcionarios INPEC desde la ciudad de

Bogotá.

PREGUNTAS RESPONDIDAS DURANTE LA AUDIENCIA DE
“RENDICIÓN DE CUENTAS INPEC - VIGENCIA 2022 ”

Privado de la 
libertad: 3

Ciudadano: 0 Servidor público : 2 Funcionario: 0 Ciudadana: 0 sugerencia 
ciudadana: 0
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RESULTADOS COMPROMISOS DE LA AUDIENCIA DE
“RENDICIÓN DE CUENTAS INPEC - VIGENCIA 2022”

Realizado en el link: “Rendición
de Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/inst
itucion/informes-de-
gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

Realizado en el link: “Rendición de
Cuentas 2022”:
https://www.inpec.gov.co/hu/instituci
on/informes-de-gestion/rendicion-de-
cuentas/informe

100%
Publicar en la página 
web cada una de las 

preguntas formuladas 
con su respectiva 

respuesta.

100%
Suministrar a través de 

la página web los 
resultados de la 

Audiencia. 

100%
Elaborar y entregar 

reconocimiento a los 
participantes del 

encuentro

La Oficina Asesora de Planeación
realizo reconocimientos a través de
correo electrónico de
rendiciondecuentas@inpec.gov.co a
(413) personas participantes en el
encuentro “Rendición de Cuentas
2022”.

https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
https://www.inpec.gov.co/hu/institucion/informes-de-gestion/rendicion-de-cuentas/informe
mailto:rendiciondecuentas@inpec.gov.co
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GRACIAS
rendiciondecuentas@inpec.gov.co

mailto:rendiciondecuentas@inpec.gov.co

