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INTRODUCCION

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (Inpec), para el
proceso de la Rendicion de Cuentas (RdC) de la vigencia 2016,
definié las acciones de encuentro y comunicaciéon con la
ciudadania y grupos de interés, asi: (i) presenciales, con
escenarios comprendidos en mesas de didlogo en diferentes
zonas del pais, asimismo, la audiencia publica vy, (ii) no
presenciales, utilizando cuestionarios virtuales de opinion,
formularios de preguntas o propuesta en la pagina web, asi
como, el intercambio de informacidn, blog en pagina web y
opinién en redes sociales (facebook y twitter); a fin de poder
asegurar la informacidn, interlocucién y deliberaciéon con los
responsables de la gestion administrativa de la entidad ante los
diferentes grupos de interés.

Hoy, el Instituto reconoce que todos los convocados a este
espacio son protagonistas de la participacion ciudadana como
miembros de distintas instancias y, agradece por informarse,
opinar, presentar iniciativas y fiscalizar la gestién publica del
INPEC.

UIS RAMIREZ ARAGON

Brigadier General. JORGE L
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MESAS DE DIALOGO
Y ENTREVISTA CON
ACTORES



U Definicion de mesas de didlogo
y entrevistas directas

De acuerdo a la estrategia definida en el Plan

Anticorrupcion y de Atencidon al Ciudadano el INPEC
establecio la realizacion de tres (3) mesas de didlogo
como estrategia de Rendicion de Cuentas 2016, sin
embargo, el Comité Institucional de Desarrollo
Administrativo mediante Acta N° 03 del 15 de febrero
de 2017, definid la realizacion de seis (6) mesas de
didlogo, dos con entrevista directa aprovechando las
emisoras internas de dos (2) ERON y las cuatro
restantes en diferentes zonas del pais con participacion
de los grupos de interés.
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Los temas tratados en cada mesa fueron definidos por
los grupos de interés de la entidad por medio de una
encuesta online, que fue publicada en la pagina web de
la entidad. El total de participantes fue 348, entre estos
encontramos que el 39,9% fueron ciudadanos, 47,8%
servidores publicos, 3,9%  contratistas, 0,9%
proveedores, 1,3% Organos de control y vigilancia v,
1,9% otras entidades publicas.

Entre los temas elegidos por los participantes se
encontré que el 46% eligid tratamiento penitenciario,
39,9% seguridad penitenciaria y carcelaria, 39,9%
derechos humanos y el 30,7% gestion Institucional. Por
esta razon, el Comité definié que los temas a tratar en
las mesas fueran las misionales junto con derechos
humanos, ejecucion presupuestal y planeacion
institucional.

Los ERON, seleccionados fueron: EC de Bogota, EPMSC
JP de Chiquinquira, Complejo Carcelario y Penitenciario
de Jamundi "COJAM“, EPMSC de Acacias, EPMSC de
Armenia y EPMSC de Florencia. Los dos primeros fueron
en espacio radial del ERON, dirigido a la poblacion
privada de la libertad, los tres ultimos contdé con
participacidn de grupos de interés externos.

Informe estrategia de Rendicién de Cuentas 2016 / INPEC
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a) Numero de participantes en
consulta para eleccion de temas
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b) Eleccion de temas generales de
los participantes

Atencion Basica o
87 Personas 25 /0
Tratamiento Penitenciario o,
160 Personas 46 /0

Seguridad penitenciaria
139Personas

39,9%

Derechos Humanos
139 Personas

39,9%

Gestion institucional,
Juridica y defensa
107 Personas

30,7%

Sistema Integral de
Informacion y Comunicaciéon
55 Personas

15,8%

42,5%
HOMBRES
PARTICIPARON

o148

0,
0,6%
MAYOR
a 65 ANOS
Total: 2 persona

27,3%

41264 ANOS
Total: 95 personas
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- o
W N/ 57,5%
MUJERES
PARTICIPARON
Tota:200
21,6%
ENTRE
18a25 ANOS

Total: 75 personas

50,6%

ENTRE
26a40 ANOS
Total: 176 personas
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U Metodologia para el desarrollo
de las mesas de dialogo

El Comité Institucional de Desarrollo Administrativo faculté a la Oficina Asesora de Planeacion para el desarrollo de la
estrategia de rendicion de cuentas. Entre las acciones propuestas se encuentran:

a) Acciones de informacion:

Se habilité en la pagina web www.inpec.gov.co,
pestafia rendicion de cuentas, informacion con
respecto a la gestion Institucional durante el 2016,
asi: (i) informe de Gestidn 2016, (i) informe
seguimiento Plan de Direccionamiento Estratégico
2015, (iii) informe de seguimiento Plan de Accién
2016, (iv) informe de seguimiento al Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 2016,
(v) informe Ejecucién presupuestal 2016, (vi)
informe Gestion Contractual 2016, (vi) informes de
Atencion al Ciudadano, (vii) informes de Control
Interno vy, (viii) avances en Derechos Humanos.

http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec
/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuent
as/Informe

Informe estrategia de Rend
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Asi  mismo, la entidad habilito un blog en
https://rendiciondecuentas5.wixsite.com/misitio con el
propdsito de brindar informacién y acercamiento a los
interesados sobre el proceso de rendicion de cuentas 2016.

En cuanto a la elaboraciéon de publicaciones, la Oficina
Asesora de Comunicaciones divulgd los NOTINPEC # 410, 411,
412, 413, 414 y 415, informando a los servidores sobre las
acciones de didlogo que adelantd el INPEC, en el ejercicio de
RDC 2016.

Frente al disefio de publicidad, realizé un video “mensaje del
Director General” como estrategia de apertura de las mesas
de didlogo, wallpaper, avisos para redes sociales y ERON,
ventanas emergentes en la pagina web institucional, Boletines
informativos internos # 02 y 011 e invitaciones a los
diferentes eventos.

El uso de redes sociales (facebook y twitter) sirvié para
compartir las diferentes convocatorias, video promocional del
Director General y para convocar a los interesados a
inscribirse para la audiencia publica, registrar en los formatos
online preguntas y propuestas, asi como participar en las
encuestas y concurso ¢Quién quiere ser millonario en
conocimiento Institucional?.

Informe estrategia de Rendicién de Cuentas 2016 / INPEC
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b) Acciones de dialogo:

La distribucion de las sedes de trabajo y los temas
principales se definieron de la siguiente manera:

/. >

=  EC de Bogota: (Espacio radial interno)

Tema Tratamiento Penitenciario y Seguridad
Penitenciaria: paz y resocializacion, laboral y
productivo, tratamiento penitenciario, educacion,
requisa de visitantes a los ERON, traslado de
internos y vigilancia electrénica.

A cargo de: Direccion Atencién y Tratamiento,
Direccidn Custodia y Vigilancia en colaboracion de
la Direccion Regional Central y Direccién de EC de
Bogota.

Participantes: privados de la libertad

Dia: 27 de marzo del 2017

Hora: 10:00 A.M

iNPEC @ MINJUSTICIA Q:‘m“”;ﬁ;

] EPMSC - J.P Chiquinquira (Espacio radial
interno)

Tema Derechos Humanos y Atencion Psicosocial:
Gestion Institucional en DDHH, respeto de los DDHH
con enfoque diferencial, salud, alimentacion y
atencion social.

A cargo de: Grupo Derechos Humanos, Direccion
Atencién y Tratamiento en colaboracién de la
Direccidn Regional Central y la Direccién E.P.M.S.C. -
J.P. Chiquinquira.

Participantes: privados de la libertad
Dia: 28 de marzo del 2017
Hora: 10:00 A.M




= Complejo Carcelario y Penitenciario de
Jamundi "COJAM"

Tema Tratamiento Penitenciario y Derechos

Humanos: paz vy resocializacion, laboral vy

productivo tratamiento penitenciario, educacion,

Gestion Institucional en DDHH, respeto de los

DDHH con enfoque diferencial,.

A cargo de: Direccion Atencién y Tratamiento,

Grupo Derechos Humanos, en colaboracion de la

Direccion Regional Occidente y Direccion de

COJAM.

Participantes: privados de la libertad

Dia: 30 de marzo del 2017

Hora: 10:00 A.M

. EPMSC de Acacias

Tema Tratamiento Penitenciario y Derechos
Humanos: Gestion Institucional en DDHH, respeto de
los DDHH con enfoque diferencial, paz vy
resocializacién, laboral y productivo tratamiento
penitenciario y educacion.

A cargo de: Grupo Derechos Humanos, Direccion
Atencion y Tratamiento en colaboracion de la
Direccidon Regional Central y la Direcciéon del EPMSC
Acacias.

Participantes: privados de la libertad, grupos de
interés externos y personas que ingresaron a la
pagina web para transmisién en vivo.

Dia: 03 de abril del 2017

Hora: 10:00 AM
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=  EPMSC Armenia

Tema  Gestion Institucional y  Seguridad
Penitenciaria: Plan de Direccionamiento
Estratégico, proyectos de inversion, tramites,
requisa de visitantes a los ERON, traslado de
internos y vigilancia electrénica.

A cargo de: Oficina Asesora de Planeacion,
Direccion gestion Corporativa, Grupo Asuntos
penitenciarios, Direccion Custodia y Vigilancia en
colaboracion de la Direccion Regional Viejo Caldas y
Direcciéon de EPMSC Armenia.

Participantes: privados de la libertad, grupos
de interés externos y personas que ingresaron a
la pagina web para transmision en vivo.

Dia: 04 de abril del 2017

Hora: 10:00 AM

inEC @ MINJUSTICIA € mm

\A\ |
. EPMSC de Florencia
Tema Tratamiento Penitenciario y Derechos
Humanos: Gestion Institucional en DDHH, respeto de
los DDHH con enfoque diferencial, paz vy
resocializacién, laboral y productivo tratamiento
penitenciario y educacion.
A cargo de: Grupo Derechos Humanos, Direccion
Atencion y Tratamiento en colaboracion de la
Direccion Regional Central y la Direccion del EPMSC
de Florencia
Participantes: grupos de interés externos y personas
que ingresaron a la pagina web para transmision en
vivo.
Dia: 06 de abril del 2017
Hora: 9:00AM
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O Acciones de incentivo

Entre las actividades de incentivo que programo
la entidad estuvieron: (i) encuestas online con
su respectivos resultados, con publicacién en la
pagina web institucional:

http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/In
pec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionD

eCuentas/Resultados%20Encuestas,

(i) Concurso online denominado: ¢ Quién quiere
ser millonario en conocimiento institucional? Y,
ademds, se aplicd para las tres (3) primeras
mesas de didlogo. Los ganadores en los
establecimientos recibieron la posibilidad de
conectarse con sus familiares a través de visita
virtual programada vy, (iii) entrega de ocho (8)
felicitaciones en cada espacio de didlogo por
parte del Director General por participacion en
las mesas de didlogo.

Ademas, en la pagina web se publicd los
resultados de evaluaciéon de las mesas de
didlogo, asi como las respuesta a las preguntas

™ CUNUUWENTU hechas a través de los formatos de evaluacién
Institucional
de las mesas.

O

riclaAhora
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U Participantes
(Mesas de dialogo RdC 2016)

2% 5% 1%
12% 9% ALCALDIA / ENTIDADES VEEDURIA
CIUDADANIA SERVIDOR INPEC GOBERNADOR PUBLICAS CIUDADANIA

19 73 | 15 1 4 22 8 10 1 11

PPL CONTRATISTA / ENTIDADES ORGANOS DE CONTROL ORGANIZACIONES
44% PROVEEDOR EDUCATIVAS Y VIGILANCIA SOCIALES
1% 13% 6% 7%
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TRANSPARENTE
RENDICIONDE CUENTAS 2016 |

*OPINAR, o
wCULTURA
TRANSPARENTE

ACCION: VENTANA EMERGENTE - ENCUESTA 1. APORTES PARA EL DIAGNOSTICO POR
PARTE DE GRUPOS DE INTERES. 24/01/2017




iINPEC

Boletin No.002
Boletin Interno Boletin Interno

La participacién ciudadana: un puente entre los grupos de interés, la g Y
Entidad y el Estado ol t‘.‘“

THANRVARKR

Bogotd, 27 de Enero de 2017 Oficina Asesora de Comunicaciones Participar, como
Ia palabra bien o indica, s convertirse en parte de aigo. CUando esto sucede, ese “aigo”
parte que antes no tenia y es diferente, mas grande
n la mayoria de los casos, mds fuerte. La participacion, en cualauiera de sus
expresiones permite transfomar o resolver situaciones pre
Glbenias mbias e e socedad por meaio el Gicg0 o recomocments d Las dreas de Atencién al Cludadano de s Reglonajes y Establecimientos, tendrén el ro
dierincia.y fa:pliraidad. de *promotores”, haciendo extensiva Ia invitacion a la ciudadania y grupos de interés en
. s general por medio de 1a publicacion de 1a INVlacien e as carteleras principales 6o 105
En el gjercicio de Rendicion de Cuentas (RDC), la participacion grupal es indispensable ERON, asi como en Ia entrada de los pabellones. La encuesta estara disponible hasta el
para lograr objevos que por sf soigs, un repressntanie de 1a Entdad no lograra 03 de febrero del 2017
alcanzar. Por esta razon, el Director General del INPEC, en su bisqueda permanente
Sal Tontiecumients Wattucona) y el Sesarol 06 una esuon. Ioieara. encents. y
transparente, convoca a los Directores Regionales, Directores de ERON, Personal
Administrativo y de Cuerpo de Custodia y Vigiiancia para que participen y extiendan una
invitacion especial a los grupos de interés de la Entidad para el diligenciamiento de una
encuesta que permitra establecer las posibles acciones de este ejercicio tan Importante.

Para esto os Directores Regionales y de ERON deberdn realizar.

: Dilgenciamiento del formato: matriz de diagndsiico. Para este valoso ejercici

requerimos que Ias Direcciones Regionales y Direcciones de ERON, realicen un andlisis

Cualativo (deblidades y fortalezas) que considsre el sjericio de Rendicion ds Cuentas

de la vigencia 2016, de acuerdo a cada uno de los requerimientos del Formulario Unico es de su Interés ampliar los nuevos lineamientos Institucionales con respecto al

Avances de la Gestion ~FURAG- (columna 1) y el desarrolio de Ias acciones. Sorciclo de. Rondicion go \Cuentas (RDC). pueden consular Ia nta vinual en Ia cual

que Ia entidad adelants (columna 2). encontrardn la Resolucion No. 1607 del 06 de abril de 2016 y el PE-PI-G04 VO1- Guia de
Rencicon da Cuentas a ravgs a6l gulents Ink

+ Encuesta: Ya es horal ds opinar y crear una cultra més transparent. En este punio
imos do la participacion de todos los servidores penitenciarios a nivel nacional, los hittp:/inutavirtual inpec ov php?id=142

familares de Intemos, viskantes y chiadanos da interés. Enconirarén f enace areclo 8

Ia encuesta en Ia pagina web, www.inpec.gov.co dando click a Ia siguiente ventana

emergente

Oficina Asesora de Comunicaciones INPEC
Grupo de Comunicacion Organizacional

BOLETIN INTERNO N° 02. LA PARTICIPACION CIUDADANA: UN PUENTE ENTRE
LOS GRUPOS DE INTERES, LA ENTIDAD Y EL ESTADO (27/01/2017)

ACCION:
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| wCULTURAS
TRANSPARENTE

RENDICION DE CUENTAS 2016

iSE UN CIUDADANO DIGITAL!

Peni iario y C io, tiene el gran ret
la gia de dicién de Cuentas 2016.

iPero, qué lograremos :Como pueden
con esto? participar?

GUNIR AR xaPACIOS D 1. INGRESE A LA PAGINA
PARTICIPACION ABIERTA WED INETETDGIURALS
TRANSPARENTE PARA LOS -
GRUPOS DE INTERES.

2. AL INICIO DE LA PAGINA

ENCONTRARA UNA
OTORGAR VENTANA EMERGENTE
RECONOCIMIENTO AL COMO ESTA.
EJERCICIO ETICO DE
LA ADMINISTRACION ¥ 3. HAGA CLICK SOBRE LA
DEL FUNCIONARIO VENTANA
PENITENCIARIO.

4. DILIGENCIE EL TOTAL DE
LA ENCUESTA QUE APARECE
A CONTINUACION.

ACCION: INVITACION A CIUDADANIA. DIVULGADA A TRAVES DE BOLETIN INTERNO N° 02
DEL 27 DE ENERO DEL 2017




ACCION:

a0n Y5 il 21% & 4:14

INPEC Colombia[@)

@INPECoficial

7]

Te gusta Siguiendo

INICIO INFORMACION FOTOS VIDEOS

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario del Gobierno de
Colombia. Construyendo significados sociales a través de el
tratamiento penitenciario.

Ittp:/ /wwwinpec.govico/

3 Organizacion gubernamental

PUBLICACION EN REDES SOCIALES. CONVOCATORIA A GRUPOS DE INTERES Y
CIUDADANIA (31/01/2017)

m 0w 46l 21% 2 4:10
€ Fotos de la biografia Q
ﬂ INPEC Colombia
39 min + @
iS¢ un ciudadano digitall

EI INPEC fiene el gran reto de elaborar la estrategia de
Rendicién de Cuentas vigencia 2016.

2Cémo pueden participar?
Ingresa a la pagina web wwwiinpec.gov.co Ahi encontraré una
ventana emergente, haga clic sobre ella, diligencie en totalidad la

encuesta que aparece.

1Ya es horal De opinar y crear una cultura mas transparente.

iNPEC

l!()I’INAIKV CREAR
wACULTURA==

f/ TRANSPARENTE
RENDICIONDE CUENTAS 2016

Participe 'p Clic aqui

&) Escribe un comentario,
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APROBACION DE LOGOS. RENDICION DE CUENTAS Y MESAS DE DIALOGO 2016.
(17/02/2017)
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ACCION: VENTANA EMERGENTE. ENCUE?TA DE OPINION PUBLICA,
CIUDADANA Y GRUPOS DE INTERES
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ACTA N° 03
COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

[Foen.

[rsoer

[ ton

Tes oosma

DIRECCION GENERAL

LLAMADO A LISTA T VERIFIGACION DEL QUORUM

PLANDE

RENDICION OF CUENTAS

APRGBACION DE PUNTOS POR EL COMITE

iNPEC

ACTA N°03
COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

NOMBRES Y APELLIDOS

|

DESARROLLO DE LA/AGEND;
o

ECCION GENEAAL LOS MIEMIROS DEL COMITE O
€ IRTADOS, SC REALIZA LLAMADO 4 LISTA DE L&
Co'EETABER S5 £ h Reallehon o arsas BE

SE REUNEN CN LA SALA DF JUNTAS GE Li
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Tencion

IS0 ASISTEN COMO INATASOS
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ACCION:

ACTA N° 03. COMITE
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RENDICION DE CUENTAS (15/02/2017)
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6,291 Tweets

TWEETS TWEETS YRESPUESTAS  MULTIMEDI

INPEC Colombia @!NP. - 24 feb
ﬁ Tu opinién es importante.
Rendicién de Cuentas vigencia
2016. Participa de la encuesta
goo.gl/VX9C4K
#Humanostransformandohumano

.uppinién es
[ importante

© @ T.all6% L 1:04

€ TFotos de la biografia Q

ﬂ INPEC Colombia

24 feb. a las |1:40am - &

EI INPEC, frente a su compromiso de gestion integra, eficiente
y transparente en la prestacin de los servicios penitenciarios y
carcelarios a las personas privadas de la libertad, ha disefiado
como marco de Rendicién de Cuentas una Encuesta de Opinion
Publica, con el propésito de generar espacios de participacién
abierta y fransparente para los grupos de inferés frenfe a la
realizacién de este importante proceso.

Participa en el siguiente link goo.gl/ VXFCAK

inié - o 4 e
@ tursiiag| 2016
l INPET

ol Me gusta BB Comentar A Compartic

00 25

&) Escribe un comentario.

ACCION: REDES SOCIALES. ENCUESTA DE OPINION PUBLICA, PARTICIPACION CIUDADANA

Y GRUPOS DE INTERES (24/02/2017)
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Rendicion de Cusntas <rendicios

ndecuentas@inpec. gov.co>

- ‘ammigos o allegados ol
1a Audiencia Pablic

Pan el
= (RAC), saimrita & 8
Participacion de ciudadanos y grupos de interés en la encuesta de opinién publica Rezolucion No. 1607 dal 06 de abril de 2016 &
1 mensaie

Zo16.

respacto l efercicia de Rendicién de
. toal e £
PEP1-Gog Vos - Guia de Rendicién de Cusntas.

Rendicion de Cuentas <rendiciondecusntas@inpec.gov.co>
Para: Envio Mash i

27 de febrero de 2017, 16:45 Adentamente,
. Envio Norosste

te@ 3

ional Viejo Caldas
P o

JUAN MANUEL RIANO VARGAS
Jefe Oficina Asesera de Planeacisn

onal Norte Tastitoto Nacional Penitenciario s

3 3 Calle 26 X 27 45 Bogoti D.C.
Velasco <edihiohanna velasco@inpes gov. o0 Tel 2474 Bt 146

DIRECTORES
NACIONAL.

Asunto:

Cordial zaluds,

El Jefe dela Ofic

For ecta razen, tod

ERONy Direcciones Regionales, asit

ACCION: CORREO EI.’ECTR()NICO MASIVO. ENCUESTA DE OPINION PUBLICA,
PARTICIPACION CIUDADANA Y GRUPOS DE INTERES (27/02/2017)
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FORMULAR'O E Especifique la cludad o municipio donde se encuentra
PROPUESTAS O PREGUNTAS

Escriba la direccién de su residencia o de la entidad a la que representa:

;Cudl es su comreo electronico?
INSCRIPCION A LA AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS

Nimero de teléfono
Apreciado ciudadano:

Para el afio 2017, se realizar4 la Rendicion de Cuentas 2016, del Instituto Nacional Penitenciario y e e
Carcelario. S| tiene Interés de participar en la audiencla publica, diligencle a continuacion el
formato de inscripcion de manera on-line o si desea realizar la inscripcion personalmente
descargue el formularioy envielo al correo electrénico rendiciondecuentas@Inpec.gov.co

Datos del solicitante:
Informacion de la Audiencia Publica
Por favor marque con una X el grupo de interés al que pertenece: Oficina de Atencion al Cludadano
g g'udz’ﬂam o Calle 26 No. 27-48

ervidor publico Linea de Atencidn: (571) 2 Ext. 1511,1509 y 1510
bpkiinlig Lineeg N: (571) 2347474, 511,1509 ¥ 15
O Proveedor
Q Organos de control y vigilancia
0 Otra entidad piblica
Q Organizacién social
0 Otro, cual

1. Indique sus nombres y apellidos completos:

2. Escriba el numero de su documento de Identificacion:

Gracias Por sus gl 0| o)

FORMULARIO INSCRIPCION A AUDIENCIA PUBLICA EN LINEA, PAGINA WEB

ACCION:
WWW.INPEC.GOV.CO (02/03/2017)




5. Correo electrénico *

FORMULAR'O DE 6. Niimero de teléfono o celular =
INSCRIPCION

7. Escriba la direccién de su residencia o de la entidad a la que representa:

8. Escriba la propuesta o pregunta *

INPEC
Con el propésito de
*Obligatorio

Por favor indique 1a fecha de diligenciamiento del formulario =

dd/mm/azaa 82D

si
1. Seleccione el grupo de interés al que pertenece: * No
Ciudadano / comunidad
Servidor piblico Remitir documento a:
Contratista rendiciondecuentas@inpec.qov.co
— planeacion@inpec gov.co
Organos de Control y Vigilancia
Otea Emizaapiblica ==
Organizacién social
Otro:

Nune envies contracefias a travée de Fomularios de Googie.

=. Indique la ciudad o municipio donde se encuentra * on s ecrobogi g s tomuans 22 e720 &n Inshidd tacons Pentenear y Carcatna.
[B Google Forms. Intormar Esbre bUSS - Congiiones oel E2rvick - Oira terminas

3. Nombres y apellidos *

4. Nimero del documento de identificacién *

FORMULARIO DE PROPUESTAS O PREGUNTAS EN LINEA, PAGINA WEB
WWW.INPEC.GOV.CO (02/03/2017)

ACCION:
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INPEC Colombia Q

<= >
6,291 Tweets

TWEETS TWEETS Y RESPUESTAS MULTIMEDI

INPEC Colombia @IN.. - 09 mar

Si desea participar en la audiencia
publica para la Rendicion de
Cuentas vigencia 2016 #INPEC
diligencie el formato goo.gl/

ZKtFPF

QENT FORMULARI
iig INSCRIPCI(

3 INPEC Colombia retw

@@ Juan Manuel Sant... @ - 09 4
A @EnriquegilbGil, nuevo @
@MinjusticiaCo, le encomen

ACCION:

© © C.4l76% m 49

€ Q INPEC Colombia

INICIO

ﬂ INPEC Colombia
( -3

Seiior Ciudadano:

Para el aiio 2017 el INPEC realizar4 la Rendicion de Cuentas
vigencia 2016, si tiene interés de participar en la audiencia
puiblica, diligencie el formato de inscripcion en el siguiente link
——> goo g/ ZKAFPF

Si desea realizar la inscripcién personalmente descargue el
formulario y envielo al correo electrnico
rendiciondecuentas@inpec.gov.co

iy Megusta B8 Comentar /A Compartic

REDES SOCIALES. INVITACION A GRUPOS DE INTERES PARA INSCRIBIRSE A LA

AUDIENCIA PUBLICA POR STREAMING (09/03/2017)
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@wsron INDEC Teposranuy @usan INDEC

ACTA N° 28 _ ACTAN° 28
METDOLOGIA ESTRATEGIA RDC 2016 METDOLOGIA ESTRATEGIA RDC 2016

10 DE MARZO DEL 2017

00 am AREA O DEPENDENCIA NOMBRES Y APELLIDOS
ceDIP

oPCA AsEsoRA OF
sassin AN ryanvei Rinse

cricna asesoan ) )
RESUMEN ACCIONES ADELANTADAS EN ESTARTEGIA RDC 2018 commescones (XS Hhe M oae ! 1

- e 3 =
METO0OLGGIA RENDIGION DE GUENTAS INPEG 2018 omac on Advions Cating

DEFINICION WESAS DE DIALOSO 2016 e n s

REGISTROS FOTOGRAFICOS DE LA ACTIVIDAD DIRECCIO ATENCION ¥ . )
! TRATAMIENTO Rose ol Mutidies Pratss

DESARROLLO DE LA AGENDA; T

SE REUNEN EN EL CEDIP, [0S DIRECTIVOS DE LA OFICIA ASESORA DE COMUNICACIONES, GRUP DERECHOS A \ \
OFICINA 511 ECCION CUSTO DIRECCION HU #
AYENcrtm M VSAYAMIENVO GRuPo DERECHO& HUMANOS ¥ El. JEFE BE |.A oF\clNA AsEioM
ENTAR LAS
PR LA ACTUAL VISENCIA FRENTE A LA ST RATEBIA DE RENDEIN BE CURNTAS RDE 2016

ST <t

P

EL JEFE OE L OFICINA ASESORA OE PLANEAGION. RECUERDA 4 03 ASISTENTES GUE

MEGIANTE ACTA N* 03 DEL 15 DE FEBRERO DEL 2017 EL COMITE INSTITUCIONAL DE

pesaroLLD AnMwls'mArlve L= D10 LA PROTESTAD A LA CFFLA PARA ADELANTAR O AL EE.
RAGROINARIA AL COMITE LAS ACCIONES RDG 2018 POR LO ANTERIOR, SE CITA A

E"A‘LSS@E‘ WENCIONADOS, PUESTO GUE SOM ELLOS GUIENES ADELANTARAN LAS MESAS DE EOTH DOtrnve. Usingen A

FOR Lo ANTERIOR. EL JEFE DE LA OFFLA EXFONE EL RESUMEN ACCIONES ADELANTADAS EN
ESTARTEGIA RDG 2016

Cae e - an e BuriTa 102 U o Sve 7 e pox e te 2
e Eammancngirpec g

ACCION: ACTA N° 28. METDOLOGIA ESTRATEGIA RDC 2016 (10/03/2017)
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INPEC Colombia Q : €& Q INPEC Colombia
6,291 Tweets

INICIO

ﬂ INPEC Colombia
" -3

Para el aiio 2017, se realizaré la Rendicién de Cuentas vigencia

TWEETS Y RESPUESTAS  MULTIMED||

INPEC Colombia @IN 13 mar

Participe en la Rendicion de 2016 del INPEC. Si tiene interés de participar con propuestas
Cuentas vigencia 2016 del INPEC y/ o preguntas, por favor diligenciar el formulario en el siguiente
con propuestas y/o preguntas.
Diligencie el fomulario: goo.gl/

12MUrT - 2 4CECUENTA FORMULARIO DE
5&16 PROPUESTAS O PREGUNTA

link: goo.gl/I2MUFT

iNPEC

002

ifls Megusta BB Comentar /A Compartic

ﬂ INPEC Colombia agregs 3 fofos nuevas — en
(w¥ EscuelaPenitenciaria 1 : « Bogoth + @
M Escuela Penitenciaria, rece

3 INPEC Colombia retwitted

Lanzamiento del libro Técnicas Penitenciarias con Enfoque en

REDES SOCIALES. INVITACION A GRUPOS DE INTERES PARA DILIGENCIAR EL
FORMULARIO DE PROPUESTAS O PREGUNTAS (13/03/2017)

ACCION:




Boletin No.011

Boletin Interno

MESAS DE DIALOGO ENTRE EL INPEC Y LOS GRUPOS DE INTERES, COMO
ESTRATEGIA DE LA RENDICION DE CUENTAS 2016

gotd, 13 de Marzo de 2016 Oficina Asesora de Comunicaciones. El proceso de
Rendicion de Cuentas (RDC) de la vigencia 2016, la precedera el Director General,
Brigadier General Jorge Luis Ramirez Aragon a través de audiencia publica el primer
semestre del 2017, sin embargo, los nuevos lineamientos del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica sefialan la necesidad de realizar acciones
previas de didlogo con los grupos de Interés de la Entidad a través de:

¥ Audiencia publica,
¥ Mesas de didlogo regionales o tematicas,
¥ Redes sociales y el blog de Ia pagina web de la Entidad

Asimismo, el Comité Institucional de Desarrollo Admlms'rahvo faculté a la Oficina
Asesora de Planeacion mediante Acta N° 03 del 15 de febrero del 201 7 2
adelantar junto con las las acciones

proceso de RDC 2016, dado lo anterior se conviene el desarrolio de las swgumnles
mesas de didlogo con sus sedes, asi

le Grupo Focal Privada De La Libertad
La cual se llevara a cabo en

. Mesn 1: EC de Bonut:‘l D.C. <Esnacm radial)

Tema T y Seguridad P paz y resocializacion,
ieborel ¥ productivo, tratamiento penitenciario, educacion, requisa de visitantes a 10§
ERON, traslado de internos y vigilancia electronica

A cargo de: Direccién Atencion y Tratamiento, Direccién Custodia y Vlgllancla en
colaboracion de la Direccién Regional Central y Direccion de EC DE BOGO'

Dia: 27 de marzo del 2017

Hora: 10:00 AM

+Mesa 2: EPMSC - J.P Chiquinquira (Espacio radial)

Tema Derechos Humanos y Atencion Psicosocial Gestion Institucional en DDHH,
respeto de los DDHH con enfoque diferencial, salud, alimentacion y atencion social

A cargo de: Grupo Derechos Humanos, Direccion Atencion y Tratamiento en
colaboracién de la Direccion Regional Central y la Direccion EPM.SC. - J.P.
CHIQUINQUIRA

Dia: 28 de marzo del 2017

Hora: 10:00 AM

« Mesa 3: Complejo Carcelario y Penitenciario de Jamundi "COJAM"
Tema Tratamiento Penitenciario y Derechos Humanos: paz v resocializacion, laboral
y productivo tratamiente penitenciario y educacion.

A cargo de: Direccién Alenciéon y Tralamiento en colaboracion de la Direccion
Regional Occidente y direceion de COJAM.

Dia’ 30 de marzo del 2017

Hora: 10:00 AM

2. Participacion De Grupo De Interés Externo De La Entidad
La cual se llevaran a cabo en:

- Mesa 4: EPMSC de _Acacias

Tema Tratamiento Penitenciario y Defechos HUmanos Gestion Institucional en
DDHH, respeto de los DDHH con enfoque diferencial, salud, alimentacion y atencion
social

A cargo de Grupo Derechos Humanos, Direccion Atencion y Tratamiento en
colaboracion de la Direccion Regional Central y la Direccion del EPMSC Acacias

Dia: 03 de abril del 2017

Hora: 10:00 AM

= Mesa 5: EPMSC Armenia

Tema Gestion Institucional y Seguridad Plan de D

Estratégico, provectos de inversion, tramites, requisa de visitantes a los ERON,
traslado de internos y vigilancia electronica.

A cargo de: Oficina Asesora de Planeacion, Direccion Custodia y Vigilancia en
colaboracion de la Direccién Reglonal Viejo Caldas v Direccion de EPMSC Armenia.
Dia: 04 de abril del 2017

Hora: 10:00 AM

- Mesa 6: EPMSC de Florencia

Tema Tratamiento Penitenciario y Derechos Humanos: Gestion Institucional en
DDHH, respeto de los DDHH con enfeque diferencial, salud, alimentacion y atencion
social.

A cargo de: Grupo Derechos Humanos, Direccion Alencion y Tratamiento en
colaboracion de la Direccion Regional Central y la Direccion del EPMSC de Florencia
Dia’ 06 de abril del 2017

Hora: 10:00AM

BOLETIN INTERNO N° 11. MESAS DE DIALOGO ENTRE EL INPEC Y LOS GRUPOS
INTERES, COMO ESTRATEGIA DE LA RENDICION DE CUENTAS 2016 (13/03/2017)




Boletin Interno

De acuerdo a la informacion anterior, para la realizacion de las mesas de didlogo
contamos con 1a 6 Central, Occldente,
Viejo Caldas como a los Directores De Los Establecimientos de COJAM,
Chiquinquira, EC Modelo Bogotd D.C., EPMSC de Acacias, EPMSC Armenia y
EPMSC de Fiorencia, ante los cusles se hace requerimientos de reclrsos humanos y
que @ archivo adjunto en PDF
denaminado Informacion de Mesas De Didlogo Ehire E1 INPEG ¥ Los Grapos De
Interés”.

Los invitamos a leer los archivos adjuntos, en los cuales encontraran

PDF: “Informacion de Mesas de didlogo entre EI INPEC Y Los Grupos De Interés®
Anexo 1: formato de invitacion piblica a grupos de Interés externos y PPL
seleccionados, en documento de Power Point.

Anexo 2: formato de confrmacion de asistencia para grupos de interés externos,
documento Excel.

Anexo 3. planilla de asislencia a mesas de didlogo, documento Excel
Anexo 4. formalo de preguntas o Power Point
Anexo 5: formato de evaluacion de la mesa de didiogo, documento Power Foint.

Oficina Asesora de Comunicaciones INPEC
Grupo de Comunicacién Organizacional

ACCION: BOLETIN INTERNO N° 11. MESAS DE DIALOGO ENTRE EL INPEC Y LOS GRUPOS DE
INTERES, COMO ESTRATEGIA DE LA RENDICION DE CUENTAS 2016 (13/03/2017)




ACCION:

http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGes
tion/RendicionDeCuentas/Resultados%20Encuestas

PUBLICACION DE RESULTADOS. ENCUESTAS DE DIAGNOSTICO RDC 2015 Y TU
OPINION ES IMPORTANTE (ACCIONES DE INCENTIVO)



http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Resultados Encuestas
http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Resultados Encuestas
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ACTAN° 34
METODOLOGIA MESAS DE DIALOGO RENDICION DE CUENTAS

|
|

[[Fecha: [ 1 oe marzozon

[Hora: [ ozz0em
Lugar. | ce0P

1. | expucacion METoDOLOGIA MESAS OE DIALOGO

METODOLOGIA MESAS DE DIALOGO RENDICION DE CUENTAS

ACTAN° 34

NOMBRES Y APELLIDOS

Pacln Mokis Gesn |

Dot sloutes Quualbnutt.|

APROSACION DE METODOLOGIA

LAS MESAS DE DIALOGO, ASE

2.
a.
DESARROLLO DE LA AGENDA:

SE REONEN EN EL CEDE, L0S DELEGADOS DE LAS DEPENDENCIAS NOLUCRADKS EN LAS ACCIONES O
DIALOGO DE LA RENDICIGN DE CUENT#
EL JSFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION JUAN MANUEL RIARO, PRESENTA LA METODOLOGIA DE

Myt e A P

O Fheagn 32 menez ~Iny

> Sweem AN
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ACCION:

ACTA N° 34.

LOGIA

DE DIALOGO RENDICION DE CUENTAS 2016

@ wruusTici
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iNPEC

Rendicion de Cuentas <rendiciondecuentas@inpec.gov.co>

Instrucciones para realizacién de mesas de dialogo 2016

1 menssje

Rendicion de Cuentas <rendiciondecuentas(@inpec. gov.co>
Fara: arios

17 de marzo de 2017, 13:28
" Direcsion i

Hugo Javier Velasquez

22017

L

Procedimiento:

= Fancarta con fondo (pregintsie  Dirsctor Gensral).

trada

- Pa

Derechos Humanos

. Direcgion

3 - Direcei Viejo Caldas
Juan Manuel i m irecci

. Derechos Humanos Ecmadelo

<dhu 3 ' i . Subdiraseion
1 Complejo Jamundi ion1 o )

ireci Acacias

Sovbeiecc mw_.sgwp.ms Plancacion :pmm<¢.mq;,u.c 2= @inpec.gon.co>. Direoson
Proyectos Producty

Safioraz:
TsomAT

CUSTODIAY

CRUPO ATENCION AL

ENTE, DIRECCION REGIONAL VI
r_msc e cmqumqu,

= JDIRECCION ECT T DE BOGOTA, DIRECCION
DIRECEION cmmm.m CARCELARIO

DIRECCION EPATSC DE FLORENCTA.

Asunto:

(RDC INPEC 2015)

Tiempo y materiales requeridos

= Entre 1y 2 horas.

- Presentaciones de los temas
- Reglas para formulacion de preguntas

- Fomnato de propusstas y preguntas impreso.

ACCION:

Jizarla mesads
a.axugn, los Digectoresdelos ERON Regional nvplucrdos, sbicarma waa mesa coa funcionarios el

6n da cada o de los asistentes, &
Ipere o ot 508 e i s e o oy o

* Ubicar papel en blando fio ofick

illas. Col osh
swgﬂldn Lixk-aél\lﬁilﬁni]srlmln\nﬂas]u}wnskhsiaﬂmhaﬂndﬂl\lﬁ[omgnplll:dahsmam:nis&

CORREO ELECTRONICO MASIVO. INSTRUCCIONES PARA REALIZACION DE MESAS
DE DIALOGO 2016 (17/03/2017)




prre

E= importants contar con resaltador de colores, con el propoito de que la commnidad o asistentes pusdan emaltar &
ntar con =

S bosquejo dela.
2, () Introduccion a la mesa de didlogo, (i) lectura del

M INSTRUCGIONE'S MESAS DE DIALOGO 2016
smde
Tos

2 p
Direcsién Regional Occidents, 52
llas, expuestas e 5 archives adjuntos.

] BOLETIN INTERNO 011.paf
285

5 A
el espacio preguntele al

o ; (5] INVITACIONES. A MESAS DE DIALOGO ppx
temas que se abordazon e las mesas de didlogo. 2006K

ioms . - ANEXO 2 ¥ 3.xisx
pres ! 31 Direcién & el

Occidente, delos.
asistentes, con <l propési i 2 i G5 ANEXO 5 pptx
3 < 288

<on validas,

] ANEXO 6.pptx
201K

loz ERONy1a i

en acciones a faturo,

= Pancarta con fond.

respectoa la,
Icttuto,

Tads de ]

- Cierre dela mesa.

recesa de cafe).

ién Quiere ser Mil
T 1 5

CORREO ELECTRONICO MASIVO. INSTRUCCIONES PARA REALIZACION DE MESAS
DE DIALOGO 2016 (17/03/2017)

ACCION:




Fl Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Para el proceso de fa Rendicidn de (uentas (RdC) de la vigencia 2016, Para el proceso de a Rendicién de (uentas (RAC) de  vigencla 2016,
definié las acclones de encuentro y comunicacién con fa ciudadania y o T defi ceiones de encventroy comunic la ciudadaniay
grupos deinterés a través de a realizacién de mesas de didlogo. * 20 'Lé grupos de interés a través de la realizacidn de mesas de didlogo.

N

Por esto tenemos el gusto de invitar a los Internos del
Establecimiento Carcelario a participar de las:

) BHig €| > B <

Por esto tenemos el gusto de invitarlo a participar de las:

‘ @ wnenea
[

C WEomme

ACCION: MODELO. INVITACION MESAS DE DIALOGO A GRUPOS EXTERNOS Y POBLACION
PRIVADA DE LA LIBERTAD (17/03/2017)




INPEC

Rendicion de Cuentas <rendiciondecuentas@inpec.gov.co>

Presentacion mesas de dialogo

1 menssie

Rendicion da Cusntas <rendiciondzousntss @inpes. gov.co>

21 de marzo de 2017, 10:30
Pars: ez

DIRECCIGN DE ATENCION Y TRATAMIENTO, DIRECCIGN GESTIGN CORPORATIVA, DIRECCIGN CUSTODIA Y.
IGILANCIA, GRUPO DERECHOS HUMANOS, GRURO ASUNTOS PENITENCIARIOS

INPEC

Asunto: presentacitn mesas de didlog

Cordial saiudo.

En atencién alss mesas o 201 s
power point, con e propdsito de que las dependencias involuoradas estructusen Su Syuda y a remitan & este despacho
2 ¥ sprobadas.

& mas tardar o dia 23 de marzo, para ser revisadas

Tratamiento

Seguridad

Gestion Institucional, juridica y defensa: Plan de Direooionarmientn Estratégico, proyectos de inversion, ejecucion
presupuestal, trimites

- ) oo sona, es decir, expon el insiituci a tema y. ()
resultados principales durnie el 2016, presertar los resultados mas rolevantes. Para esta Giime, por favor tengan en

Ademés,

Atentamente,

AN MANUEL RIARO-
Js‘anﬁamm&!lmunn
Penitenciario y Carcelatio.
27 48 Bogoti D.C.
frewine s ey

ACCION:

I s 5 0uALOGO EN COMER DE BOGOTA D.C pper

I MESA DE DIALOGO EN EC DE BOGOTA D.C. ppix

[ MESA DE DIALOGO EN EPAMSCAS LA DORADA £R..
I MESA DE DIALOGO EN REGIONAL OCCIDENTE pptx
[ MESA DE DIALOGO EN RM DE BOGOTA D.G..pptx

[ MESA DE DIALOGO EFMSC BUCARAMANGA. pptx

2 archivos adjuntos

(] FORMATO DE PRESENTACION MESAS DE DIALOGO 2016.pptx
888K

{7 INFORME DE GESTIGN 2015 - 2016 paif
ey

CORREO ELECTRONICO. PRESENTACIONES MESAS DE DIALOGO (21/03/2017)
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iNPEC

Formato de concurso mesas de dialogo

Rendicion de Cuentas <rendiciondecusnias@inpec.gov.co> 21 de marzo de 2017, 1213
Para: Rosalin Marlinez Direccion
irecgion.sienciony relamierio@inpec. gor.co>. Pamela Andrea Gomez Bahoman

<pamela gomez@inpec. gov.co.
Javier Velssquez Pulido
<mau - Derechos Humanos INPEC
- o Manue! @y

DIFECCIGN ATENCIGN ¥ TRATAMIENTO, DIRECCION CUSTODIA Y VIGILANCIA Y GRUPO
DERECHOS HUMANO!

Asunto: formato ds concusso mesas de didlogo
Cordial saludo,

3 T !
conla poblacion privada de la libertad.

L W
T ENTO
SRR EN CDNU%”E;# c;ona/

1B Quion Quers Soranonario para moamear) ponx

ACCION: CORREO ELECTRONICO. FORMATO DE CONCURSO MESAS DE DIALOGO
(21/03/2017)
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ACCION: VENTANA EMERGENTE. CONCURSO ¢QUIEN QUIERE SER MILLONARIO EN
CONOCIMIENTO INSTITUCIONAL (ACCIONES INCENTIVO) (22/03/2017)
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http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/I
npec/Institucion/InformesDeGestion/Rendicion
DeCuentas/Formato%20de%20Inscripci%F3n

ACCION:

%V @t vimatta % ¥ rre puctat

-} .% ':J:’u:‘gﬁ

INSCRIPCION A LA AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS.

BANNER PAGINA WEB. INFORMACION FECHAS MESAS DE DIALOGO, INVITACION
A INSCRIPCION (22/03/2017)



http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Formato de Inscripci%F3n
http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Formato de Inscripci%F3n
http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Formato de Inscripci%F3n

PEETSET—) Y o) ST
€5 0 [© mmreres

@ MinJusTICIA inEc

E INPEC Colombia

El Director General del INPEC Brigaciar Ganeral Jorge Luis

paricipar do s Masas do Dilog 2

http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Instit
ucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Video

https://www.youtube.com/watch?v=lahU2eB4zBU

VIDEO MENSAJE DIRECTOR GENERAL. INVITACION MESAS DE DIALOGO,

ACCION: " ,
PUBLICACION EN PAGINA WEB Y YOUTUBE (22/03/2017)



http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Video
http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Video
https://www.youtube.com/watch?v=IahU2eB4zBU

TRATAMIENTO 3
PENITENCIARIO Y DERECHOS HUMANOS Y
SEGURIDAD ATENCIGN SOCIAL

! (32\ !

D ; m e -
s : INPEC omue  gmmms
TRATAMIENTO TRATAMIENTO GESTIGN INSTITUCIONAL
PENITENCIARIO Y PENITENCIARIO Y Y SEGURIDAD

DERECHOS HUMANOS MESAS ' &  DERECHOS HUMANOS MESAS ' & PENITENCIARIA

MESAS '
DIALOGO LO DIALOGD

PENITENCIARIA

Lugar: EPMSC Armenia

TRATAMIENTO
PENITENCIARIOY
MESAS ' & DERECHOS HUMANOS

DIALOGD

AYUDAS MESAS DE DIALOGO. APROBACION PRESENTACIONES EN POWER POINT

ACCION: ,
MESAS DE DIALOGO (24/03/2017)
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TRANSMISIONEN VIVO

MESAS | &3

I . MSC FLORENCIA
D IA UGU JUEVES 06 DE ABRIL, 9:00 AM

U tumancstransformandorlumanss RENDICION DE CUENTAS 2016

ACCION: VENTANA EMERGENTE. TRASMISION EN VIVO - MESAS DE DIALOGO
(31/03/2017)




MESAS ! &5

DIALOGO

#V Cumanostransformandov tumanos

MARZO 27 EC de Bolgoté

MARZO 28 EPMSC J.P Chiquirquira
MARZO 30 Complejo (;aruslariu y Penitenciario

de Jamundi - COJAM
ABRIL 3 EPMSC Acacias
ABRIL 4 EPMSC Armenia
ABRIL 6 EPVSC Florencia

2l

POSTER. INFORMACION MESAS DE DIALOGO TRASMISION EN VIVO (31/03/2017)
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TRATAMIENTO
PENITENCIARIO Y
DERECHOS HUMANOS

TRANSMISION EN VIVO DE TRES (3) MESAS DE DIALOGO. EPMSC ACACIAS,
EPMSC ARMENIA Y EPMSC FLORENCIA (03, 04 Y 06 ABRIL DEL 2017)




EJEMPLO
"WH-— |

Notinpec No. 412 - Marzo 27 al 31 de 2017.pdf

NOTINPEC. INFORMACION A NIVEL NACIONAL SOBRE MESAS DE DIALOGO,
DOCUMENTO N° 410, 411, 412, 413

ACCION:
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| TRANSMISIONEN ViVO

'MESAS ! &3 /.

DIALOGO

http://www.inpec.gov.co/portal/page/port
al/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/Re
ndicionDeCuentas/Informe

AT PRESENTACIONES Y ACTAS MESAS DE DIALOGO. PUBLICADOS EN LINK DE
RENDICION DE CUENTAS, PAGINA WEB (05/04/2017)



http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Informe
http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Informe
http://www.inpec.gov.co/portal/page/portal/Inpec/Institucion/InformesDeGestion/RendicionDeCuentas/Informe

T (el e e
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BLOG RENDICION DE CUENTAS 2016.
https://rendiciondecuentas5.wixsite.com/misitio

ACCION:




TODOS POR UN
NUEVOPAIS

(D sinnismicn INPEC

« INPEC C NeRiom

= ACTA N° 057
ORGANIZACION AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2016

05 0E ABRE DEL 2317

230

ceDP

ORGH{IZACICH ALDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2016

REGSTROS FOTOGRAFCOS
DESARROLLO DE LA AGENDA

SE REUNEN EN EL CEDP LO DRECTIVOS ¥ DELEGADOS A CARGO DEL DESARROL:
PUELICA DE RENDIDEN DE GUENTAS 2076, CON EL SROPOSTE OE QRGANZAR LAS ACCIONES PAEVAS AL
EVENTO.

L JEFE DE LA NA ASESORA DE COWUNGACIONES Y LA COORDMACORA OEL GRUPO CE
EoRIeATION PUSUGA ST SATRL SCAMESFRENTE A

T, DIGEC, DICUV, GATEC, OFPLA, OFISI Y GASUP: DEBERAN (smmvum LOS LIBRETOS PARA LA
* ARG n&u. ¥ ENTREGAR PARA REVSION EL 25 OE ABRIL AL CORRED sumssfonzzvce

- ‘GHICG: REWITRA POR CORAED. FLECTRONCS N BOCETO PARA LA ESTRUCTURAON D€ L0S
LERETOS.

* LA ESTRICTURACION D€ LOS LGRETOS SE REALGARAN O AUERDD ALOS TENAS 15008 PORLOS
GRUFOS DE MNTERES POR MEDIO DE LA ENCUESTA DE OPNKH PUBLICA, QUE SE EMCUENTRA
FUBLICADA En

Dusstas

* OPFLA REMTRA POR OORREQ ELECTRONCO A GATEC LA LSTA OF LAS PERSONAS QUE s
CH FOR NEDIO DEL FORNULARIO GHLIE DE LA PAGINA A FI D GUE. EGTC GRUPD REMTA

LK1 PR DS ELECTRGHIRD ¥ CORDIE Lh CONF PAACION OF A3

 cex DUSBAARS S IVTEAONSS § BP0 O | TERS y Ui REVATRA EL 20 DX ABRIL A GREPU Y

« OFPLA: ESTRUCTLAAR LOS FORWATOS DE PREGUNTA LISTADO. 0E ASISTENCI ¥ FORUATO. 08
., EVALLIACION PARA LA AUDENCIA Y SE LOS ENTREGARA A
ACTUAUZEA LA LETA € ENTIONDES TBLEAS A SAITAR Y REGSTRARA L0S RECIE00S Y

WML NS SOMO AEGISTNG bE CAL D)
« G0, DECIRL & PRESENTADOR (0 7 15 BE BISORT PARA EVALUMR & SE PUEDE LLEVAR A CABD
E OF SRS,

ACOMPASAENTO DE LENGUA
LA AUDIENCIA PUBLICA SE LLEYARA A CABO EN LA SEDE CENTRAL, X CiA 23 DE NAYO DEL 2017, A LAS 800
an

Cate 33 o 27— 41 B T4 Bt 1103
e

ACTA N°
ORGANIZACION AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2016
ASISTENTES!
NGMBRES ¥ APELLIDO:

CEINA ASESORA DE

g AN MANUEL RARC VARGAS

GRUFO DE PLANEAGON

ESTRATEGICA EDITH JOHANNA VELASCO ATUEST)

G PUANE;
EETRATEOA VESICA LIDUANA VIRGUEZ REVES

OFICINA ASESORA CARLOS ALBERTO ZANBRANO
COMUNICACIONES SAAVEDRA

GRUPO COMUNICACIONES
. MARTHA CECIUA NURIEL PARRA

CEICINA SSTEMAS D2

GRIED rrla L. Cardn o

ml&cwo«zcusvw N
VioRXGIA 04 d(ude {/L-\clmm,

DIRECCION ATENCION Y

TRATAUIENTO Vel Waduic, Kot,

DIRECCICN GESTION
CORFORATAA.

GRUPO ATENCION AL
| Gupaoano

Milewn Hedore Iuan

GRUPO RELACIONES
PUSLICAS ¥ PROTOCOLO

Hodlo hikaw eas A | Motte Lol

| cauPo asunT
PENITENCLARIOS. ——

I

- =
LR DERECHOS Norsine Kenlena Gawia '\b‘“@ﬁ@

ACTA N° 57. ORGANIZACION AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2016
(06/04/2017)




